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Kommentar fra ledelsen

Respekt for mad,
mennesker og miljo

Fremgang og forandringi foodservicesektoren

| 2023/24 har vi oplevet et "afventende" foodservicemarked.
Hovedtendenserne har veeret praeget af usikkerhed hos
forbrugerne efter de seneste ars store udsving i energipriser
og fedevareinflation samt efterfglgende rentestigninger.
Forbrugernes mere forsigtige adfaerd har haft indflydelse pa
koncernens kundegrupper i varierende grad.

Pa beeredygtighedsomradet har viidette ar oplevet, at vores
kunderistigende grad er blevet mere ambitigse indenfor bl.a.
leverandgrstyring, gkologi, dyrevelfeerd og plantemad. [ 2023/24
startede vi et samarbejde med DRC - Danmarks Restauranter og
Caféer, med det formal at afdaekke barrierer, gnsker og strategier,
som skal hjaelpe de professionelle kgkkener med at indarbejde en
grennere profil og et mere baeredygtigt menukort.

Trods de &ndrede forbrugsmegnstre hos forbrugerne ser vi positivt
pa fremtidens foodservicemarked, hvor vi mener, at der er gode
muligheder for at hjeelpe endnu flere professionelle kakkener -
offentlige savel som private restauranter, caféer og kantiner med at
levere den gode madoplevelse under et fzlles vaerdiset "Respekt
for mad, mennesker og miljg".

Investeringer i gronnere transport og drift giver resultat
Vihar de seneste ar foretaget betydelige investeringer i eldrevne
lastbiler til distribution af varer til vores kunder. Ambitionen var

48 eldrevne lastbiler i Danmark og Sverige inden udgangen af
kalenderaret 2024. Her har vi ved regnskabsarets udgang, pa trods
af leveringsforsinkelser, nu 43 el-lastbiler i drift - 35 el-lastbiler og
varebileri Danmark samt 8 el-lastbiler i Sverige. | Danmark svarer
det til, at ca. 9% af vores lastbilflade er 100% eldrevet, og det er et
vasentlig hgjere niveau end andre foodserviceaktgrer.

| Sverige har regeringen valgt at nedsaette andelen af biodiesel i

alm. diesel, fra 30,5 % til kun 6 % fra januar 2024. Den udvikling
pavirker vores CO2-regnskab negativt, og derfor har vi fremskyndet
overgangen til brug af biodiesel(HVQ) i Sverige i dette regnskabsar.
Kgrselsmgnstrene i Sverige er anderledes end i Danmark iszer grundet
leengere distancer pr. lastbil pr. dag, hvorfor udviklingen og overgangen
tileldrevne lastbiler ikke kan ga lige sa hurtigt i Sverige. | dette
regnskabsar har ca. halvdelen af vores braendstofforbrug i Sverige
veeret biodiesel(HVO). Mélet er helt at udfase alm. diesel i Sverige.

| driften begynder flere investeringer i nye kgleanlaeg med
varmegenindvinding at vaere fuldt implementeret og taget i drift
mens endnu ét solcelle anlaeg er kommet i drift siden sidste ar.
Vihar opndet en total reduktion af C02e emissioneriscope 1 0g

2 pd 8,3% siden sidste ar. Starstedelen af reduktionerne kan
tilskrives overgangen til HVO braendstof i Sverige, et gget forbrug af

Steen D. Pedersen
CEO, Dansk Cater

Henrik Ellegaard
CEQ, Euro Cater

biodiesel(HVO)i Danmark samt at den strem vi generelt forbruger er
blevet grannere siden sidste ar.

Samtidigt kan vifremhaeve, at vii Cater Food er skiftet vaek fra den
kendte sorte kagdbakke til en grgn bakke, som kan genanvendes,
hvis den udsorteres korrekt i kgkkenerne. Ved skiftet til den grgnne
bakke sikrer vi, at 22,3 tons plastik hvert ar kan genanvendes og
potentielt laves til nye kadbakker. | 2023/24 har vi, grundet det nye
producentansvar pa emballage i Danmark, nedsat en arbejdsgruppe,
som skal sikre, at dette kun er fgrste skridt i retningen af bade bedre
og mindre forbrug af emballage generelt i Cater Food.

Nyt leringssystem og Medarbejder Code of Conduct
Indenfor ansvarlig virksomhed er deri 2023/24 udarbejdet en
Medarbejder Code of Conduct. En Medarbejder Code of Conduct
tydeligger etiske principper indenfor mad, mennesker og miljg, som
ger sig geldende i vores arbejde. Til udgivelsen er der udarbejdet
etinternt, modulopbygget kursus via et nyt online laeringssystem,
som skal ggre det nemt bade at gennemfare for den enkelte
medarbejder og dokumentere pa tvaers af koncernen. Pa sigt skal al
intern medarbejdertrazning overga til det nye system - det gaelder
fodevaresikkerhed, miljg, cybersikkerhed, arbejdsmiljg samtintern
salgstraening.

Ny lovgivning kraever systemer og strukturer

EU's mange nye krav om baeredygtighed - herunder CSRD og

EU's taksonomi - presser generelt ESG-organisationerne i
virksomhederne. Euro Cater er ingen undtagelse, og selv med

flere ressourcer er det vigtigt at skabe mere automatiserede
strukturer for fremtidens datarapportering. Derfor har vi ogsa
pabegyndtimplementeringen af et nyt og omfattende ESG-
datastyringsprogram, som over de kommende ar skal integreres pa
tveers af koncernen og samle al ESG-rapportering indenfor CSRD,
Carbon Accounting samt EU's taksonomi.

Vieridette arsregnskabsar blevet medlemmer af ETI Sverige -
Ethical Trading Initiative Sverige og er samtidig begyndt at anvende
SEDEX - eninternational anerkendt leverandgrstyringsplatform,
som skal hjaelpe os med at fa mere gennemsigtighed i vores
veerdikaede og stille en starre sikkerhed for, at de varer vi salger og
distribuerer er produceret under forhold, som vi kan std inde for, og
som tager hensyn til mennesker, miljg og etisk forretningspraksis
f.eks. indenfor antikorruption.

Altialt har 2023/24 vaeret et ar, hvor bade aktivitets- og
ambitionsniveauet indenfor ESG er gget, men med yderligere
kompleksitet til fglge.

God leselyst

Lars Carlsson
CEO, Svensk Cater
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Om Euro Cater

Euro Cater er en af nordens starste
aktgrer pa foodservicemarkedet med
afdelinger i Danmark og Sverige. Vi
selger mere end 90.000 forskellige
fedevarer, drikkevarer og nonfood-
artikler til bade private og offentlige
professionelle kgkkener, restauran-
ter, kantiner, hoteller og caféer.

Frokosten i kantinen, morgenmads-
buffeten pa hotellet, mad og drikke-
varerne pa caféen og emballagen til
opbevaring af fgdevarer pa landets
restaurationer: Tusindvis af borgere
ogrestaurationsgaester i Danmark
og Sverige er i daglig kontakt med
fedevarer, drikkevarer og nonfood-

L e

Gaest/borger

Restaurant, kantine, mv.

produkter, som Euro Cater har solgt
fravoresialt 32 danske og svenske
afdelinger.

Siden etableringen af Euro Cater-kon-
cerneni 2006 har viveeret bevidste
om det faktum, at vimed transport-
og kgleaktiviteter har et vaesentligt
COz-aftryk, og at dét forpligter. Vi har
i enlang arraekke dokumenteret vores
reduktion af ressourcer ved at arbej-
de struktureret med ISO 14001-miljg-
certificering i hele virksomheden.

Vihar siden 2016 arbejdet med pa fo-

kus vores strategi for baeredygtighed
for at kunne malrette flere indsatser.

Bl

Samlegrossister/kooperativer

Euro Cater

Affald genanvendels

*|den svenske del af virksomheden er der enkelte afdelinger, som anvender eksterne transportarer.
** | Euro Cater har vien mindre egenproduktion indenfor ked og fisk. Vi ompakker ogsd grent fra vores leverandarer.

Sammenomen

baeredygtig udvikling

Med denne rapport gnsker vi trans-
parensiforhold til vores indsats, mal
og handlinger, men ogsa i forhold til
vores udfordringer. Rapporten fun-
gerer herudover som et vaerktgj, som
guider os til at blive bedre, kommuni-
kere mere klart og forblive ambitigse i
forhold til de mal, vi har sat os.

Vores kerneopgave er at tilbyde de
varer, som vores kunder efterspar-

ger, men vi har et faelles ansvar for

at bevaege osien mere baeredygtig
retning. Det betyder, at vi forsgger at
pavirke, opmuntre og'nudge’ vores
kunder til at treeffe et mere baeredyg-
tigt valg, end de gjorde i gar.

Visidder som partneren - midt imel-
lem - og vi forsgger altid at pavirke,
hvordan vi sammen med bade kunder
og leverandgrer bliver bedre og lgfter
niveauet for mere ansvarlige pro-
dukteriveerdikaeden og hvordan det

Virksomhedsprofil

Vivil, at vores aftryk pa bade menne-
sker og miljg omkring os bliver mindre
dag for dag. Siden 2022 har KIRKBI
Invest A/S, Kirk Kristiansen-familiens
holding- og investeringsselskab (som
bl.a. ejer 75 % af LEGO), veeret med-
ejer af Euro Cater-koncernen. KIRKBI
er en god og stgttende partner for
koncernen pa baeredygtighedsrejsen.

Vardikedeanalyse

| Euro Cater ejer viselv transportled-
det* og har distributionscentre med
kgle- og frysekapacitet, herudover har
vien mindre og specialiseret egenpro-
duktion af ked, fisk og grgnt, som er
tilpasset vores kunders gnsker.

Forhandlere/importerer

Vaerdikaade

Viarbejder lgbende pa at forbedre baere-
dygtighedenialle led af vores vaerdikaede,

sa baeredygtige tiltag og initiativer bliver en
stegrre del af veerdikaeden for hvert ar, der gar.

bedst muligt kan omsaettes helt ud til
menukortet.

Vivil gerne ggre det let for vores
kunder at servere sund, inspirerende
og ansvarligt produceret mad, og vi vil
vaere den foretrukne lokale foodser-
vicepartner for kunder, leverandarer
og medarbejdere - ogsa nar det
gaelder baeredygtighed.
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Vores strategi fik sidste ar ny struktur
og gget fokus pa miljg. Verden flytter
sig, og indenfor baeredygtighed er den
flyttet sig seerligt indenfor klima og
miljg. Det betyder dog ikke, at vii Euro
Cater har mindre fokus pad sociale tiltag,
mennesker og medarbejdere, hvorfor vi
nu kalder strategien Respekt for Mad,
Mennesker og Miljg.

Strategiens fokusomrader er Klima,
Cirkuleer gkonomi, Ansvarligt sortiment
og Ansvarlig virksomhed og indeholder
bade de sociale og ledelsesmaessige
aspekter af baeredygtighed.

I'hvert af fokusomraderne har viivaerk-
sat tiltagindenfor baeredygtighed,
som kan laeses pa de kommende sider.
Afrapporteringen af nye aktiviteter og
handlinger vil fglge den nye struktur, sa
vibedre kan italesatte og understatte
den ggede lovgivning og de nye EU-ini-
tierede processer for baeredygtighed
og rapportering.

Vores baeredygtighedsstrategi funge-
rer som en kgreplan, hvor vi hele tiden
kan male, forbedre og vise, hvordan
viudvikler os indenfor de enkelte
omrader.

Due diligence-proces for dobbelt-
vasentlighed og CSRD

Vores fokusomrader, handlinger og
initiativer i baeredygtighedsstrategien
har altid vaeret dannet ud fra analy-
sen af vores interessenter, risici fra
vaerdikaeden, vores egne styrker og
svagheder samt den teknologiske og
samfundsmaessige udvikling.

Alle input kommer igennem en analy-
seproces, der resultereri et overblik
over de vaesentligste omrader, hvor vi
kan maksimere vores positive pavirk-
ning, samtidig med at vi mindsker vores
potentielle negative pavirkning.

| takt med at vores ambitioner pa baere-
dygtighedsomradet bliver starre, mere

udtalte og seerligtilyset af den kom-
mende CSRD-lovgivning, vil vi fremad-
rettet have fokus pd at udvikle flere
handlingsplaner og langsigtede mal

i vores politikker for baeredygtighed.
Derfor er nye baeredygtighedspolitik-
ker kommet til, mens de eksisterende
vilunderga en revideringsproces for at
sikre, at de alle overholder fremtidige
krav og vores ambitionsniveau.

Vaesentlighedsanalyseni Euro Cater
skal i fremtiden ikke alene bero sig pa
vores pavirkning pa mennesker, miljg
og det omgivne samfund, men skal
0gsa vise, hvordan det omgivne sam-
fund, miljg og mennesker pavirker eller
kunne ske at pavirke virksomhedens
bundlinje og virke - og dét bade pa kort,
mellem og lang sigt. Denne analyse-
form har EU valgt at kalde dobbelt
vasentlighedsanalyse - fordi analysen
anskueligger bdde vores pavirkning af
det omkringliggende samfund, men
0gsa beskuer, hvordan Euro Cater kan
pavirkes af de samme forhold.

| dette regnskabsar har vi udarbejdet
den fgrste analyse. Processen har
vaeretvigtig og har bl.a. givet gro-
bund for gode interne diskussioner
om baeredygtighed og har samtidig
gjort os opmaerksomme pa, hvordan vi
kan forbedre grundlaget for analy-
sen idet kommende regnskabsar. |
Euro Cater skal vi for regnskabsaret
2025/26 afrapportere jaevnfegr den nye
CSRD-lov.

Baredygtighed er forankreti
bestyrelsen

Arbejdet med baeredygtighed er
forankret i Euro Caters bestyrelse.
Herfra delegeres ansvaret videre ud til
bestyrelserne for henholdsvis Dansk
Cater og Svensk Cater.

Ansvaret for den konkrete implemen-
tering af de besluttede initiativer er
forankretidirektionerne for Dansk
Cater og Svensk Cater og foregari taet

samarbejde med de ca. 45 afde-
lingsledere. Ca. hver 3 md. opdateres
afdelingslederne omkring fremdrifti
baeredygtighedsarbejdet.

| foraret 2023 blev der etableret et
dedikeret ESG/compliance-team, og i
2024 er teamet blevet betydeligt udvi-
detiformaf en ESG-controller,en 1 FTE
i indkgbsafdelingen med fokus pa etisk
leverandgrstyring og en Sustainability
Manager. ESG-teamet leder nu de man-
ge initiativer, opgaver og ngdvendige
analyser for at drive baeredygtigheds-
arbejdet fremad i det daglige.

of

| EURO CATER

HAR VI FOLGENDE

POLITIKKER INDENFOR
BAREDYGTIGHED:

« Politik for fedevaresikkerhed
* Miljg- og klimapolitik
* Transportpolitik
* Politik for arbejdsforhold
» Medarbejder Code of Conduct (ny)
* Politik for diversitet og kan
* Politik for menneskerettigheder
* Politik for ansvarligt indkeb og
due diligence-proces (ny)
* Leverander Code of Conduct
* Politik for antikorruption
» Whistleblower-politik
* Privatlivspolitik
* Politik for dataetik
* Politik for informationssikkerhed
* Produktpolitikker
* Politik for gkologi
* Politik for dyrevelfzerd
* Fisk- og skaldyrspolitik
* Politik for fremme af lokale
leverandarer
* Palmeoliepolitik
* fEggepolitik
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Bzeredygtighedspolitikker, malszetninger
og planlagte tiltag udarbejdes i ESG
gruppen og godkendes efterfalgende i
Euro Caters bestyrelse.
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FNs Verdensmal

FN's verdensmal og
pavirkning pa mad,

mennes

Udgangspunktet for vores forretning
har altid veeret at tilbyde et bredt
sortiment med fokus pa kvalitet og god
service. Sadan forholder det sig stadig,
ogsiden 2016 er vores arbejde med
ansvarlighed Igbende blevet tilpasset
og udvidet i overensstemmelse med
de udfordringer, muligheder og ny
lovgivning, vi som samfund og branche
starover for.

FN's verdensmal danner en ramme

om organisationer og virksomheders
baeredygtighedsarbejde ogi Euro Cater
kan arbejdet med baeredygtighed og
vores pavirkninger pa samfundet rela-
teres til serligt fire af FN's verdensmal
for baeredygtig udvikling:

SUNDHED Mal 3: Sundhed

OGTRIVSEL trivsel

Via"nudging", inspi-
ration, kundedialog,
netvaerksarbejde og
@get promovering har vi en reel mulig-
hed for at pavirke restauratarer, kokke,
medarbejdere i kantiner, kommunale
indkgbere, restaurantgaester og bor-
gere til et bade sundere og mere baere-
dygtigt valg af produkter til det maltid,
der skal serveres. Vihar ikke selv en
stor produktion, men som grossist har
vimulighed for atinspirere til et mere
ansvarligt og sundere menukort for
kunder og slutforbrugere og borgere.

3 SUNDHED
OGTRIVSEL

e

R,

LLees mere om vores seneste indsatser
under afsnittet "Ansvarligt sortiment".

ANSVARLIGT Malnr.12:
‘1 Ansvarligtforbrug
og produktion

@@

Hver dag indtager
tusindvis af menne-
sker maltider, som Euro Cater har solgt
ravarerne til, ligesom vores varer bliver
transporteret ud til bade offentlige og
private kgkkener, restauranter, caféer
og kantiner - store som sma - overalti
Danmark og Sverige.

Det stiller krav til de produkter, vi
slger, og at vi er ansvarlige overfor de
mennesker, vi beskaeftiger. Viundergar
hvert ar miljgcertificering ifalge 1ISO
14001, og har fokus pa at reducere vo-
res eget forbrug af ressourcer; energi,
vand, og diesel samt pa reduktion af
emballage, restaffald og madspild.

Laes mereiafsnittene "Klima", "Cirkulzer
gkonomi" og "Ansvarlig virksomhed".

13 L Malnr.13: Klima
L2318 Viersom en stor fgde-
varegrossist pa bade
det danske og svenske
marked bevidste om
ansvaret for at nedsaette vores sam-
lede CO2-aftryk. Viarbejder altid pa

at minimere vores klimapavirkning fra
den daglige drift, hvor vi eri gang med

13 hosws

2 4

ker og miljo

at overga til bade grennere transport
i form af 100 % eldrevne lastbiler og
grgnnere elforbrug. Viforventer det
samme af vores leverandarer, hvor vi
ser flere og flere, som er ambitigse ift.
denne agenda. Laes mere i afsnittet
"Klima".

Mal nr. 15:

Livet paland

Som fedevaregros-
sist harvien starre
pavirkning pa f.eks.
biodiversitet end andre brancher og
derfor ogsa muligheden for at lgfte
agendaen gennem innovative part-
nerskaber i de lokalsamfund, hvor vi
opererer. Vier aktivt med til at statte
op om og udbrede kendskabet til gko-
logisk produktion, nye sorter indenfor
frugt og grent samt nye og innovative
landbrugsformer f.eks. efter biodyna-
miske eller regenerative principper. Det
er en agenda, som ligger os meget pa
sinde og som vi haber at kunne udvide
indsatsenindenfor.

Laes mere om vores nuvaerende indsats
under afsnittet "Ansvarligt sortiment".

Seigvrigt vores afrapportering pa alle verdensmalene sidst i rapporten.
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Klima

Klima

Elektrificeringaf vores lastbilsflade, brug af biodiesel, egne solcelle-
anlag og gron energi er nogle af de vigtigste ingredienserivores

Leasede
aktiver

Medarbejder-

klimaindsats. Herudover er vi ISO 14001-certificeret i alle afdelinger, transport

som forpligter os til Isbende forbedringerindenfor miljg og klima.

Forretnings-

. Franchises
rejser

Leasede
aktiver
Bortskaffelse af
solgte produkter

Affald

Transport

Andet braand-
stof og energi

A XY

Brandstof til egne og

o B leasede transportmidler &8
o' VAN I _ -

S,"&a‘
g

Processer

Indkebte varer o
tjenesteydelser

Elektricitet

Forklaring: Farvekodning af klimaemissioner - jo markere farve, jo

T IR
Braendstof til el, varme,
keling og damp

. 1 B starre faktisk/estimeret klimaemission.

KLIMAAFTRYK

Den globale udledning
af drivhusgasser er én af
nutidens sterste udfordringer.

Vihar ferst og fremmest et ansvar for
at mindske den pavirkning og udled-
ning, som vores egen virksomhed
bidrager til - bade direkte og indirek-
te - og det er ogsa den udledning, vi
har sterst mulighed for at pavirke i en
positiv retning.

| Euro Cater har vii dag en Miljg- og klima-
politik hvor vi forpligter os til at minimere
vores miljg- og klimapavirkning gennem
tiltag indenfor transport, energi, af-
faldshandtering, madspild og optimering
af webshoppen. | politikken forpligter

vi 0s 0gsa til at passe pa naturen og
biodiversiteten, hvor vi kan. Her er vores
pavirkning som grossist af fedevarer
sterstileverandgrkaden.

Viharidette regnskabsar faet et nyt
online Carbon Accounting-rappor-
teringsveerktgj, hvor scope 1-, 2- og
3-dataifremtiden skal indhentes og
beregnes. Vores scope 1- og 2-dataer
allerede delvistidet nye vaerktgj, som
vi haber, vildanne rammen for rappor-
teringen fra naeste ar.

Forberedelse til CSRD
Som forberedelse til CSRD-kravene har

vii2023/24 samarbejdet med vores
revisorer omkring vores baeredygtig-
hedsdata, seerligt CO2-beregning og
metode, hvor vi har faet input til &n-
dringer og forbedringer til dataindsam-
ling, procesbeskrivelser og metodefor-
bedringer, som er medtaget i dette ars
rapportering af vores CO2-beregning.

Viforventer, at det nye Carbon Accoun-
ting-vaerktgj vil give en hgjere sikker-
hed for fuldstaendigheden af data, en
bedre dataindsamlingsproces, samtidig
med at vii fremtiden har mulighed for
at fa vores CO2-data i mere granuleret
form og derved lave bedre analyser og
handlingsplaner end i dag.

Om klimapavirkning pa
virksomhedsniveau
Viindsamler og udregner hvert ar
koncernens samlede klimaaftryk. Alle
analyserne af vores klimaaftryk er
opgjort i CO2-xkvivalenter og er struk-
tureret og udregnet efter de interna-
tionale standarder i GHG-protokollen
- The Greenhouse Gas Protocol. Ifglge
GHG-protokollen maler man en virk-
somheds klimapavirkning via udledning
af drivhusgasser i fglgende tre dele:
* Scope 1 - virksomheden: Braendstof,
kglemidler og stationaer forbraending.
* Scope 2 - udledning fra virksomhe-
dens energiforbrug: Elektricitet og
fijernvarme.

* Scope 3 - indirekte up- og
downstream udledning forarsaget af
virksomhedens vaerdikade (som ikke
ermediscope 2).

Viopdaterer hvert ar data for vores
CO2-udledningiscope1og 2, hvorimod
scope 3 er estimeret for alle 15 underka-
tegorier. Viindhenter ikke hvert ar et nyt
scope 3-estimat, men arbejder i stedet
henimod hvordan vi helt konkret kan fa
indsamlet scope 3-data pa en menings-
fyldt made.

VihariEuro Cater primaert en udledning
fravores egne lastbiler, indkebte varer,

transport via andre transportselskaber

samtiforarbejdning og bortskaffelse af
affald.

Vihar sterst indflydelse pa transport i
egne lastbiler, som derfor naturligt er et
stortindsatsomrade for os.

Scopel

Vihar over en arraekke malt vores last-
bilers dieselforbrug og lgbende lavet
indsatser for at minimere dieselfor-
bruget, som beskrives senere i denne
rapport. De seneste ar har vi foretaget
mere detaljerede mélinger, og det er
fast praksis at rapportere pa klimapa-
virkningen (i CO2-akvivalenter) fra
vores dieselforbrug.
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SCOPE 1 CO, UDLEDNING

WS [ astbiler, % kelemidler og & stationaer forbraending
Note:|2022/23 er stationaer forbraending tilfejet alle rapporteringsdr (fra scope 2)
og emissionsfaktorer for diesel er opdateret for alle dr.

Vihar mere end 5-doblet vores
forbrug af biodiesel (HVO) i for-

hold til sidste ar.

13.125 12.810
| 12.409
13.000 | gsis 12.083 o diesel. Det er vores mal at overga

i 11.186 | 3412 i helt til biodiesel i Sverige.
l 10.802 & 295 %436

%448

Naesten halvdelen af vores
forbrug af diesel i Sverige er bio-

Tons COz

12.000

11.000 pon

& 447
10.000 R # 401

2018-19 2019-20 2020-21

Tons CO, - prar

Vihar siden 2020/21 malt forbrug

af kglemidler ivores kgle- og fryse-
huse, sdledes det fra og med dette
regnskabsar indgar i den samlede
klimapavirkningeniscope 1. Langt ho-
vedparten af vores scope 1-udledning
stammer saledes fra vores egne lastbi-
ler, og kun en mindre del fra kalemidler.

Udledningen af CO2 relateret til kon-
cernens scope 1 er faldet med 2,6% i
forhold til sidste ar pa grund af et gget
forbrug af biodiesel(HVO). At redukti-
oneniemission ikke er starre, skyldes
primaert, at deri Sverige er &ndret

pa biodieselindholdet i konventionel
diesel, der fra 2023 til 2024 er gdet fra
atindeholde 30,5 % biodiesel(HVO) til
kun 6 % biodiesel.

Viharidette regnskabsar seenket
vores forbrug af naturgas med 24 %,
hvilket ogsa bidrager til den samlede
scope 1 reduktion. Vi har siden sidste ar
reduceret vores totale scope 1 udled-
ning med 3,1%.

Vifokuserer pa disse tiltag for at redu-

cere forbrug og udledningiscope 1.

* Tilfarsel af 43 el-lastbiler, el-varebiler
og hybridvarebiler.

* Investering i CO2-kgleanlaeg, som
genanvender overskudsvarmen

» Anvendelse af biodiesel(HVO),
seerligtiSverige

« Udskiftet kglemidler

» Optimeret kgrsel ud til kunderne

« Lokal deltagelse i kommunale klima-
partnerskaber

* SO 14001-miljgcertificering

2021-22

2022-23  2023-24

Scope 2

Vimaler vores elforbrug pa afdelingsni-
veau og pa forskellige typer af forbrug

i afdelingen. Vihar lgbende implemen-
teret tiltag for at minimere elforbruget.
Vi har ligeledes igangsat et tiltag om at
konvertere elforbruget til grgn energi.
Alt stremforbrug hos Svensk Cater hari
flere ar vaeret gren strem. Vi rapporte-
rer desuden pa klimapavirkningen bade
fravores elforbrug og varmeforbrug.
Hovedparten af vores CO2-udledning i
scope 2 stammer fra vores elforbrug og
en mindre del kommer fra fijernvarme.

C02-udledninging i scope 2 er i ar posi-
tivt pavirket af en lavere emissionsfak-
tor fra det danske elnet.

Vihariarkun en mindre besparelse
af elektricitet pa anlaegsniveau, mens

SCOPE 2 CO, UDLEDNI
# Elektricitet & & fiernvarme -
Note:2022/23 er stationaer forbraending fiernet fra alle rapporteringsar (1

Tons CO2

Vihariscopelog?2reduceret
vores CO2e aftryk med 8,3%
siden sidste ar.

vores totale forbrug af elektricitet er
gget pa grund af implementeringen af
el-lastbiler.

Vihar reduceret vores totale scope

2 udledning med 5,7% siden sidste
regnskabsperiode.

Vifokuserer pa disse tiltag for at redu-
cere forbrug og udledning i scope 2:

« Egne solcelle anlaeg, 1 nytanlaegiar,
investering foretageti 3 nye anlag,
som kommer i drift i 2024/25.

« Installering af LED-lyskilder, labende

« Installation af lufttaepperikalerum,
lgbende

* IS0 14001-miljgcertificering, hvert ar

2018-19

2019-20

2020-21

2021-22  2022-23 2023-24

Tons CO, - prar



EGNE SOLCELLEANLEAG
I DANMARK

ﬁ‘“ . + Eksisterende solce .'

Aalborg oy r?r'ne

ENERGI

Elforbrugetifoodservicebranchen er
stort, da en stor andel af varerne skal
opbevares pa enten kgl eller frost. Vi
arbejder derfor Igbende pa at mindske
vores energiforbrug. Siden 2003 har vi
sat reduktionsmal i de enkelte afdelin-
ger og har reduceret forbruget Igbende.
Denne indsats er dokumenteret og en
fast del af vores ISO 14001-miljgcertifi-
cering for hver enkelt afdeling.

| Sverige har vinu 9 afdelinger ogi
Danmark 12 afdelinger, der helt er over-
gaet til CO2-kgling, mens 3 afdelingeri
Danmark delvist anvender CO2-kgling,
som typisk halverer energiforbruget,
maltiforhold til tidligere kalesystemer.
Viplanlaegger flere investereringer i op-
daterede kglelgsninger i de kommende
ar. | bade Dansk Cater og Svensk Cater
udskifter vilgbende lyskilder til de mere
energieffektive LED-lgsninger, hvor det
er muligt.

Viinstallerede for fgrst gang solpaneler
i 2022 ivores afdeling i BC Catering
Roskilde og siden er flere anlaeg kom-
met til. | dag har vi solpaneler pa tagene
pa tre lokationer i Danmark, henholds-
vis BC Catering Roskilde, inco Glostrup

CO2 -intensitet frael- og

kraftvarmeproduktioni
Danmark er faldet med 32 %

I 2023 faldt CO, -intensiteten i
Danmark generelt med 32 % ift.
forrige ar. Det drastiske fald skyldes
primeert udfasning af kulbaserede
kraftvarmevaerker. Kilde: Energinet.

-
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Siden sidste ar er vores
totale forbrug af energi,
som kommer fra vores egne
tre solcelleanlag steget
med 44%.

Vihar yderligere tre nye sol-
celleanlaag pa vej i henholdsvis
Greve, lkast og Aalborg.

Vores beregnede andel af for-
nybar energi (el) er pa koncern-

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

niveau steget fra48,5%
2021/22 til 53,3% i 2023/24.

ForbrugikWh pr. mio. DKK omsaetning.

som kom tili 2022/23 og i regnskabs-
aret 2023/24 kom der endnu ét anlaeg
tili AB Catering Aarhus.

For anlaeggene i Roskilde og Glostrup
vil solcellerne malt hen over hele dret
kunne producere ca. 1/3-del af det nu-
vaerende elforbrug pa de to lokationer
og en hgjere andel i de maneder af aret,
hvor solen star hgjest pa himlen.

Siden sidste ar er vores totale forbrug
af energi, som kommer fra vores egne
solcelleanlaeg steget med 44%. Vihari
dette regnskabsar taget beslutning om
yderligere tre solcelleanlaag pa vores
nye bygninger i Greve og lkast samt pa
den nye tilbygning i Aalborg. De tre nye
anlaeg forventes alle i drift i kommende
regnskabsar 2024/25.

Viforventer at se et starre elforbrug

i takt med, at flere eldrevne lastbiler
kommer til, men dette vil i udledning
blive opvejet af den positive effekt fra
et reduceret diselforbrug.

Virksomhedens samlede elforbrug
er pa grund af implementeringen af
el-lastbiler steget fra 32,6 mio. kwWh
sidste ar til 33,6 mio. kWhi ar.

Scope 3

Nar vi skal udregne klimapavirkningen

i scope 3, er vi afhaengige af data fra
bdde leverandgrer, kunder og andre
samarbejdspartnere - modsat nar vi
skal udregne klimapdavirkningen i scope
10g 2, hvorviselvkanindhente data
om egne aktiviteter.

Vihar tidligere vurderet omfanget af
alle 15 kategorier i scope 3, hvoraf 8
kategorier vedrarer leverandgrer, og
7 kategorier vedrgrer kunder og for-
brugere. Dette har vi gjort pa en skala
fra O (ingen udledning) til 5 (massiv
udledning). Som det ses af figuren pa
s.10 med scope 1, 2 og 3, forventer vi

den stgrste CO2-udledning fra indkgbte
varer, transport og braendstof.

For kategorien "Indkgbte varer", som
er den kategori, der forventeligt udger
den sterste udledning, kan vi se at flere
af vores starste leverandgrer saerligt
indenfor mejeri og kad snart kan levere
reelle og produktspecifikke CO2-tal til
os, men der er desvaerre ogsa mange
af vores andre og mindre leverandgrer,
som ikke er klar endnu. Derfor er vores
indsamling af scope 3-data og deraf
beregningerne udskudt til kommende
regnskabsar.

Overordnet arbejder vi med fglgende

tiltag for at reducere forbrug og udled-

ning i scope 3:

» Reduktion af madspild fra web- og
telesalg

* Reduktion af restaffaldsfraktionen

« Fortsat udvidelse af anvendelsen af
de genbrugelige grenne emballage-
kasseristedet for papkasser

» Nedsattelse af en arbejdsgruppe for
minimering og forbedring af emballa-
geriegenproduktion (NY)

Hvordan pavirker klimareduceren-
de tiltag forretningen

| dette regnskabsar har vinarmere
beregnet, hvilke af de initiativer vi har
sgsat, som giver den starste forskel

og mulighed for at reducere vores
udledning. Dette har vi satirelation il
omkostningerne, der er forbundet med
initiativerne.

Resultatet af analysen er, at vi far den
stgrst mulige effekt ud af initiativerne
ved at investere og prioritere i fglgende
raekkefglge for scope 1; Elektrificering
af vores lastbiler og anvendelse af
biodiesel(HVO), mens detiscope 2 er;
Kgb af grgn strem samt investering i
egne solcelleanlzxg.
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& TRANSPORT

| lgbet af det seneste ar har
vores egne lastbiler tilbage-
lagt 17 mio. km pa vejene, og
dertil kommer den transport, der

tilbagelaegges af eksterne vogn-
maend. | Svensk Cater distribueres ca.
25 % af vare-flowet til kunderne via
eksterne vognmand, mens transpor-
ten i Danmark naesten udelukkende
kares af egne lastbiler - bade diesel-
drevet og nu ogsa eldrevet.

Transport er et vaesentligt tema for
osiarbejdet med vores CO2-aftryk og
samfundsansvar - bade i vores egen
kerneforretning og i vores vardikade.
Viarbejder med ansvarlig transport

B

-

L_
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KORSEL OG BRANDSTOF

Euro Cater hari2022/23 kgrt 16,6 mio. kmiegne biler (P4 diesel og biodiesel(HVO)).
Dette svarer til 414 gange rundt om jorden

3,29 3,27

3,13 ‘

|

3,20 3,17 3.12

5w o

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Karselseffektivitet (km pr. liter diesel).

indenfor forurening og klima, og vi har
vedtaget en Transportpolitik, som sam-
menfatter vores ansvar og forpligter os
til at forbedre os pa omradet.

Partikelforurening

Med mange diesellastbiler pa vejene
forsgger vilgbende at minimere par-
tikeludledningen. Vi har derfor en vej-
ledning til indkgb af nye biler, der stiller
krav til miljgvenlighed og euronorm.

Viuddanner vores chauffgrer i miljg-
venlig karsel. Alle lastbilchaufferer

i Sverige og Danmark er lovpligtigt
uddannede i miljgkgrsel.

Vihariflere afdelinger Ilgbende inve-
steretidigitale systemerilastbilerne,

som hjaelper og quider chauffaren til at
kare sa miljgrigtig som muligt.

Klimaindsats og transport

Da vi karer mange millioner kilometer
arligt, er vores forbrug af breendstof
en stor postivores klimaregnskab, og
viserderfor overgangen til eldrevet
transport og biodiesel(HVO) som en
vigtig del af vores klimaindsats.

Viarbejder naturligvis lgbende pd at
reducere forbruget af fossilt breend-
stof og har flere initiativer i gang pa
omradet ivores afdelinger. | Sverige har
viidette regnskabsar taget beslutning
om at gge andelen af biodiesel(HVO).
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SAMFRAKT -reducerer op
mod 70 % af transporten
til afdelingerne for visse
leverandoerer

| Svensk Cater samarbejder vi
med udvalgte leverandgrer
om at reducere transporten
til afdelingerne samt
forsendelsesomkostninger.

Samarbejdet med leverandgrerne
er med til at reducere transporten
til afdelingerne med 50-70 % for
de ca. 20 leverandgrer, der er med i
samarbejdet.

Konkret foregar det sadan,

at afdelingerne modtager én
samlet levering om ugen fra 20
leverandgrer ved at benytte
ordningen - i stedet for én levering
fra 20 forskellige leverandgrer om
ugen.

Vi forventer, at andelen vil blive gget
yderligere i de kommende ar.

| dette regnskabsar er der i Svensk
Cater 9 afdelinger, der alene tanker
biodiesel(HV0), og 5 afdelinger, som
eriovergangsfasen og delvist tanker
biodiesel(HVO).

| Sverige er det fra politisk hold i 2023
blevet besluttet at nedsaette andelen
af biobraendsel i alm. diesel fra 30,5 %
til kun 6 % for at afhjaelpe den stigende
svenske inflation, hvilket er en ganske
betydelig forskel som desvaerre pavir-
ker vores CO2-regnskab i en negativ
retning i ar.

| Sverige har viidag 4 hybridvarebiler,
der karer de fgrste kilometer pd el,
inden de slar over pa diesel.

Vimaler hver maned og ar vores
kgrselseffektivitet - dvs. hvor mange
kilometer, vifar ud af én liter diesel. Den
er stadig svagt faldende, hvorfor vifor
de kommende ar stadig vil have fokus
pa dette som et indsatsomrade. Som
noget nyt maler vi kagrte km pr. kWhi
vores eldrevne lastbiler. | dette regn-
skabsar har vi kert 0,64 km pr. kwh.

Viharidette regnskabsarkert 4 %

af vores samlede km i Danmark pa

el. El-lastbilerne er blevet Igbende
implementeret i driften hen over aret,
og derfor harvien forventning om, at
langt flere km nzeste ar vil blive tilbage-
lagtiel-lastbilerne. Vihar en forvent-
ning om, at vi til naste ar vaesentligt
har gget vores karte km pa el i forhold
tili ar.

Langt flere eldrevne lastbiler pa
vejene

| efteraret 2022 satte Dansk Cater som de
fagrste i foodservice branchen i Danmark
tre 100 % eldrevne lastbiler i drift. |
2022/23 kom der 10 lastbiler mere til og
ved dette arsregnskabs afslutning er
vindet op pd 43 eldrevne lastbilerialti
koncernenr.

Vihavde en ambition om at nd op pa 48
eldrevne lastbiler inden udgangen af ar
2024, og vier godt pd vej til at nd dette
mal. | dag har vi séledes i alt 35 eldrevne
lastbiler pa de danske veje og 8 eldrevne
lastbiler pa de svenske veje. Vi er en stor
virksomhed, og vi ejer mange lastbiler

pa tveers af bade Dansk Cater og Svensk
Cater. 43 eldrevne lastbiler er sdledes
svarende til ca. 8 % af vores lastbilsflade.

Muligheden for at overga til eldrevne
lastbiler i vores branche er forholdsvis

ny og samtidig kostbar, da en eldrevet
lastbil koster ca. 2,5 gange prisen pd en
diesellastbil og hertil kommer investering
i ladeudstyr og elkapacitet. Dette er dog
et prioriteret omrade, vi fglger med stor
bevagenhed, og hvor vi forventer, at bade
teknologi og anvendelsesmulighederne
bliver bedre i de kommende ar.

/7
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Positiv feedback og et forbedret
arbejdsmiljg for chaufferer med
implementeringen af 8 nye eldrevne
lastbiler i Svensk Cater

I lgbet af 2023/24 har vii Svensk Cater
arbejdet med mere baeredygtig trans-
port og ved regnskabsarets afslutning,
naet op pa 8 nye eldrevne lastbiler,
som er satidriftlgbende hen over aret.
De eldrevne lastbiler har faet meget
opmarksomhed og en meget positiv
respons fra vores chauffegrer, men ogsa
fra kunder og offentligheden, som har
udtrykt deres paskennelse for vores

engagementiat tage mere miljgansvar.

Vores chauffagrer oplever, at de
eldrevne lastbiler har forbedret deres
arbejdsmiljg gennem reducerede
stgjniveauer, en lettere kareoplevelse
og bekvemmeligheden ved ikke at
skulle tanke - det er nok at tilslutte
ladekablet, nar de kommer tilbage fra
deresrute.

| Svensk Cater kan man ikke med
samme hastighed implementere el-
drevne lastbiler grundet de lange
afstande, og derfor tanker man i hgjere
grad biodiesel(HVO), som sparer en
betydelig andel af CO2e udslippet i

Flere el-lastbiler
pa vejene
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forhold til alm. diesel. | Svensk Cater

er 9 afdelinger ud af i alt 13 afdelinger
med egen distribution nu helt overgdet
til at tanke biodiesel(HVO).

At overga til en grgnnere transport er
envigtig del af det at kunne tilbyde
vores kunder mere miljgvenlige leve-
ringslgsninger og et vigtigt skridt mod
en mere baeredygtig fgdevareindustri.

Ambitionen vi satte sidste ar pa kon-
cernniveau, var at nd op pa 48 eldrevne
lastbilerinden udgangen af 2024, og
ved arsregnskabsafslutning er vi
ndet op pa 43 eldrevne lastbiler

Klima
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| Euro Cater har vi nu 43 el-lastbileri drift.
Det svarer til ca. 8% af vores samlede lastbilflade.
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Cirkulzer gkonomi

Cirkulaer gkonomi

Vignsker at forbruge ressourcer ansvarligt samt at minimere vores madspild.
Viimplementerer genbrugslgsninger, hvor vi kan. Derudover vil vi gerne
bidrage til nye emballagelgsninger og sikre en bedre genanvendelse sammen

med vores leverandgrer og kunder.

| Euro Cater er cirkulaer gkonomi et

nyt fokusomrade i vores rapportering.
Det er dog ikke et nyt omrade for os at
arbejde med, da bade emballage, affald
og sortering samt minimering af mad-
spild lznge har vaeret en del af vores
baeredygtighedsindsats for at minimere
mulige negative pavirkninger pa miljg
og klima.

Cirkulzer gkonomi som fokusomrade
indbefatter vores samlede arbejde

for at minimere og forbedre vores
emballage til egenproduktion, vores
affaldsmaengder og handtering samt
vores samlede indsats for at minimere
madspild gennem salg i vores webshop.

EMBALLAGE

| en branche, hvor transport og fragt
af fedevarer er en stor del af virksom-
heden, er emballagen bade med til at
beskytte fgdevarerne under transpor-
ten og med til at sikre holdbarheden.
Emballagen pa vores sortimentsvarer
spiller en storrolle i at minimere mad-
spild og kan derfor ikke undgas.

Vihar som grossistvirksomhed ikke
stor pavirkning pa, hvordan emballa-
gen udformes pa de fleste af vores
produkter fra vores leverandgrer, men
vi har en pavirkning og mulighed for at
arbejde med den emballage, som vi selv
pakker i og bruger i forbindelse med
vores egenproduktion af kad og fisk.

Minimering og genanvendelse

| mange tilfaelde kan emballagelgsnin-
ger ggres smartere og mere miljgven-
lige, og viforsgger Ilgbende at udfor-
dre vores nuveerende Igsninger. Vi
anvender isar pap og papir og har ogsa
et mindre forbrug af plast og flamingo i
vores egenproduktion.

Vignsker overordnet set og specifikt i
forhold til det nye producentansvar for

emballage at arbejde mere strukturereti
forhold til, hvordan vi kan minimere plast
ivores egenproduktion bade i den sven-
ske og den danske del af forretningen.

| Cater Food nedsatte vii 2023/24 et
tvaerfagligt emballageteam, som skal
arbejde pa at minimere og forbedre den
nuvaerende emballage til egenproduk-
tion. Det meste af denne emballage
bestar af plastik, og fokus eri emballa-
geteamet pa at minimere og forbedre
emballagen, sa den bedre kan genan-
vendes, efter den er sorteret.

| Svensk Cater, Stockholm, har viiar
udskiftet plastposer med papirsposer til
frugt og grant, ogi mange afdelingeri
Sverige anvender man de genbrugelige
SRS-kasser til at pakke varer i stedet for
papkasser - et retursystem til emballa-
gekasser som er meget udbredt i Sve-
rige og som er lig de grenne Euro Pool
kasser, som vianvender i Dansk Cater.

| vores afdelingeriGavle ogiafdelin-
geniSkellefteaiSvensk Cater har vii
2023/24 igangsat projekter, som skal
spare mellem 5 og 10 % pa den straek-
film, som anvendes til pakning af bure.

Genbrug

| vaerdikaeden har visammen med
producenter og kunder fortsat udskift-
ningen af engangsemballage til mere
cirkulzer emballage, som kan genbruges
og som tages med retur. Vi er nu nasten
fuldt ud overgdet til til granne genbru-
gelige Euro Pool kasser i Cater Grant,
mens vii Cater Food ogsa er overgaet

til granne Euro Pool kasser til faerdig-
pakkede produkter. Tidligere brugte vi

i Cater Food en blanding af abne kasser
i karton og den rede genbrugelige
kadkasse. | dag anvender vi saledes
alene kartonkasser til frostvarernei
Cater Food.

| Euro Cater gnsker vi at bidrage til at
mindske engangsplast hos kunder og

geester, og i sidste regnskabsar pabe-
gyndte viiinco Cash & Carry Kgbenhavn
et forsgg med at s=lge kaffekopper fra
New Loop. New Loop laver genbrugelige
kaffekopper og anden emballage med
pant som traditionelt set er engangsem-
ballage. | dette regnskabsar har vi udvi-
det sortimentet med to forskellige slags
glkrus og kaffekoppen, som nu ogsa kan
kgbes iincos afdeling i Glostrup. Begge
krus, bade kaffekoppen og glkruset, kan
kegbesiinco og kan pantesiincoigen.

linco Cashand Carry har man et taet
samarbejde med virksomheden bag for
pa bedst mulig vis at udbrede kend-
skabet til konceptet om genbrugelig
emballage og det fleksible pantsystem
blandt kunderne. Bdde kopper og glkrus
tages tilbage ved hjzlp af en QR-kode,
som skal scannes og kraever ikke en
fysisk automat.

Hvis flere kunder ville bruge systemet,
ville man kunne pavirke adfardsmenstre
hurtigere - som er en af barriererne ved
at ga over til genbrugsemballage i restau-
ranter, caféer og til events, hvor man ofte
i dag anvender engangsemballage.

Samlet set arbejder vi med cirkulaer gko-
nomi og emballage ved felgende tiltag:

* Udfasning af sort plast

* Minimering af emballager

* Minimering af straekfilm til bure

* Overvejende brug af genbrugsembal-
lage i stedet for papkasser: de grgnne
Euro Pool kasser, de rgde k@dkasser,
SRS-kasser

« Sikring af et sortiment af returembal-
lage og andre genbrugelige emballa-
gelgsninger i vores webshop



LOOP - GENBRUG KAFFEKOPPEN ELLER OLKRUSET
OG UNDGA DET FREMTIDIGE GEBYR PA EMBALLAGE

linco Cash and Carry har vii det seneste arsregnskabsar udvidet sortimentet af
emballage, der kan genbruges fra New Loop. Sidste ar testede vi i vores afdeling i
Kadbyen i Kgbenhavn kaffekoppen fra New Loop, og i dette regnskabsar har vi ud-
videt med to forskellige slags glkrus og ferer nu ogsa kaffekoppen i vores afdeling
i Glostrup. Kopper og glkrus fra New Loop er genbrugelige, pantbare i butikken og
sparer ressourcer og miljget for den engangsemballage de erstatter.

"Selvom kaffekoppen har vaeret i sortiment laengere end glkruset, sa ser det ud til at
glkruset er nemmere at anvende for kunder og gaester, fordi det bruges til lukkede
arrangementer. Kaffekoppen bruges mere "on the go" og er derfor svaerere at gen-
bruge, fordi den ikke altid kommer tilbage til den samme café igen.

Det ervigtigt at langt flere caféer og restauranter bruger konceptet, sa gaesterne
vaenner sig til at koppen skal tilbage igen, i stedet for at generere affald derhjemme
elleri byen."- Siger Kristina Guterud, Marketing Chef, i inco Cash and Carry, Kgbenhavn.
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OM DET KOMMENDE EMBALLAGEDIREKTIV

| 2025 traeder et nyt EU-emballagedi-
rektivikraftiDanmark, og vi haber, at
det kan saette skubisalget af emballa-
ge, der kan genbruges.

Det nye emballagedirektiv er baseret
pa princippet om at "forureneren beta-
ler", og har man indflydelse pa, hvordan
sin takeaway-emballage ser ud, sa har
man ansvaret for den og vil blive palagt
et gebyriforhold til den mangde, man
anvender og skal indrapportere til en
kollektivordning.

Formalet med emballagedirektivet er
atunderstgtte den cirkulaere gkonomi
ved at give et gkonomisk incitament
til enten at minimere og forbedre sin
emballage, eller helt at g over

til genbrugelig emballage.

| forhold til designforbedring af
emballage til forbrugere henter vi bl.a.
inspiration i udgivelsen fra Plastindu-
strien, som er udarbejdet i samarbejde
med Kgbenhavns kommune og flere
emballageleverandgrer: Plastindustri-
ens genanvendelseskatalog | plast.dk
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Omden grenne
Euro Pool kasse

Den gregnne retur-emballage-
kasse er lavet af plastik og kan i
gennemsnit genanvendesisyv ar,
hvorefter den omdannes og gen-
brugesiet nyt produkt. Kasserne
indgari et pantsystem for at sikre
optimal genbrug og rotation.

Kasserne kommer fra logistik-
leverandgren Euro Pool System
og lette at klappe sammen efter
brug, hvor de fylder 86% mindre,
end nar de er foldet ud. Kasserne
vaskes altid efter brug pa Euro
Pools vaskeriiHorsens, hvor de
0gsa lgbende kvalitetskontrol-
leres. Nar kasserne ikke laengere
lever op til geldende standarder,

bliver de omdannet til havemgbler.

Det er et par ar siden vi for fgrste
gang lancerede brugen af den
grgnne genbrugskasse i Dansk
Cater, men det har veeret en suc-
ces, og den udbredes fortsat og
lgbende, hvor vikani driften.
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SKIFT TIL GRONNE KADBAKKER I CATER FOOD

| Cater Food skiftede viiforaret
2024 vk fra den sorte kadbakke
ogover til en grgn genanvendelig
bakke lavet af min. 85 % genan-
vendt PET. De danske sorterings-
maskiner kgrer med NIR-scannere
og kan derfor ikke genkende den
sorte farve i bakkerne, sa ved at
skifte til en grgn bakke sikres det, at
bakkerne bliver genkendtisorte-
ringsanlaegget og kan udsorteres til
genanvendelse.

"At bakken er lavet af PET, betyder,
at den kan blive til en fedevareem-
ballage igen efter korrekt sortering
0g genanvendelse. Den er cirkuleer,
og derfor er det nu endnu vigtige, at
de professionelle kekkener sorterer
deres emballage, ndr kedet er smidt
pd panden.” - siger Bruno Mikkelsen,
salgschef for Cater Food.

Vibruger ca. 450.000 bakker om dret,
hvilket sikrer, at 22,3 tons plastik om
aret kan genanvendes og blive til

nye fedevarebakker, hvis de sorteres
korrekt til genanvendelse.

En emballagerejse,
derkunlige er startet

| Cater Food har viidette regn-
skabsar nedsat en arbejdsgruppe,
der skal se pd det samlede indkab
af emballager og szerligt pa vores
fleksible folier, hvor det er sveerere
atopna genanvendelse end pad de
harde plastiktyper.

For de fleksible folier skal viind og
sammenholde foliernes egenska-
ber og praecise sammensatningi
forhold til deres baeredygtighed og
funktion.

"l arbejdet er det vigtigt for os ikke
at gd pd kompromis med funktiona-
liteten, sage en hajere holdbarhed,
f.eks. gennem vakuumpakning, men
0gsd have starst muligt fokus pd
minimering af emballagen i forhold
tilvaegten. Samtidigt er det vigtigt,
at de nye emballager ngje testes og
farst herefter kan en ny emballage
udveelges.”- siger Christian Schmidt,
som er indkgbschef i Cater Food.

Cirkulaer gkonomi

ok
GRONNERE
BAKKER

-2
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AFFALD

Viser lgbende pa de affaldsfraktioner,
vi handterer, herunder hvordan frakti-
onerne defineres og behandles hos de
renovationsselskaber, vianvender.

For at ggre denne proces mere enkel,
samlede viiforrige regnskabsar alle
affaldsfraktioner hos et enkelt renova-
tionsselskab for vores danske afde-
linger. Vihari2022/23 kortlagt, hvilke
renovationsselskaber vi benytterialle
vores svenske afdelinger, og i Sverige
er konklusionen, at vi ikke har mulighed
for at samle athentningen af vores
affald pa grund af de store afstande og
de geeldende kommuneaftaler.

Et af vores mal er at minimere maang-
den af den blandede dagrenovation,
som blot bliver anvendt i energigene-
rering i forbraendingsanlag. Jo mere vi
kan fa over i de gvrige affaldsfraktioner
jo bedre, da disse fraktioner har chance
for at blive genanvendt som materialer
i nye produkter. | Sverige er der kommet
nye regler for affaldshandtering, som
vilgbende harimplementeretialle
afdelingerne.

I lgbet af 2023/24 har vi seenket ande-
len af dagrenovation - altsa restaffal-

det med 0,5 %-point, hvilket svarer til

2,4% siden sidste ar.

T

2018-2019 4.280 2018-2019 451
2019-2020 4.259 2019-2020 519
2020-2021 3.966 2020-2021 488
2021-2022 4.814 2021-2022 469
2022-2023 4.765 2022-2023 423
2023-2024 4.308 2023-2024 379



MADSPILD

Madspild har store konsekvenser for
bdde klima og miljg, og som fedevare-
distributer har vi ogsa et ansvar for at
det samlede madspild nedbringes, hvor
vikan. Det er en global udfordring, men
en udfordring, der i hgj grad skal lgses
lokalt.

Undersggelser viser, at vi globalt set
spilder godt en tredjedel af al den mad
der produceres iverden. | Danmark alene
spildes der hvert ar (2024) 873.014 ton
mad, som kunne veaere blevet spist, og
ifglge organisationen Stop Spild af Mad
fordeler madspildet sig sdledes pa tvaers
af fedevarevaerdikaden:

* 5,5 % kommer fra primaerproduktion,
* 47,7 % kommer fra fgdevareproduktion,
* 11,7 % kommer fra detail og engros,
* 5,1 % kommer fra restaurations-
og storkgkkener, mens
* 28,8 % kommer fra de danske
husholdninger.

| Euro Cater er vores fgdevareprodukti-
onsaktivitet lille set i forhold til de totale
maengder af fgdevarer, der handteres,
og derfor er det ogsa naturligt for os,
atvores fokus indenfor reduktion af
madspild sker i vores engrosvirksomhed,
hvor vores aktivitet og mangder er
starst.

Viafsaetteridag varer bade gennem
webshoppens saerlige filtre for "stop
madspild", men ogsa via opsggende
telesalg og szerlige rabatordninger, som
ger det attraktivt, at kebe de varer som
er taet pa at overskride sidste salgsdato
pa vores lager ogiwebshoppen.

| sidste regnskabsar havde vi for fgrste
gang madspildsdata fra det svenske
websalg med i opggrelsen, og i dette
regnskabsar har vi kunnet medtage data
pad madspild fra det svenske telesalg,
sdledes at vores madspildsdata nu
repreesenterer websalg og opsggende
telesag fra bade Danmark og Sverige.

Viharidet forgangne ar pa tveers af
Danmark og Sverige kunnet selge i alt
519 tons varer via funktionaliteteni
webshoppen, som ellers risikerede at bli-
ve til madspild. Herudover solgte vi 161
tons potentielt madspild via opsegende
telesalg, dvs. hvor vi aktivt har kontaktet
kunderne for at afsaette datovarer.

Vidonerer herudover lgbende over-
skudsmad til forskellige velggrende
organisationer - i Svensk Cater Stock-
holm donerer man bl.a. til Vid din Sida,
en organisation for hjemlgse, mens man
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FORHINDRET MADSPILD I TONS

SOLGT VIATELESALG

@ SOLGTIWEBSHOP

2018-19 2019-20

2019-20

2021-22 2022-23 2023-24

Note: Fra 2022/23 er webshopsalget fra svenske afdelinger mediopgerelsen.

i Angelholm donerer mad til Gatulaget i
Hittarp, et lokalt fodboldhold, som tager
et stort socialt ansvar.

Det er op til de enkelte afdelinger at
beslutte, hvem der doneres til. Det er
enindsats, der er svaer at centralisere,
da kort holdbarhed og distribution
planlaegges bedst lokalt, og derfor er
der heller ikke i dag fzelles retningslinjer
for, hvordan dette ggres, sa laenge de
overholder fgdevarestyrelsen regler for
sporbarhed.

Vibliver samtidigt lgbende bedre til at
sortere vores affald, og det betyder, at
derien periode vil veere en stgrre andel
af madspild registreretivores egen af-
faldssortering, dvs. eget organisk affald.

WMARK
M OD MaDsh

MEDLEM

Dansk Cater er meldtind i Danmark

mod Madspild, det er en frivillig af-
tale, hvor vi forpligter os til at male,
indrapportere og samlet set halvere
vores madspild inden ar 2030.

Dette svarer til ambitioneniFN's

Verdensmal 12.3, som peger pa, at
det globale madspild pr.indbygger

skal halveres inden 2030.

I lgbet af det seneste ar er vores andel af
organisk affald saledes steget med 3,9
%-point.

Samlet set har vi fglgende aktiviteteri

gang indenfor reduktion og udnyttelse

af madspild og affald:

 Websalg og rabatordninger pa
webshoppen

« Telesalg og rabatordninger via
ops@gende telesalg

+ Donationer af overskudsfgdevarer
til sociale og/eller velggrende
organisationer

* Donationer af madaffald til f.eks.
zoologiske haver

* Indrapportering af madaffald til
Danmark mod Madspild

» Madaffald sendes efter sortering til
biogasanlaeg

Hvor det er muligt, bliver vores
organiske affald anvendt til biofor-
gasning, som danner elektricitet
og varme. Restproduktet - bio-
massen - anvendes efterfglgende
som effektiv ggdning pa danske
marker. | Sverige anvendes mad-
spildet fra flere afdelinger ogsa til
bioforgasning.

Vihar hvert ar en raekke lokale
aftaler med bade restauranter,
velggrende organisationer og
dyreparker om at aftage datovarer,
sa mindst muligt gar til spilde.
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Ansvarligt sortiment

En hgj fedevaresikkerhed, radgivning om baredygtighed og et bredt udvalg af
lokale ravarer og produkter, der er certificeret indenfor baeredygtighed, som
viaktivt promoverer. Det er hovedingredienserne i den indsats, som skal sikre
udviklingen af den baredygtige samhandel med vores kunder og leverandgrer.

| Euro Cater er det vores mission at
ggre det let for vores kunder at servere
sund, inspirerende og ansvarligt pro-
duceret mad. Visalger som udgangs-
punkt de varer, som vores kunder
eftersparger, men forsgger samtidig at
pavirke, nudge og gaere det lettere for
vores kunder at veelge mere baeredyg-
tige alternativer.

Herudover har vi en stagrre afsatning
til kunder, der, ligesom os, fokuserer pa
bade lokale varer og mere baeredygtige
varer, end dem de kgbte i gar. Vi tager
aktivtdeliat udbrede viden om baere-
dygtighed og f.eks. skabe stgrre viden
og forstdelse for gkologi og regenera-
tive principper for dyrkning bade mod
leverandgrer, kunder og kollegaer.

Vihar mange forskellige og mere
baeredygtige alternativerivores
produktkategorier, og pa webshoppen
har kunderne mulighed for at treeffe
et aktivt valg, nar de handler hos os.
Vioptimerer hele tiden pa webshop-
pens funktionalitet for at gare det let
at finde mere baeredygtige og/eller
certificerede produktgrupper.

Det, mener vi, er den bedst mulige til-
gang til at &ndre forbrugs-, indkgbs- og
produktionsnormer i fedevarebranchen
pa bade den korte og den lange bane.

Produktpolitikker skal revideres
For at sikre at vores holdninger til
baeredygtighed i produktsortimentet
kommunikeres ens ud i hele organi-
sationen, har vi udarbejdet et katalog
med produktpolitikker, som indeholder
information om vores overordnede
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IS0 22000-certificering

er en tredjeparts verificering i fede-
varesikkerhedsledelse. Den garanterer,

1S022000
certificering

atvirksomheden identificerer og kon-
trollerer fedevaresikkerhedsrisici og
demonstrerer derfor, at den certifice-
rede virksomhed harimplementeret og
overholder politikker og procedurer for
en sikker handtering af fgdevarer.

holdning og mere specifikke politikker
for omrader som gkologi, dyrevelfzerd,
fisk og skaldyr, lokale varer, palmeolie
0g &g.

Kataloget med produktpolitikker giver
slgere ogindkabere en fzelles rette-
snor og et samlet overblik over etiske
og miljgmaessige krav og problematik-
ker, som vi opdaterer og justerer efter
behov.

| det kommende regnskabsar vil vi
revurdere alle vores produktpolitikker
for at sikre, at de stemmer overens
med kundekrav, mulighed for positiv
pavirkning og vores ambitioner pa
hvert enkelte omrade.

# FPDEVARE-
SIKKERHED

En kompromislgs tilgang
til fedevaresikkerhed. Det
er udgangspunktet for alt, hvad vi fore-
tager os. Vores kunder skal altid finde
det bade trygt og sikkert at samarbejde
med vores forskellige afdelinger.

Alle afdelinger er derfor certificerede
efter ISO 22000-standarden for fgde-
varesikkerhed. Som en del af vores ISO
22000-certificering laver vi hvert ar
interne audits i samtlige 32 afdelinger,
og herudover har vi haft eksterne og
uafhaengige tredjeparts audits i alle
afdelinger fra januar til april 2024.
Som en del af vores ISO 22000-certi-
ficering har vi nedskrevne procedurer
for alle omrader, der er relevante for at
opretholde en hgj fadevaresikkerhed.
Dette omfatter bl.a. risikovurderinger,
sporbarhedssystemer, tempera-
turovervagning, produktionshyagiejne,
skadedyrsikring og traening af medar-
bejdere.

| 2024 havde vi én afdeling som
modtog indskaerpelser fra fade-
varestyrelsen. Denne afdeling har
siden faet ekstra internt opsyn med
f@devaresikkerheden, opdaterede
procedurerne og gentaget traening for
alrelevant personale. Fgdevarestyrel-
sen har ved fgrste opfelgning kunnet

afslutte sagen. | alle afdelingeri Euro
Cater er fgdevaresikkerheden hgjeste
prioritet og derfor ser vimed stor alvor
pa en indskaerpelse.

BIODIVERSITET
OG PALMEOLIE

Palmeolie er den mest producerede og
handlede vegetabilske olie i verden og
anvendes til et stort antal fedevarer og
nonfoodprodukter. Desvaerre kan pro-
duktionen af palmeolie ogsa medfare
omfattende skovrydning med tab af
biodiversitet til falge.

Derfor har vi et stort fokus pa at
minimere vores brug af palmeolie, og
vivalgte allerede sidste ar at udfase
brugen af palmeolie i vores egen pro-
duktion. Udviklingen pa dette omrade
indrapporterer vi hvert ar til RSPO -
Roundtable on Sustainable Palm Qil. |
kalenderaret 2023 har vi opgjort ande-
len af certificeret palmeolie til 100%.

| samarbejde med vores leverandagrer
har visaledes flere ar i traek alene haft
certificeret palmeolie i vores konven-
tionelle olier og margarineprodukter i
sortimentet.

Store dele af verdens dyre- og plan-
tearter er under pres i dag. Specielt
vores fiskebestande og havomrader
er truet af overfiskeri, bifangst og
gdelagte levesteder. Derfor har vi ogsa
et stort fokus pa at kunne tilbyde fisk
og skaldyrsprodukter, der er certifice-
ret baeredygtige, og hvor der er ekstra
sikkerhed for at fiskeriet er lovligt, ikke
bidrager til overfiskeri, at bifangsten
minimeres mest muligt, og at fiskeriet
foregar sa skansomt som muligt med
den tilgaengelige teknologi.

Hvert ar gennemfgres interne audits

i afdelinger, der forhandler bade MSC
(vildtfangede fisk) og ASC (opdraettede
fisk) samt eksterne uathangige tredje-
parts audits i udvalgte afdelinger i bade
Danmark og Sverige. Vikan saledes
tilbyde produkter fra garanteret bae-
redygtigt og skansomt fiskeri overalti
virksomheden.



| Dansk Cater er vi for tredje ar i traek
blevet Demeter certificeret i de
relevante afdelinger. Certificeringen
garanterer, at vi retmaessigt kan levere
og promovere Demeter-certificerede
produkter.

Demeter-certificerede produkter be-
tyder, at produktet er produceret efter
Demeter-standardens biodynamiske
principper, baserer sig pa et helhedssyn
pa natur, landbrug, fgdevarekvalitet og
sundhed og at den er sporbar via vores
virksomhed.
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Ansvarligt sortiment

Om RSPO (Roundtable

on Sustainable Palm Oil)

RSPO er en global organisation, der
arbejder med alle led af vaerdikaden
for at sikre, at den stgrst mulige andel
af det globale forbrug af palmeolie er
baeredygtigt. RSPO har udviklet et seet
af retningslinjer, der sikrer, at der er
taget saerlige hensyn til natur, miljg og
lokalbefolkningen.

Miljgcertificeringen betyder blandt
andet, at det er forbudt at rydde oprin-
delig skov og natur med hgj biologisk
mangfoldighed for at gere plads til flere
palmeolieplantager - ligesom de mest
miljgskadelige pesticider i dyrkningen
skal udfases. RSPO-certificeringen sikrer
desuden bedre arbejdsrettigheder og
ansvarlige arbejdsforhold for de lokale,
der arbejder i markerne og plantagerne.
RSPO har over 3.000 medlemmer globalt
- heriblandt Euro Cater.

Andelen af certificeret palmeolie (i hyldevarer: Olie og fedtstoffer, ikke som ingrediens)

ORIGENAL

Blivambassader for mere biodiversitet og bevaring af de gamle frugt-, gront- og kornsorteri Danmark

Sammen med foreningen ORIGENALER
understgtter vi den danske biodiver-
sitet. Dette ger vi blandt andet ved

at bevare produktionen af de gamle
sorter, sa viifremtiden ogsa har et
spaendende, smagfuldt og varieret
udvalg af grent i kgkkenet.

Foreningen ORIGENALER med vare-
maerket ORIGENAL er et gkologisk
koncept og arbejder for at gge efter-
spgrgslen og genintroducere danske,
hjemmehgrende plantesorteri fgdeva-
resystemet og ved f.eks. atinddrage de
professionelle kekkener.

| 2023/24 startede foreningen et nyt
Ambassadgrkorps-projekt op i samar-
bejde med Fonden for Plantebaserede

Fadevarer og vores kunder. | projektet
er Dansk Caters kunder med serlig
interesse for at arbejde aktivt med
biodiversitet, gkologi og bevaring af
de danske frugt-, grent- og kornsorter
udnaevnt som ambassadgrer. Ambas-
sadgrerne skal over en 2-arig periode
deltage i undervisning, messer, events
og lave mad med de danske sorter.

Ambassadar-projektet skal bidrage til
at det professionelle kakken far “flere
strenge at spille pd". En gulerod er ikke
bare en gqulerod; En sort er god til at
bage, en anden sort har en stor marv og
er derfor god til puré eller mos, en tred-
je sort har et helt szerligt karakteristisk
udseende og egner sig derfor til at blive

serveret helien vegetarisk hovedret

De professionelle kakkener er szrligt
udvalgt som ambassaderer pa grund
af deres rolle. De har bade fagligheden
til at arbejde med ravarerne, men de
har ogsa muligheden for at formidle
budskabet videre til bade kollegaer og
deres gaester.

Vihari2023/24 kunnet udvide vores
sortiment med ORIGENAL-varemaerke-
de produkter og -producenter.

Senest er der pd webshoppen tilfgjet:

¢ Gulergdder: Chantenay Red Cored,
Sgris

¢ Radbede: Detroit of Dark Red, Saris

¢ Flere danske kornsorter: Boris rug
og dansk spelt
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Om KRAV-label og -certificering

KRAV er en svensk baeredygtigheds-
certificering og label, som garante-
rer en hgjere gkologisk standard end
EU's minimumskrav for gkologisk
fgdevareproduktion. Det er bade
svenske fgdevarer sdvel som impor-
terede fgdevarer, der kan certifice-
res, og certificeringen er geldende i
hele Norden samt EU.

KRAV-certificering og tredjeparts
audit udfgres efter geldende
KRAV-standard for den pagaeldende
aktivitet. Kravene omfatter bade
gkologiske principper - at fedevaren

er produceret uden brug af kemika-
lier - sdvel som krav til dyrevelfaerd
og arbejdsforhold.

KRAV-certificeringen udmaerker sig
fra EU's minimumsstandard for gko-
logisk produktion ved at seette hgje-
re krav til et reduceret klimaaftryk,
dadeteretkrav, at alle certificerede
producenter udelukkende, ma bruge
energi fra baeredygtige kilder.

Alle afdelingeri Svensk Cater
inklusiv Nordsjofisk harigeniar
modtaget KRAV-certificeringen
efter ekstern audit.

SAMARBEJDE MED DRC OM MERE
BAREDYGTIGHED PA MENUKORTET

| 2023/24 startede vi et samarbejde
med DRC - Danmarks Restauranter

og Caféer, med det formal at afdaekke
barrierer, gnsker og strategier, som skal
hjeelpe de professionelle kakkener med
atindarbejde en grgnnere profil og et
mere baeredygtigt menukort.

| projektet har man lagt de ydre
rammer, sat malsatningen og startet
med at udarbejde og afsende en

stgrre spgrgeskemaundersggelse
blandt DRC's medlemmer for fuldt ud
at afdaekke barrierer og gnsker til en
grennere profil og et mere baeredygtigt
menukort. Herefter kan man ud fra
undersggelsen planlaegge, hvilke initi-
ativer der bedst vil stgtte de professio-
nelle kakkener og la2gge strategien for
udrulning af initiativerne.

“I Dansk Cater sidder vimed ved bordet
og er aktive i planlaegningen af pro-
jektet, og vi skal bidrage med indkabs-
viden og relevante data til projektet.
Allerferst s mangler vien bredere
viden om, hvad der ud fra restauran-

terne og caféernes synspunkt udger de

stegrste udfordringer i forhold til at fa
et mere baeredygtigt menukort - det er

vigtig viden for os, og det er vigtig viden

forbranchen.”- Siger Jan Kristensen,
Development Manager i Dansk Cater.

| samarbejde med DRC var vi sidste ar
med til udviklingen af et idékatalog
til, hvordan restauranter og caféer
kan igangsaette forskellige klima- og
miljgbesparende initiativerideres
egen drift. Dette projekt handler om,
hvordan restauranter og caféer posi-

DYREVELFARD

Vihar et stort fokus pa at fremme mere
baeredygtige og gkologiske vareri
vores sortiment.

| 2020 udfasede vi alle skalaeg fra bur-
hgns i vores egenproduktion, ligesom
viifglge vores produktpolitik for &g har
en ambition om til at udfase alle buraeg
(flydende savel som skalag) som
handelsvare senesti2025. | forhold til
malsatningen er vi glade for at kunne
fortzelle, at der erindgdet aftaler, s vi
ikke lengere pr. 31. december 2024 har
skalaeg fra burhgns i vores sortiment,
og pa dette tidspunkt er fuldt over-
gdet til andre typer af &g med bedre
dyrevelfzerd.

Vignsker generelt atinspirere vores
kunder til at veelge produkter med gget
dyrevelfzerd, som f.eks. hjertemaerke-
de eller KRAV-certificerede produkter,
og derfor markedsfarer vi ofte disse

i vores kataloger, i kampagner og pa
vores webshop.

| 2023/24 har vihaft 1.208 kampagner

indenfor hjertemaerkningen i Dansk Ca-
ter, mens vi har markedsfart KRAV-cer-
tificerede produkter 49 gange i Svensk

Cater.

Dansk
// / Cater

tionerer sig strategisk, ogom hvad de
veelger af produkter til menukortet.

D RB Eﬁ?&ﬂ .

I Dansk Cater vil vigerne gare det let
for vores kunder at handle mere baere-
dygtigtind, og vimener at potentialet
er stort. Projektets formal er at finde
de heltrigtige lgsninger til at flytte
restauranter og caféerien grgnnere
retning.
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Fokus pa lokale og sma producenter og inspiration til dit kekken

Pa det svenske foodservicemarked
udgiver vi 13 gange om dret inspirati-
onsbladet Grosshandlarn, hvor deri hver
udgivelse er dedikeret plads til et baere-
dygtighedsemne under titlen "Baeredyg-
tighed i fokus".

Grosshandlarennr.1samtnr. 9, 2024,
handlede begge om madspild. | ferste
udgivelse fortalte viom, hvordan du
igennem vores webshop og nye mad-
spildsfilter let kan sgge efter og kgbe
varer som er taet pad "bedst fgr'-datoen
og derved kgbe mere miljgvenligt ind

og med rabat. "Bedst fgr'-datoen kan
ofte oversattes til "Ofte god efter", som
ervigtigt at huske, hvis man gerne vil
bidrage til at mindske madspild.

ludgivelse nr. 9 gav vi tips til, hvordan du

i det professionelle kgkken kan undga

madspild ved at have:

« Fokus pd, hvordan du keberind,

« Fokus pd atindfryse varer, som er taet
pad sidste anvendelsesdato, og rava-
rernes opbevaringstemperatur samt

« Fokus pd hvordan man anvender de
sidste rester af produkterne kreativt i
dit kakken.

Filtre «

i Populifvarer

| Grosshandlaren gar vi ekstra opmaerk-
som pa, gennem de mange artikler og
interviews, at fortaelle om de mange
lokale produkter og sma producenter
og leverandgrer, som du kan kgbe fra
gennem Svensk Cater.

Vigdropiathave et sarligt taet samar-
bejde og give muligheder til alle - store
som sma leverandgrer. Det bidrager bdde
til lokal udvikling og til den gode madop-
levelse hos gaester og borgere.
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Ansvarligt sortiment

Erdu blevet inspireret af artiklerne i
Grosshandlarennr.Lellernr. S, kan du
finde dem og mange flere inspirerende
udgivelser online pa: svenskcater.se/
inspiration/tema-2024/

DIVERSITET
OG PRAFERENCER

Med en stadig starre diversitet i
befolkningen har vi fokus pa at have et
bredt sortiment, som henvender sig til
alle grupper af forbrugere og borgere i
samfundet - uanset smag, preeference
eller trosretning.

Forbrugernes valg af fgdevarer kan
afgeres af etiske drsager, som vegansk
eller vegetarisk mad; religigse arsager
som kosher eller halal; sundhedsmaes-
sige arsager; som glutenfri, laktosefri
eller fuldkornsmaerket. Uanset prae-
ferencer sa vil vi gerne kunne tilbyde
vores kunder den helt rigtige sammen-
satning af produkter til deres menu,
og derfor er det gjort let at filtrere pa
praeferencer pa vores webshops.
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Den Store Klima Database

| den danske webshop, tager vi ud-
gangspunkti, Den Store Klimadata-
base, somi 2020 blev udgivet af den
uafhangige danske grgnne taenke-
tank Concito. Databasen omfatter
de 500 mest handlede fgdevarer, og
pd baggrund af disse har vi kunnet
kortlaegge CO2-aftrykket for mere
end 50.000 af vores varenumre. For
nogle varenumre vil databasen fare
til et praecist opgjort CO2-aftryk,
men som fglge af databasens trods
alt begraensede datamasngde, vil
der for andre varenumre vaere en vis
fejlmargen.

Indtil videre skal alle CO2-tal for vo-
res produkter tages som det bedst
mulige vidensgrundlag, hvilket vi
naturligvis gar opmaerksom pa i
vores webshop.

-Atdeterlet atberegne dine
retters C02-aftryk med vores
vaerktej CalcuEasy?

Vihar som den eneste foodser-
vice-grossisti Danmark vaerktgjet
CalcuEasy, hvor du som kunde let
kan beregne den samlede klimabe-
lastning pa dine retter og menuer.
Herudover er det muligt at skabe et
samlet overblik over naeringsind-
hold, allergener og gkologi-procen-
ten pa de maltider, du servereridin
restauration, kantine eller café.

Veaerktgjet kan ogsa bruges til an-
dre ting, f.eks. overvage indkgbs-
priser og udviklingen af dem, fare
lagerstatus og skabe ét samlet
overblik over, hvad der er pa lager,
sa madspildet forhabentligt kan
minimeres. | CalcuEasy kan du ogsa
lave menuplanlagning og genere
indkgb pa baggrund af menuen.

Salg og markedsfering pa
webshop

Det skal vaere nemt for vores kunder
at veelge varer i webshoppen, som er
mere baeredygtige, og vi arbejder hele
tiden med sma og store tilretninger,
som kan gge synligheden. Vi udvikler
hvert ar nye guides, udgiver artikler og
stiller vaerktgijer til radighed for vores
kunder, som kan hjeelpe dem med at
"regne pa deres baeredygtighed" og
derved ger det nemmere at handle ind
pa et oplyst grundlag.

|1 2023/2024 har vi bl.a. publiceret
folgende artikler og opslagsveerk, hvor
vi giver gode rad om energibesparende
tiltag og guider kunderne til, hvor de
kan finde varer fra lokale leverandgrer:

» Oversigtskort med lokale leveran-
derer: Her kan kunder blive klogere
pa lokale leverandgrer, som afdelin-
gerne handler med.

¢ Viden om: Et opslagsveerk lavet i
samarbejde med DRC, som giver et
detaljeretindblik i, hvordan kunder
kan arbejde med energibesparende
tiltag, emballage, affaldssortering
madspild, ansvarligt indkgb, biodi-
versitet og dyrkningsmetoder samt
klimaaftryk.

¢ Kostrad til maltider: Inspirationssi-
de med praktiske rad og inspiration
til hvordan man implementerer "De
grgnne principper"i det professionel-
le kakken.

Herudover har vi som den eneste
foodservice-leverandgr i Danmark
vaerktgjet CalcuEasy, hvor du kan
beregne den samlede klimabelastning
pa dine retter og din menu. Herudover
er det muligt at bruge det til at skabe et
samlet overblik over naeringsindhold,
allergener og gkologi-procenten pa
maltider. Veerktgjet kan ogsa bruges til
f.eks. at overvage dine indkgbspriser og
udviklingen af dem, fare lagerstatus,
og skaber ét samlet lageroverblik.

Sidste ar blev der lagt kraefteriat
re-designe de danske og svenske
webshops. Re-designet fokuserede
pa at synligggre filtre for brugeren.
Ved tryk pa en enkelt produktkategori
bliver kunden nu altid praesenteret for
filtrene og kommer lettere frem til Fair
Trade-varer, gkologiske varer, MSC/
ASC-certificerede fisk og skaldyr m.m.

Som noget nyti2023/24 har vioptime-
ret synligheden af madspildsvarerne
og lavet et "Stop madspild"-filter. Med
filtret kan man nu lettere s@ge varerne
ud - bade som en selvstandig kategori,
men ogsa pa tveers af produkttyper.
Man bliver nu ogsa praesenteret for et

"Stop madspild"-alternativ, nar man
trykker sigind pd en produktkategori.

Pa webshoppen i Dansk Cater angiver
vi et bud pa klimaaftrykket i form af en
opgjort CO2-aftryk pr. produkt, der er
beregnetiden store danske Klimada-
tabase fra Concito. Klimaaftrykket kan
aflaeses ved hver enkelt vare, og der-
med kan man nemmere sammenligne
CO2-aftryk pa tveers af varekategorier,
mens det dog stadig er sveert at sam-
menligne indenfor de enkelte katego-
rier. 1 2023/24 opdaterede Concito sin
database og aftrykket bl.a. indenfor ka-
tegorien fisk og skaldyr. Vi har i Dansk
Cater naturligvis ligeledes opdateret
vores CO2-tal pa webshoppen.

Ligesom den nye madspildsfunktion
foreslar alternativer, sa opfordrer vi
ogsa kunder der vaelger mere CO2-tun-
ge fedevarer, til samtidigt at klikke sig
ind pa varer, der er mindre CO2-tunge,
som et alternativ til deres menusam-
mensatning. Vi prgver pa denne made
atnudge til de bedre valg direkte i
salgssituationen og pa vores webshop.

Pa webshoppen kan du ligeledes altid
finde "Tips til baeredygtig omstilling",
en omfangsrig og opdateret informa-
tionsside, hvor vilgbende praesenterer
videoer, vaerktgjer og god branchein-
formation om f.eks. affaldssortering,
mere baeredygtig takeaway-emballage,
en madaffaldsberegner mm.

Uddannelse, der understotter
baeredygtighed

Vignsker at understgtte kundernes
forretning med viden og tiltag indenfor
baeredygtighed og derfor uddanner vi
lgbende vores salgsmedarbejdere til at
radgive kunderne, sa det bliver nem-
mere for dem at vaelge de mere baere-
dygtige Igsninger i vores sortiment.

| 2023/24 har viiDansk Cater haft 43
salgsmedarbejdere pa kursus indenfor
baeredygtighed og salg. Sidelgben-

de har ogsa salgscheferne vaeret pa
kursus i, hvordan man bedst under-
stgtter salg og baeredygtighed internti
organisationen.

Alle vores tidligere e-learningskurser
for salg eri dette regnskabsar overgaet
til det nye online Cater Academy-tree-
ningssite og nye salgsmedarbejdere
kan derfor hurtigt tilga den relevante
online treening ved opstart.



ARTE IKKE NEMT?

Med den rette omtanke kan andelen af det granne i maltiderne skrues gevaldigt op.
Grantsager, frugter, ber, bzelgfrugter, ngdder, kerner og frg er nemme at arbejde med og
kan udover at vaere hovedelementet indga i alt fra spreads, bred, sovser og desserter.
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P/ () GRONNE RAD

Sat s@sonens grent
@verst pa menuen

Giv de grenne retter den
bedste placering i buffeten

MZRK MENUEN

Brug piktogrammer frem for betegnelserne ‘vegansk', ‘vegetarisk’ eller ‘kadfri'.
Beskriv i stedet retterne med masser af farverige og appetitvakkende ord.
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og creme: t morna; ysauce
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MADMAGASINET BLUS

- nuogsa som BLUS-podcast

To gange om aret udgiver vii Dansk Ca-
ter et stort foodservicemagasin, som
skal forkaele oginspirere gastronomer-
ne i de danske professionelle kgkkener.
Det er et magasin fuld af nye madidéer,
nye produkter og inspiration til mere
baeredygtige valg.

Bladet er en hyldest til foodser-
vice-branchen, en hyldest til passionen
for god mad og mad med masser af
smag og god samvittighed. Det er
blandt andet i dette magasin, at vi pro-
moverer og oplyser vores kunder om
mulighederne for et mere baeredygtigt
sortiment gennem bade artikler og
annoncer.

Som noget helt nyt lancerede viimarts
2024 0gsa BLUS PODCAST, hvor du kan
lytte til speendende interviews med
branchefolkikakkenet, pa farten eller
lige ndr det passer dig.

I magasinet framarts 2024 kunne vi
bl.a. fortzelle om Claus Meyers Det
Nordiske Kgkkenmanifest som fejrer
20-ars jubilzzum i &r, mens man i BLUS
PODCAST inviterede Claus Meyer til
en snak om, hvad et fokus pa lokale

S/T SPOT PA DET GRONNE

Falg disse simple rad og ger dine méltider sundere og bedre for krop, klima og biodiversitet.
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geidekatalog
1il grenne tiltag her

ravarer og smag har faet af betydning
iNorden og resten af verden. Ifglge
Meyer er den naste store trend baelg-
frugter og gregntsager, og ifglge ham er
baelgfrugter unikke grantsager takket
vaere det hgje indhold af protein, og de
danske balgfrugter er seerligt gode,
nar det kommer til smagen.

Man kunne ogsa finde "En guide til
grgntsager der smager", hvor vi for-
teeller om, hvordan forberedelsen af
grgntsager er lige sa vigtigt som ked,
atkal er mere smagfuld og sundere end
salat og at man skal huske umami, nar
man tilbereder grgntsager.

p_k ﬁ@{tf i
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Ansvarligt sortiment

DANSK CATER ER MEDLEM AF
VEGETARISK FORENING | DANMARK

Vier medlem af Vegetarisk Forening

i Danmark, da vi har et faelles fokus

pa et sundere liv, klimaforandringer

og dyrevelfaerd. Vi gnsker lzbende

at sikre vores kunder sa mange gode
valgmuligheder som muligt. Vegetarisk
Forening er en god partner, som tilby-
der viden om nye muligheder i et bredt
varesortiment.

| 2023/24 har viifaellesskab udviklet
materiale til at fremme mere frugt og
grgnt pa menuen. Materialet er blevet
delt med kunderne sammen med deres
leveringer fra Cater Grgnt.

LLaes mere om foreningen her:
vegetarisk.dk

" . Dansk
‘Q_ﬁﬁ, Vegetarisk Forening

Redbede, selleri, jordskok og asparges
kan smage pa helt forskellige mader, da
tilberedningsmulighederne er uendeli-
ge - ligesom smagen er det.

Erdu blevet nysgerrig efter at laese
historierne fra BLUS, sd kan du scanne
QR koden her:

Vil du gerne hgre BLUS PODCAST, skal

du blot sgge efter BLUS pa din fore-
trukne podcastapp.
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Ansvarlig virksomhed

arbejdere. Vignsker ogsa at sikre, at der er taget hensyn til medarbej

neivores

Vignsker at vaere en god og ansvarlig arbejdsplads for vores mange dygti med-

vaerdikaede og kgbe ansvarligt ind. Derudover gnsker vi at dci

pa et fundament af ordentlighed, lokalt engagementag god ledelse.

Indenfor ansvarlig virksomhed har vi
fokus pa egne medarbejdere; sikker-
hed og sundhed pa arbejdspladsen,
traening og uddannelse og pa, hvordan
visikrer ansvarligt indkgb samt

fokus pa en god selskabsledelse med
processer for rettidig omhu pa tveers i
virksomheden.

SIKKERHED
OG SUNDHED

b | Euro Cater beskaeftiger
vimere end 2.500 medarbej-

dere, og det ervigtigt for os at arbejde
aktivt med de negative pavirkninger og
positive muligheder vi hari det daglige
arbejde ogivores drift. Medarbejderne
legger hver dag en stor del af deres tid
og energiiEuro Cater, ogviharetan-
svar for at give dem en sikker og sund
arbejdsplads, hvor tryghed og et godt
arbejdsmiljg altid er i fokus.

Derfor er det naturligt for alle kon-
cernens afdelinger at tage hdnd om
arbejdsmiljget for at forebygge f.eks.
arbejdsskader eller stress hos vores
medarbejdere. Der er ogsa pa tveers af
vores lokalt forankrede afdelinger en
dben kultur med fokus pa god dialog
ansatte og ledere imellem.

Endel af arbejdsfunktionerne, saerligt
for chaufferer og lagermedarbejdere,
indebaerer at arbejde med tungere lgft
og skub, nar varerne skal distribueres
fralageret og ud til kunden.

Ud fra de forelgbige analyser er bedre
ergonomingglen til faerre arbejdsska-
der, hvorfor vi sidste ar udviklede 4
treeningsvideoer i Danmark med fokus
pa ergonomi og sikkerhed i arbejdet
til henholdsvis kontor, lager, slagteri/
produktion og som chauffar.

| dette regnskabsar har vi oversat
videoerne til svensk og engelsk og
implementeret dem i Dansk Cater og

Svensk Cater via vores nye traningssi-
te Cater Academy, hvor vi fremadrettet
bedre kan rapportere pa udbredelsen,
omfanget og traningsindsatsen blandt
vores medarbejdere.

| de kommende ar vil det centrale
samlingspunkt blive styrket, mens vi

i processen Indenfor finde den rette
balance, sa visamtidigt kan understgt-
te det store lokale engagement, som vi
seriafdelingerne.

Sunde initiativer pa
arbejdspladserne

| Svensk Cater arbejder man ifelge
lovgivningen mere struktureret med
det psykiske arbejdsmiljg og der er
udarbejdet handlingsplaner til alle
afdelinger. | Svensk Cater arbejder vi
pa, at arbejdsmiljgindsatserne, ogsa
indenfor det psykosociale, kan overga
til det nye online traeningssite Cater
Academy i regnskabsaret 2024/25.

Selvbestemmelsen i de lokale afdelin-
ger sikrer et stort lokalt engagement
blandt ledere og medarbejdere, og det
viser sig blandt andet i en lang reekke
forskellige initiativer pa de enkelte
arbejdspladser. Mange afdelinger er
rigtig gode til at engagere deres med-
arbejdere i sport, vaegttabsordninger
og rygestopkurser.

| dette regnskabsar har vi lavet en fore-
lzbig arbejdsskadeanalyse i Danmark
til brug for vores dobbeltvaesentlig-
hedsanalyse ogi forbindelse med vores
forberedelser til CSRD-rapporteringen.

Dobbeltvaesentlighedsanalysen giver
os et detaljeret indblik i pavirkninger
og muligheder og afger rapporterings-
niveauet for os som koncern, ogsa nar
det kommer til vores arbejdsmiljg. |
kommende regnskabsar, vil vi knytte de
svenske sites til analysen, sa vikan fa
ét samlet billede af vores stgrste risici
og muligheder for at optimere arbejds-
miljgindsatsen.

gvores virksomhed

Vihar ogsa vurderet muligheden for
atrapportere pa antallet af "Lost Ti-
me"-arbejdsskader, arbejdsskader som
har medfert medarbejderfravaer. Det er
vigtigt ogsad at se pd det samlede antal
arbejdsskader i enhver virksomhed,
fordi enhver skade er betydelig for den
enkelte medarbejder og bgr undgas.
Dog er der konsensus omkring afrap-
portering pa tvaers af virksomheder
og industrier bedst opggresiantallet
af arbejdsskader med fraveer, da det er
dem der har starst betydning for bade
medarbejder, virksomhed og samfund.

Der eriDanmark og Sverige forskellige
retningslinjer og tilgang til, hvornar
arbejdsskader indrapporteres til
myndighederne, hvorfor disse ikke er
sammenlignelige i dag og derfor har vi
valgt, ikke at rapportere pa antallet af
arbejdsskader med fraveaer fgr til naeste
ar, sa vier helt sikre pad at arbejdsgan-
gene bag antallet af arbejdsskader er
bade sammenlignelige og korrekte.

Vivil helt generelt og i de kommende ar
indsamle flere data om det fysiske og
psykiske arbejdsmiljg i bade Danmark
og Sverige, sa det i fremtiden bliver
nemmere for os at felge udviklingen

og hjeelpe med at prioritere indsat-
serog traening indsatser pa tveers af
afdelingerne.

Traening og uddannelse

Vihar fokus pa hele tiden at udvikle
vores medarbejdere gennem lgben-
de treening og uddannelse. Al intern
traening, bade lovpligtig og frivillig
traening indenfor fadevaresikkerhed,
miljg, arbejdsmiljg og sikkerhed, sker
lokalt og planlaegges i afdelingerne. Vi
uddanner bl.a. vores medarbejdere ved
deres opstartiden generelle forstael-
se af samfundsansvar, vores politikker,
og hvad de konkret betyder for den en-
keltes hverdag. Det geelder specielt for
salgskonsulenter, indkgbere, ledelsen,
chauffgrer og karselsledere



Et nytlaeringssystem og
Medarbejder Code of Conduct

| dette regnskabsar har viimplemente-
ret et nytinternt traeningssystem pa
tvaers af den danske og den svenske
del af forretningen. Viskal i stigen-

de grad handtere, dokumentere og
rapportere traening af medarbejderne,
og vihar derforvalgt atimplementere
et nyt system, som samler alt under-
visning ét sted. Vi har tidligere haft et
webbaseret traeningssite med traning
indenfor baeredygtighed, men alene
malrettet salgsafdelingerne.

P4 den nye "Cater Academy"-platform
samler vial intern traening, og den vil
saledes rumme traening indenfor salg,
baeredygtighed, fedevaresikkerhed,
miljg, arbejdsmiljg og informations-
sikkerhed og altid med den samme
indgang for medarbejderne. Platfor-
men henvender sig til bade lager, pro-
duktion, kontor og chauffgransatte og
tilbyder en web- og en apptilgang, sa

I Cater Gront er 95 % af medarbej-
derne treneti Medarbejder Code
of Conduct

"I Cater Grant havde vi mulighed for at
dedikere tid til indsatsen og det gav
pote, for nu er vipa 95 % for vores 180
ansatte. Det var dog et starre koordine-
ringsarbejde med de meget skiftende
arbejdstider og hen over en feriepe-
riode at fa traenet folk.”-siger Majken
Ravnkilde, som er lzeringsansvarlig i
Cater Grgnt.

| Cater Grgnt har man blandt de 180
ansatte fuldtids- og deltidsansatte.
Vihar ogsa bade et morgen- og af-
tenhold pa lageret, sa selvom den nye
platform er fleksibel, er det erfaringen,
at det er ngdvendigt at hjzlpe flere
medarbejdere med at fa traeningen
gennemfegrt, fordidet er et nyt system
og fgrste gang vi bruger det.
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medarbejderen ikke behgver at bruge
en computer.

Traeningen kan laeses op pa platformen

og herudover skifter den nemt mellem
det danske, engelske og svenske
sprog. Alt sammen vigtigt for at vikan
implementere traening pa tvaers af
medarbejdertyper, pa tvaers af sprog-

forskelle og med forskellige niveauer af

laesefaerdigheder.

| 2023/24 lancerede vifor alle en
Medarbejder Code og Conduct- samt
Whistleblower-traening i det nye lae-
ringssystem. | regnskabsaret kom vi pa
koncernniveau op pa 81% uddannede,
hvilket vi anser for tilfredsstillende,
setilyset af, at detblevlanceretiet
nyt system, som medarbejderne skulle

laere at bruge for farste gang. Det er et

mal at 85 % af alle medarbejdere som
min. skal have gennemgdet traeningen

idenne 1.runde, og herefter at traenin-
genimplementeres ved nyansattelser.

Herudover har Cater Grgnt ogsa
medarbejdere, som havde brug for at
modtage traeningen i sma grupper og
med en tolk. Det er en mindre medar-
bejdergruppe, omend en vigtig gruppe
at fa traenet, fordi de pga. sprogbarrie-
rer kan have en lgsere kontakt og for-
staelse af det danske arbejdsmarked
og deres rettigheder og muligheder.
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- At vi har en whistleblower-
ordning?

| Euro Cater har vi en whistleblow-
erordning, som kan bruges af alle,
uansetomdu erintern, ekstern,
medarbejder, leder, leverander
eller kunde hos Dansk Cater eller
Svensk Cater. En whistleblower-
ordning og brugen af den er med til
at beskytte vores forretning.

Med en whistleblowerordning kan
alle interessenter anmelde f.eks.
snyd, svindel, diskrimination,
vold, miljgforurening eller andre
ulovligheder.

Euro Caters whistleblowerordning
handteres af en tredjepart for at
sikre en uvildig vurdering og hand-
tering af samtlige indberetninger.
Hvis det gnskes, kan enindberet-
ning foretages anonymt, og alle
indrapporteringer handteres i
henhold til GDPR-lovgivningen og
vores privatlivspolitik.

Iregnskabsaret 2023/24 handlede
et af modulerneivores Medarbej-
der Code of Conduct om whistle-
blowerordningen. Dels var det en
pamindelse til alle medarbejdere
om, at whistleblowerordningen
eksisterer og dels en traening i,

i hvilke tilfeelde det er muligt og
vigtigtat bruge den.

"Alle medarbejdere har taget det
serigst, at vi skulle igennem den her
traening, og der har vaeret spargsmal til
f.eks. hvornar man kan og skal anvende
vores whistleblowerordning, hvilket
viser vigtigheden i at fa talt om det i
afdelingen.”- siger Majken Ravnkilde.
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Vores indkgb i koncernen er koncentre-
ret med cirka 75 % hos starre, velkendte
maerkevareleverandgrer, som vi har
samarbejdet med i mange ar. De sidste
cirka 25 % af indkgbene sker hos en
bred kreds af blandt andre lokale sam-
handelspartnere.

Som grossistvirksomhed kgber vi enten
direkte ellerindirekte en del af vores
produkter fra tredjeverdenslande, og
der kan veere langt til produktionsled-
det. Det dbner op for, at der kan vaere
forhold, sdésom mangel pd hensyn til
klima og miljg eller ringe arbejdsforhold,
der gar under radaren, og som vi ikke kan
acceptere med vores egne standarder
og etiske hensyn.

Nytduediligence system

- og ny politik

| 2023/24 har vitaget et stort skridt
indenfor ansvarlig samhandel ved at
blive aktivt medlem af Sedex. Vier som
Sedex-medlem forpligtet til ansvarligt
indkgb og til at arbejde for at skabe mere
ansvarlige og etiske forsyningskaeder.

SEDEX er en anerkendtinternational
organisation for ansvarlige og etiske le-

Sede? | Member

Euro Cater er medlem af SEDEX
12023/24 blev viiEuro Cater-
koncernen medlem af Sedex. Sedex
er en international etisk risiko- og
leveranderstyringsplatform.
Platformen leverer redskaberne til
at risikovurdere, udveksle kvalifice-
ret dokumentationiform af leve-
randgrspgrgeskemaer (SAQ) samt
tredjepartsaudits pa produktions-
niveau.

verandgrkader samt enrisiko- og leve-
randgrstyringsplatform med vaerktgijer,
som skaber mere gennemsigtighed og
indsamler yderligere dokumentation fra
vores leverandgrkade.

Alle nye leverandgrer underskriver i dag
vores Leverandgr Code of Conduct. Som
en del af den nye due diligence-proces
laver vi enrisikovurdering i overens-
stemmelse med Sedex og vi stiller her-
efterigennem deres system flere krav til
leverandgrer med potentiel hgjere risiko
for brud pa vores Leverandgr Code of
Conduct.

Hvis en leverandgr har en potentiel
stgrre risiko for brud pd vores Leveran-
der Code of Conduct, vil leverandaren
blive bedt om at besvare et Sedex-le-
verandgrspgrgeskema (SAQ) samt evt.
skulle dokumentere en etisk audit fra en
tredjepart, safremt leverandgren efter
gennemgang af SAQ'en stadig er i hgj
risiko for ikke at overholde vores etiske
standard.

Implementeringen af den nye politik-
ker sker i dialog med leverandgrer og
kunder og er ligeledes lavet i overens-
stemmelse med kravene i EU's nye Due
Diligence-direktiv.
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Dansk Cater har i flere ar vaeret medlem
af Etisk Handel Danmark, og i dette
regnskabsar er Svensk Cater blevet
medlem af sgsterorganisationen
ETISverige. De to organisationer har
samme formal; mere ansvarlige og
etiske forsyningskaeder. De arbejder
igennem aret pa forskellige temaer og
netvaerksgrupper, som er relevante
for henholdsvis Dansk Cater og Svensk
Cater.

| dette regnskabsar ville vi have
opdateret vores Leverander Code of
Conduct jaevnfgr den nye politik, men
denne opgave er rykket til efteraret
2024.

Euro Caters nye due diligence-system
erinspireret af SEDEX' anbefalinger til
best practice samt Dansk Etisk Handels
publikation "De 6 skridt: De & due dili-
gence-skridt - de6skridt.dk"

Dansk Cater er medlem af Etisk Handel
Danmark og Svensk Cater af ETI Sverige
Etisk Handel Danmark er en dansk organisation,
hvis formal er at fremme etisk international
handel. Dette indebaerer et skarpt fokus pa
respekt for menneske- og arbejdstagerret-
tigheder, hensyn til miljg og klima, samt etisk
virksomhedsledelse, herunder antikorruption,
antidiskrimination og god selskabsledelse.

ETISverige er Etisk Handel Danmarks sgster-
organisation og arbejder med samme formal,
men med forskellige agendaer hen over aret.

ETISK

" HANDEL

ETI®Sverige

Laes mere pa etiskhandel.dk og
etisverige.se




Leverander Code of Conduct
Vistiller formelle krav til ansvarlighed
hos vores leverandgrer igennem un-
derskrivelse af vores Leverander Code
of Conduct. | Danmark og Sverige har
leverandgrer, der repraesenterer 96 % af
den samlede indkgbsomseetning, indtil
videre tiltradt vores Leverandgr Code
of Conduct mod 85 % sidste ar. | antal
reprasenterer leverandgrer, der har
underskrevet vores Leverandgr Code
of Conduct 93 % i Danmark, mens de
repraesenterer 69 % i Sverige.

Risikovurdering af lever-
andererneietnytsystem

Som Sedex-medlemmer anvender vi
nu vaerktgjet RADAR til at vurdere alle
vores leverandgrers potentielle risici
indenfor baeredygtighed.

Vaerktgjet vurderer ikke blot leveran-
derernes risiciindenfor ESG i forhold til
deres nationale kontekst, men ogsai
forhold til leveranderens industri samt
aktivitet. Veerktgjet anvender et om-
fattende saet af opdaterede faktorer
og international best practice-viden
om overholdelse af etiske regler og
lovgivning. Risikovurderingen er mere
detaljeret og bedre funderet end vores
tidligere risikovurdering.

Det eridette regnskabsar lykkedes
helt at overga til det nye risikovurde-
ringssystem, og vi er ndet op pa sidste
ars niveau, hvor leverandgrer svarende
til hele 91,5% af vores indkgbsomsaet-
ning efter en ekstraordinaer indsats
iindkgbsafdelingerne i bdde Dansk
Cater og Svensk Cater er blevet risiko-
vurderet,

Risikovurderingen har givet os mere
indsigt i vores forsyningskade og vi
kan nu bedre lokalisere forsyningskae-
der, produktkategorier og leverandgrer,
som har stgrre risiko for brud pa vores
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Leverandgr Code of Conduct og derfra
prioritere og malrette indsatsen for
mere dokumentation.

Supplier Assessment
Questionnaire

Efter underskrift pa Leverandgr Code
of Conduct og risikovurdering indsam-
ler viisystemet yderligere informati-
oneriform af en Supplier Assessment
Questionnaire (SAQ) samt evt. SME-
TA-auditrapporter fra de leverandarer
og producenter, der har en potentiel
hgjere risiko for brud pa f.eks. arbejds-
tager- og/eller menneskerettigheder
samt miljg og korruptionsstandarder.
En Supplier Assessment Questionnaire
afdakker pa detaljeret vis produ-
centens praksis, ledelsessystemer

og politikker indenfor fire omrader af
baeredygtighed: 1. Arbejdstager- og
menneskerettigheder 2. Sikkerhed

og sundhed 3. Miljg 4. Antikorrupti-
ons-praksis.

En SMETA-auditrapport er en stan-
dardiseret auditmetode, der doku-
menterer en leverandgrs etiske og
sociale praksis inden for omrader som
arbejdsvilkar, sundhed og sikkerhed,
miljgpavirkning og forretningsetik.

Hvis en leverander ifglge auditrappor-
ten ikke vurderes at leve op til standar-
den, tages dialogen op med leveran-
deren for at lave en handlingsplan

for overholdelse. Hvis ikke processen
anses for tilstraekkelig, kan handels-
forholdet om ngdvendigt afsluttes pa
denne baggrund.

Supply chain
mapping

Risk
mapping

Gathering
SAQdata

Positively building on
supplierrelations

Uddannelse af indkgbere
Viprioriterer lgbende uddannelse af
vores medarbejdere inden for ansvar-
ligtindkeb. | det forgangne ar har vi
udviklet en indkgbsfilosofi, hvor baere-
dygtighed er enintegreret del. Denne
filosofi implementeres gradvistihele
vores indkgbsorganisation.

Sammen med vores indkgbschefer har
viudviklet en fzlles tilgang til leve-
randgrmader. Det sikrer, at vi ikke kun
fokuserer pa kommercielle aspekter,

Ansvarlig virksomhed

men ogsa diskuterer leverandgrernes
tilgang og vores skarpede holdning til
baeredygtighed. Emner som sortiment,
markedsfering, logistik, emballage
ogdyrevelfaerd er centrale i disse
samtaler. Indkgbscheferne mgdes cirka
10 gange om aret for at diskutere og
dele viden.

| Svensk Cater atholder vilgbende
kurser, hvor indkgbere og salgschefer
faruddannelse indenfor leverandar-
aftaler, madspildsknappen samt lokalt
producerede varer og baeredygtighed.

GOD SELSKABSLEDELSE

Vidriver vores virksomhed pd ordent-
lighed. Det betyder, at vi konkurrerer pa
markedsvilkar, opfarer os ordentligt og
altid indenfor lovens rammer.

Antikorruption

Vitager naturligvis afstand fra kor-
ruption og har udarbejdet en politik for
antikorruption for at understgtte dette.
Vihar vurderet, at de vaesentligste risici
for bestikkelse og karruption relaterer
sig tilinteraktioner med leverandgrer og
modtagelse af gaver.

Viharidette regnskabsar udarbejdet en
Medarbejder Code of Conduct, hvor an-
tikorruption og hvidvask er et af de cen-
trale omrader, som et tillaeg til de lokale
personalehandbeger. Medarbejder Code
of Conduct er blevet fremsendt, som
online traning gennem Cater Academy
til samtlige medarbejdere i 2023/24.
Antikorruption er desuden en del af
vores Leverandgr Code of Conduct.

| det seneste regnskabsar er vi ikke be-
kendt med nogle tilfaelde af korruptioni
vores egen virksomhed. Tilfzlde af kor-
ruption kan indberettes via vores ano-
nyme whistleblowerordning. Fremad-
rettet vil vifortseaette med at bekaempe
korruption og bestikkelse ved at traene
medarbejdere og overvage indberetnin-
ger fra vores etablerede whistleblower-
ordning. | det kommende regnskabsar vil
vilave en specifik online traening alene
om antikorruption og malrettet de mest
udsatte medarbejdere internt.

Fair konkurrence

Viarbejderien konkurrencepraget
branche, og derfor har vi fokus pa at
holde os indenfor rammerne af fair kon-
kurrence, sa vi bade juridisk og moralsk
kan std ved vores handlinger.

Viharidet seneste arikke haft sager,
hvor der har vaeret sat spgrgsmalstegn
ved fair konkurrence.
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Fair markedsfering

Reglerne omkring, hvad baeredygtig-
hed er, eller hvad der kan omtales som
baeredygtigt, er komplekst. Det er et
omrade, der hele tiden er i udvikling, og
som er serligt svaert at navigere i.
Vigeridag meget ud af at tagge alle
vores produkter med alle de relevante
karakteristika, der haenger sammen
med baeredygtighed bade pa den
danske og svenske webshop. Det kunne
f.eks. vaere gkologi, MSC/ASC-certifice-
ring, fuldkornsmaerke eller KRAV-certi-
ficering.

Vierligeledes meget opmaerksomme
pa at overholde de gaeldende regler for
god og fair markedsfering, uanset om
vi kommunikerer pd webportalen, i rap-
porteringer eller pa de sociale medier.
Derfor er det ogsa vigtigt, at viinternt
lgbende uddanner os og bliver mindet
om, hvad god praksis er indenfor grgn
markedsfering.

Vihariaugustog septemberi2023/24
afholdt et online kursus om, hvordan vi
kommunikere korrekt og balanceret om
virksomhedens arbejde indenfor bae-
redygtighed. | dette regnskabsar daek-
kede undervisningen marketingteams i
bade Danmark og Sverige og herudover
var vores afdelingschefer i samtlige
afdelinger ligeledes inviteret med.

Donationer og stotte

Alle afdelinger erinvolveredei at stotte
forskellige lokale initiativer. Vi gnsker
at hjeelpe sa godt, vikan, og vi gnsker
at hjeelpe lokalt. Det ger vi bade med
arbejdskraft, pengedonationer samt
donationer af mad og drikke. Viharen
delinitiativer, der hjelper udsatte bgrn
og deres familier, ligesom vi har initia-
tiver, som hjaelper overvagtige barn.
Visponsorerer desuden en lang raekke
lokale sportsforeninger.

Dataetik og informations-
sikkerhed

Koncernens politikker for informations-
sikkerhed og dataetik er til enhver tid at
have en tilstraekkelig og ansvarlig be-
skyttelse og behandling af kundernes
og leverandgrernes data. Koncernens
cybersikkerhed og dataetiske adfaerd
skal bidrage positivt til kundernes

og leverandgrens tryghed ogq tillid til
koncernen.

1 2023/24 har vi fortsat fokus pa
informations- og cybersikkerhed i
virksomheden. Vi harimplementeret
et ledelsessystem for information- og
cybersikkerhed samt privatlivsbeskyt-
telse med inspiration fra ISO 27001.

Vihar opdateret vores politikker,
procedurer og kontroller, sa viinternt
kan dokumentere overholdelse af det
nye NIS2-direktiv, som skal beskytte
virksomheder og kritisk infrastruktur
mod cyberangreb.

Vihari2023/24 bidraget til projektet
"Cybersikre fgdevarevaerdikaeder”
finansieret af Industriens Fond, hvor
der arbejdes med at styrke cybersikker-
hedenifgdevarevaerdikaderne ved at
udvikle og udbrede veerktgjer til sma og
mellemstore virksomheder. Vi har del-
tagetidette projekt for at understgtte
forsyningssikkerheden i branchen som
helhed.

| 2023/24 har alle direktions- og
bestyrelsesmedlemmerikoncernen
gennemgaet kursus i NIS2 og informa-
tionssikkerhed for at sikre ledelsesfor-
ankring af vores indsatser.

| 2024/25 vil vi fortsat arbejde aktivt
med styrkelse af informations- og
cybersikkerheden. Et af vores tiltag

er at tilbyde traaningsmaterialer om
informationssikkerhed til alle relevante
medarbejdere pa vores nye laerings-
platform Cater Academy.

Antidiskrimination og inklusion
Med 32 afdelinger fordeltito lande er
vien stor arbejdsplads, og vi gnsker, at
der skal vaere plads, rum og muligheder
foralleivores virksomhed. Derfor er vi
fokuserede pd at inkludere alle med-
arbejdere - uanset baggrund, religion,
nationalitet mm. - og accepterer aldrig
diskrimination eller chikane af nogen
art pa arbejdspladsen.

Viharidrets lgb flere eksempler fra
afdelingerne p3, at medarbejdere med
sprogbarrierer, med flygtningebag-
grund eller f.eks. tidligere straffede
med gode erfaringer er blevet en del af
vores virksomhed. Vi er generelt stolte
af, atvier en virksomhed, hvor der

er plads til forskellighed, ikke bare pa
papiret men ogsa i praksis.

Korrekt adfaerd og virksomhedens
holdning til antidiskrimination, chikane
oginklusion er herudover en del af den
nye Medarbejder Code of Conduct, der
ersendt ud gennem online traeningi
det nye Cater Academy.

| Euro Cater har vi en whistleblower-
ordning. Alle - bade medarbejdere

og eksterne interessenter - kan her
anonymt gere os opmaerksomme pa
eventuelle uoverensstemmelser eller
chikane. For at sikre en hensigtsmaessig

personadskillelse varetages ordningen
af en tredjepart.

Konsfordelingiledelsen
Rekruttering til de ledende poster i
Euro Cater-koncernen er historisk set
primart sket internt. Derfor afspejler
antallet af kvinder i lederpositioner den
samlede kegnsfordeling i koncernen.
Som grossistvirksomhed er hovedvaeg-
ten af vores jobfunktioner inden for
lager og distribution. Det er omrader,
som traditionelt tiltraekker flest mandli-
ge ansggere. Det afspejles derfor ogsadi
kgnsfordelingen blandt virksomhedens
medarbejdere, som overvejende bestar
af meend.

Det er koncernens politik, at begge kgn
skal vaere repraesenteret i koncernens
ledelse, og at de skal vaere bedre re-
praesenteret end i dag.

Personer til alle ledelsesposter
udpeges ud fra koncernens generelle
princip om bedst kvalificerede person til
posten uanset kan. Vi tilstraeber f.eks.
altid, at begge kan skal vaere repraesen-
teret ved sidste runde i rekrutterings-
processen.

Koncernens ledergruppe bestar
aktuelt af 145 personer, heraf er 10

% kvinder. Koncernens ledergruppe
bestar af personer, som er centrale

for koncernens drift og udvikling, og vi
vil i det kommende rapporteringssar
revidere virksomhedens politik for det
underrepraesenterede kgn og se pa,
hvordan vi kan gge maangden af kvinder
i ledelseslaget.

Det er vores mal, at to ud af fem
generalforsamlingsvalgte bestyrelses-
medlemmer er kvinder inden udgangen
af regnskabsaret 2025/26. Aktuelt er
én ud af fem bestyrelsesmedlemmer
kvinde. | dette regnskabsar 2023/24
har der ikke vaeret nogle udskiftninger i
bestyrelsen.

Viharidette regnskabsar opdateret
vores politik for diversitet og ken. Kon-
cernen laegger til enhver tid vaegt pa,
atder erlige muligheder for alle uanset
kgn, etnicitet, religion og handicap.

Koncernen har udarbejdet den lovplig-
tige redeggrelse for kensfordeling jf.
arsregnskabslovens § 99 b og offent-
liggjort denne i Euro Cater Holding
A/S'ledelsesberetning i den finansielle
arsrapport.
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BC"NEXT GEN"-FRITIDSJOBPROJEKT FOR 15-17-ARIGE ER EN SUCCES

| BCKolding er der etableret et helt saer-
ligt fritidsjobprojekt, som har vist sig at
give preecis det udfald, som var malet.

"Vi har faet flere unge mennesker ind,
udbredt kendskabet til vores branche, og
nu har to unge personer fra anden runde
BC Next Gen segt in pd Lager- og logi-
stikuddannelsen i Kolding. Vier meget
tilfredse med projektet og de unge, som
har veeret en del af det."fortzller Car-
sten Tgnning Larsen, som er afdelingsdi-
rekteri BC Catering, Kolding.

BC Next Gen er et fritidsjobprojekt for de
15-17-drige, som udbydes i samarbejde
med ungdomsskolen i Kolding Kommune
tili alt otte unge hvert ar. De unge bliver
i projektet udvalgt i samarbejde med
kommunen og fra uge 36 og 5 uger frem
modtager de hver fredag uddannelse

og trening i lagerafdelingen. Herefter
har de muligheden for at blive en del af
lgrdagspakkeholdet.

I BC Catering Kolding har man for at
kunne vaere med i projektet specialtil-
passet arbejdsgangen og IT-systemet
til de unges arbejde og etableret en
"ungepluk'-pakkeopgave, hvor systemet
holder styr pa, at de unge ikke bliver sat
til at pakke for tunge varer. Den lgrdag,
hvor de unge er pd arbejde, er al truck-
karsel palageret indstillet, hvilket kan
vaere en stgrre udfordring i branchen og
herudover holdes der ngje styr pa, hvor
mange timer de unge arbejder.

Projektet eriarkgrt for tredje gang,
ogresultaterne taler efterhdnden for
sig selv. Vikan i BC Catering Kolding
se,atde unge, der harvaeret en del
af projektet, er begyndt at komme
tilbage og nu interesserer sig for en
branche, som de ikke kendte til far.
Det ervigtigt, at vi far udvidet inte-
ressen for bade lager- og chauffer-
arbejde generelt, sa vi ikke mangler
hander i fremtiden - det er et mere

praktisk fag, som ikke er sa synligt,
nar de unge skal veelge ungdomsud-
dannelse.

Samtidigt, er viiKolding stolte af at vaere
med til at give de unge, nogle af dem
med szerlige udfordringer, en succesop-
levelse. Projektet afsluttes altid med et
stgrre arrangement, hvor der uddeles
diplomer og gaver for veludfgrt arbejde,
ogstortsetalle unge er efter endt
projekt blevet tilbudt et fast fritidsjob i
lagerafdelingen.

Projektet har overordnet til formadl at
stgtte op om de unges interesse for fa-
getog@ge interessen for at engagere sig
pa arbejdsmarkedet i en tidligere alder.
Det skal ogsa give dem bade faglige og
sociale kompetencer og styrker, sd de
bedre kan gennemfgre en kommende
ungdomsuddannelse.



34/ EURO CATER BAREDYGTIGHEDSRAPPORT

Resultater og mal

KLIMA

RISICI FOidE-

C02-udledning

Luftforurening

Transport
og egen
drift,
Lokalsamfund Scope 1+2
Miljgforurening
POLITIK
Miljg-og klima
Transport

Energi
Trafiksikkerhed

(02 udledning

Vardikzde,

Partikel- Scope 3
udledning

. POLITIK
Trafik- Miljg og klima
sikkerhed Transport
Lokalsamfund
Miljg-
forurening

Energi

OMRADE

ARETS RESULTATER 2023/24

HANDLING RESULTAT

Gennemfgre interne
og eksterne auditsi
relevante afdelinger

Allerelevante
afdelinger er ISO
14001-certificeret
(inkl.intern og
ekstern audit)

MAL 2024/25

PLANLAGTE
HANDLINGER

Gennemfgre interne
og eksterne ISO
14001-auditsialle
afdelinger

Allerelevante
afdelinger er ISO
14001-certificeret
(inkl.intern og
ekstern audit)

Arlig rapportering
af vedvarende
energiandel

@ge denvedvarende | Investereiog
energiandel implementere
solcelleanlaeg

Koncernplan for Afdaekke

implementeringen | klimainitiativernes
af eldrevne miljgmaessige
lastbiler, solceller samt finansielle
og CO2-anlzeg betydning

Mindske forbruget
af fossilt breendstof

Fortsat gge andelen
af HVO-braendstof,
saerligtiSvensk Cater

@ge antallet af kerte
kmieldrevne lastbiler
ved at optimere
karslen

Pabegynde
indsamlingen af
scope 3-data

Udvide rapportering
indenfor madaffald

Udvide rapportering
indenfor
emballageforbrug

Pabegynde
indsamlingen af
scope 3-data

Atrapportere
pdscope3pa
de vaesentligste
omrader (ud afi
alt15)
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Resultater og mal

RISICI

COz udledning

Affald og
genbrug

Forurening
Genbrug

Ressource-
forbrug

Emballage
Vandforbrug

Madspild
COz udledning
Genbrug

Ressource-
forbrug

FOKUS-
OMRADE

Affald,
gen-
anvendelse
og vand-
forbrug

POLITIK
Miljg og klima

Madspild

POLITIK
Miljg og klima

ARETS RESULTATER 2023/24

Fortsat minimering
af "restaffalds"-
fraktionen

HANDLING

Fortsatgge
genanvendelses-
fraktionerne for
affald, med seerligt
fokus pa plastog
organisk affald

Opgere forbruget
pr. type emballagei
egenproduktion

Male forbrug af
emballage pr.
materialetypeikg

Arligrapportering af
vandforbrug

lgangsaette
vandforbrugsmaling
pd svenske sites

Halvere madspild far
2030

Pabegynde
mere ensartede
rapporteringeri
Dansk Cater

Beregne CO2-
reduktionen pa
baggrund af det
arlige salg af
madspildsprodukter
via websalg og
telesalg

Omregne madpild i kg
til CO2-reduktion

Inkludere
madspildsdatavia
telesalg for svenske
afdelinger

Male madspildi
svenske afdelinger
via telesalg

RESULTAT

MAL2024/25
PLANLAGTE
HANDLINGER
Minimering af
"restaffalds’-
fraktionen
@ge

genanvendelses-
fraktionerne for
affald, med saerligt
fokus pd plast og
organisk affald

Reducere
forbruget af
emballage pr.
materialetypeikgi
egnproduktion

Pabegynde arbejdet
iemballageteamet i
Cater Food

Arlig rapportering
af vandforbrug

Halvere madspild
for 2030

Reducere potentielt
madspild gennem
forsat gget salg af
varer teet pa dato
viaweb og telesalg

Inkludere
madspildsdataii
scope 3-data.

Omregne madpildi
kg til CO2-reduktion
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Resultater og mal

ANSVARLIGT SORTIMENT

RISICI

Fedevare-
sikkerhed

Forurening
Afskovning
Biodiversitet

Manglende
transperans

COz-emission
Lokalsamfund
Kemikalier
Spilevand

FOKUS-
OMRADE

Fodevare-
sikkerhed

POLITIK
Fgdevare-
sikkerhed

Biodiversitet
POLITIK
@kologi
Dyrevelfaerd
Fisk-og skaldyr

Fremme
af lokale
leverandgrer

Palmeolie
Ag

ARETS RESULTATER 2023/24

Alle afdelingerer ISO
22000-certificeret
(inkl.intern og
ekstern audit)

HANDLING

Gennemfagre interne
og eksterne auditsi
alle afdelinger

O indskaerpelserfra
fedevarestyrelsens
tilsynsbesag

Allerelevante
afdelinger er MSC/
ASC-certificeret (inkl.
intern og ekstern
audit)

Gennemfagre interne
og eksterne audits pa
relevante sites

Alle relevante
svenske afdelinger
er eksternt KRAV-
certificeret

Gennemfagreinterne
og eksterne audits pa
relevante sites

Rapportere pa MSC
0g ASC-certificerede
produkteri
sortimentet

Opgere samlet
antalMSCog ASC
certificerede vareri
sortimentet

Rapportere pa
KRAV-certificerede
produkteri
sortimentet (SE)

Opggre samlet antal
KRAV-certificerede
varerisortimentet

Fortsatingen forbrug
af ikke-RSPO-
certificeret flydende
olie ogmagarinei
egenproduktion

Fortsat100 %
RSPO-certificeret
hyldevarer: flydende
olier og magariner

Udarbejde
reduktionsplan
forikke-RSPO-
certificeret olie som
ingrediens

Udarbejde
reduktionsplan

for ikke-RSPO-
certificeret olie som
ingrediens

Fortsatingen salg
af konventionelle
bananer pa det
danske marked

Udfasning af salget
af konventionelle
bananer pa det
svenske marked

RESULTAT

MAL 2024/25
PLANLAGTE
HANDLINGER
Alle afdelingererISO | Gennemfgre
22000-certificeret interne og

(inkl.intern og
ekstern audit)

eksterne auditsi
alle afdelinger

Ingen indskaerpelser
eller afvigelser fra
myndighedernes
tilsynsbesgg

Allerelevante
afdelinger er MSC/
ASC-certificeret (inkl.
intern og ekstern
audit)

Gennemfgre
eksterne audits pa
relevante sites

Alle relevante
svenske afdelinger
er eksternt KRAV-
certificeret

Gennemfgre
eksterne KRAV-
audits pd alle
relevante sites

Rapportere pa MSC
0g ASC-certificerede
produkteri
sortimentet

Opgere samlet
antal MSCog ASC-
certificerede vareri
sortimentet

Rapportere pa
KRAV-certificerede
produkteri
sortimentet(SE)

Opggre samlet
antal KRAV-
certificerede vareri
sortimentet

Fortsatingenforbrug
af ikke-RSPO-
certificeret flydende
olie ogmagarinei
egenproduktion

100 % RSPO-
certificerede
hyldevarer: flydende
olier og magariner.

Fortsatingensalg
af konventionelle
bananer pa det
danske marked

Udfasning af salget
af konventionelle
bananer pa det
svenske marked

Mélrettet
kundedialog pa det
svenske marked




RISICI

Dyrevelfaerd

Biodiveristet

Sundhed

Menneske-
rettigheder

EURO CATER BAREDYGTIGHEDSRAPPORT 37

Resultater og mal

FOKUS-
OMRADE

Rapportere pa
kampagner som
promoverer
dyrevelfaerds-
hjertemaerkede,
KRAV- og Svensk
Fagel-produkter

Dyrevelferd

POLITIK
@kologi
Dyrevelfaerd
fEq

ARETS RESULTATER 2023/24

HANDLING RESULTAT

Promovere produkter,
der er dyrevelfaerds-
maerkede,
KRAV-certificerede
eller Svensk Fagel
maerkede

Kortlaegge brugen
af hurtigtvoksende
kyllingeraceri
egenproduktion

Fortsatindsamle
data om kampagner,
som promoverer
dyrevelfaerds-
hjertemaerkede,
KRAV oglangsomt
voksende
kyllingerace-
produkter

MAL 2024/25

PLANLAGTE
HANDLINGER

Promovere
produkter, derer
dyrevelfaerds-
maerkede, KRAV-
certificerede eller
langsomtvoksende
kyllinge racer.

Kortlaegning
af brugen af
hurtigt voksende
kyllingeraceri

egenproduktion

Fortsatingen
brugaf burzegi
egenproduktion

Minimere brugen

af hurtigtvoksende
kyllingeracer i
egenproduktion (DK)

Udarbejde
handlingsplan for
atminimere brugen
af hurtigtvoksende
kyllingeraceri
egenproduktion.

Kortlaegge,
hvordan buraeg

kan begraenses
som hyldevarer.
Ambitionen er
stadig at buraeg skal
udfasesi2025

Fortsatingen
brugaf burzegi
egenproduktion

Kortlaegning
af yderligere
muligheder for at
begranse buraeg
som hyldevarer

Rapportere pa
neglehulsmaerkede
0g
fuldkornsmaerkede
produkteri
sortimentet (DK)

Praferencer
og diversitet
POLITIK

Menneske-
rettigheder

Udfasning af buraeg
inden udgangen
af 2025; skal-ag

Fortsatdialog
med leveranderer
omkring udfasning

Opgere samlet antal
ngglehulsmarkede
og fuldkonsmaerkede
produkteri
sortimentet

samt flydende af buraegsaerligt
@&ggeprodukteri indenfor flydende
sortiment produkter
Fortsatindsamle Rapportere pa
dataom samlet antal
ngglehulsmarkede ngglehulsmarkede
og og
fuldkornsmaerkede fuldkonsmaerkede
produkteri produkteri

sortimentet (DK)

sortimentet.
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Resultater og mal

ANSVARLIG VIRKSOMHED

RISICI

Menneske-
rettigheder

Arbejds-
sikkerhed

Arbejds-
sundhed

Allericisi

FOKUS-
OMRADE

Sikkerhed
og sundhed

POLITIK
Arbejdsforhold

Menneske-
rettigheder

Arbejdstager-
rettigheder

Ansvarligt
indkob

POLITIK
Ansvarlig
indkgb og due
diligence
Supply chain

Menneske-
rettigheder

Arbejdstager-
rettigheder
Arbejdsforhold
Diversitet
ogkgn

Miljg og klima
Antikorruption

MAL

Pdbegynde
rapportering af
sygefravaer pa
koncernniveau

ARETS RESULTATER 2023/24 MAL 2024/25
PLANLAGTE

MAL HANDLINGER
Indhente, pr. med- Dataprojekt for Antal | Arbejdsforhold: Afslutte pdbegyndt
arbejderkategori: "lost time"-arbejd- Pdbegynde dataprojekt for
1.antal sygefraveers- | sulykker pr. medar- rapportering om arbejdsulykker samt
dage bejdertypeigangsat, | koncernniveau, fraveer relateret til
2.antal fraveersdage | men ikke afsluttet. sikkerhed arbejdsulykker.
pa grund af ulykke Datapaantal ogsundhed,
samt sygefravaersdage arbejdsulykker samt
3.antal "lost time"- pa konvernniveau er relateret fraveer.
arbejdsulykker udsat.

Pabegynde
rapportering af
medarbejderomsaet-
ningshastighed pa
koncernniveau

Mdle medarbejder-
omsatningshastig-
hed pa koncern-
niveau

Udsat til 2024/25

Rapportere pa
medarbejderomsaet-
ningshastighed

Male medarbejder-
omsatningshastig-
hed pd koncern-
niveau

Fokus pa

Implementere fire

Fire traeningsvideoer

Alle medarbejdere

Fglge op pa traening

arbejdssikkerhed traeningsvideoer om god ergonomi skal treenesi indenfor ergonomiog
omgodergonomiog | ogsikkerhed god ergonomiog sikkerhedstraeningen
sikkerhed. implementeres i sikkerhed pd Cater Academy
oktober 2024
Alle nye medarbejdere | Lancere kampagne
7 pabud efterkommet | skal treenesi indenfor god
god ergonomiog sikkerhedskultur
sikkerhed, somen del
af deres onboarding
Fokus pa god
sikkerhedskultur
Implementering af Implementere Nyt risiko- og Sikre Sikre implementering
EU Due Dilligence- nytleverander- leverander- implementeringen af politikken i Svensk
direktiv styringsysteminkl. styringssytemer af den nye politikfor | Cater.

ny risikovurdering og
self-assessment af

implementeretiSedex

ansvarligtindkeb og
due diligence

leveranderer Leverandgrstyings-
system jeevnfer CSD-
DD implementeret
Opdatering af Udarbjede og Udsat til efteraret Implementere ny Opdatering af
Leverandgr Code of implementere ny 2024 Leverandgr Code of Leverandgr Code of
Conduct Leverander Code of Conduct Conduct
Conduct

Andel af 96% af alle Implementere Fortsatindsamle
leverandgrer, der leverandgrer (maltpa | dennye politik for underskifterang.
harunderskrevet indkgbsomsaetning) | ansvarligtindkgb Leverandgr Code of
Leverander Code of har underskrevet og duediligence, Conduct
Conduct (SCOC) SCoC jeevnferkravet

om underskrift pa

Leverandgr Code of

Conduct
Opgere andelen af Implementere nyt Nyt Implementere Opggre andelen af

leverandgrer, der er
risikovurderet

risikovurderings-
system

risikostyringsystem
erimplementereti
Sedex

90,6% (malt pa
indkgbsomsaatning)
errisikovurderetidet
nye system

den nye politik for
ansvarligtindkeb
og duediligence,
jeevnferkravet om
risikovurdering af
leveranderer

leveranderer, der er
risikovurderet

Rapportere pa
risikoniveauet for
vores leverandgrer

Opgere andelen af
leverandgrer, der har
gennemgadet en self-
assesment

Implementere ny
self-assessment for
leverandgrer

Handlingsplan for ny
self-assessment for
leverandgrer i Sedex
jeevnfer den ny Politik
foransvarligtindkgb
og due diligence er
udfert

Implementere politik
foransvarligtindkgb
ogduediligence,
jeevnfaerkravet

om udfyldt self-
assessment

Indsamle Self-
Assessment
Questionnaire

(SAQ) for
hgjrisikoleverandgrer

Interne kompetencer
indenfor ansvar-
ligtindkgb og due
diligence-proces-
ser: Opna svensk
medlemskab af Etisk
Handel Sverige.

Godkendelse af
indsendt ansegning

Svensk Caterer
medlem af ETI Sve-
rige og har deltaget
traeningsseminar.
Herudover er Euro
Cater nu ogsa Se-
dex-medlemmer




Alle ricisi
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Resultater og mal

ARETS RESULTATER 2023/24

Pabegynde imple-
mentering af: CSRD,
EU's taksonomi og
afskovningsdirek-
tivet

Udarbejde CSRD
materiality
assessment

Udfgre GAP-analyse

Udarbejde endue
dilligence-politik

MAL2024/25
PLANLAGTE
MAL HANDLINGER
Farsteindleden- Pabegyndeimple- Udfgre ESRS
de DMA-analyse mentering af: CSRD, Gap-analyse

udarbejdetinyt
ESRS-rapportering-
system

Gap-analyse udsat til
2024/25

Due diligence (ESRS)
politik er udsat til
2024/25

Ferste analyser

EU's taksonomi og
afskovningsdirek-
tivet

Indledende review af
forste DMA-analyse

Udarbejde CSRD ESRS
due diligence-politik
0g -process

Udfgre arlig
DMA-analyse

Faerdigggre mana-

jeevnfar afskov- gement system til
ningsdirektivet afskovningsdirektiv
gennemfort.
Internanalysejaeven-
for EU's taksonomi
Ansvarlig Implementere COCi Ny Medarbejder Ansvarlig Opfalgning pa
viksomhedsdrift: interne Code of Conduct viksomhedsdrift: Medarbejder COCi
Implementere onboarding- erimplementeret Implementere onboarding-forlgb
Medarbejder Code of | processer og ionboarding- Medarbejder Code of
Conduct (COC) kontrakter processen. Conduct (COC)
Udarbejde Traeningsmateriale
traeningsmateriale iMedarbjeder Code
icoc of Conduct samt
whistleblowerordnin-
gen erudarbejdet og
implementeretinyt
laeringssystem Cater
Academy
Opdatering Lave maltal for det Politik for diversitet Implementering af
af kens- og underreprasente- og ken er opdateret opdateret politik for

diversitetspolitikken
samtvedtage nye
handlinger for at age
anddelen af detun-
derrepraesenterede
ken pa virksomheds-
niveau

rede keni"gvrige
ledelseslag”ud frany
definition

diversitetog ken

Traenerelevante
medarbejdere
indenfor Good Gover-
nance-praksis: COC,
Antikorruption, Whi-
stleblowerordning,
Leverandgrstyring
oginformationssik-
kerhed

Udarbejde "Good
governance'-

medarbejdertraening:

COC, anticorruption
og whistleblower

81 % af alle
medarbejdere

har gennemfart
Medarbjeder Code
of Conduct-traening i
nytlaeringssystem

Ansvarlig viksom-
hedsdrift: Traene
relevante medarbej-
dereindenfor Good
Governance-praksis:
COC, Antikorruption,
Whistleblowerord-
ning, Leverandar-
styring

Udarbejde antikor-
ruptionstraeningiden
nye laeringsplatform
Cater Academy

Udarbejde og traene

alle nggleansatte ud

fraen risikovurdering
iantikorruption

Udarbejde traening
indenfor informati-
onssikkerhed

Traene nggleansatte
ud frarisikovurderin-
geniinformations-
sikkerhed

Udviddelse af
nuvaerende CSR-
organisation

Ansaette ESG-
ansvarlig for de
svenske afdelinger

ESG-controller er
ansatiSvensk Cater

Tilpasning af
nuvaerende ESG-
organisation centralt
ogdecentralt.

Udnavne og

traene lokale
ESG-controllere til
handtering af ESRS-
dataseet

Anseette
indkgbsassisteni
Svensk Cater

Implementering af
ledelsessystem for
informationssikker-
hed udviklet med
inspiration fraISO
27001

Gennemfereinterne
informationssikker-
hedsaudits i udvalgte
afdelinger
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Interessenter

Vi har et stort fokus pa vores relationer til vores mange interessenter, som
alle er vigtige for os i vores arbejde med baeredygtighed.

Alle inputs fra vores interessenter indgar i vores vasentlighedsanalyse, sa
vi er sikre pa at fokusere pa de omrader af baeredygtighed, som reelt gar en
forskel blandt vores interessenter - og dermed i vores verden.

INTERESSENT-
GRUPPE METODER

Bestyrelsesmgder, rapporteringer, drsrapporter,
Ejere Generalforsamlinger, ad hoc mgder,
baeredygtighedsrapport

Strategisk retning, gkonomi, risici, baeredygtighed, branding,
M&A, organisering, positionering, investering, god selskabsledelse

Ledersamtaler, MUS samtaler, APV, intranet, e-mails, Arbejdsforhold, stolthed og formal, kolleger, sikkerhed, sundhed,
Ansatte infoskaerme, opslagstavler, drsrapporter, traening, aflenning, overskudsdeling, arbejdsopgaver, baeredygtighed, karriere,
whistleblowerordning, baeredygtighedsrapport jobsikkerhed, kompetenceudvikling

Websites, webshops, daglig disponering, arsmader, Daglig disponering, strategiske aftaler, produktudvikling,

IS messer, undervisning, faelles projekter baeredygtighed, levering, prissatning, branding

Information via kunder, generelle markeds-

Forb
orbrugere og trendanalyser

Pris, kvalitet, smag, brands, baredygtighed

Daglig disponering, strategiske aftaler, Leverandar
Leverandgrer Code of Conduct, traening, audits, kravsliste, messer,
arsmeder

Daglig disponering, strategiske aftaler, produktudvikling,
baeredygtighed, levering, prissatning, branding

Nationale lovkrav, EU lovkrav, standarder, kvoter, afgifter, tilskud,
forbud og pabud

Fadevaresikkerhed, markedsfering, rapportering, arbejdsforhold,
ansattelsesforhold mv.

Myndigheder E-mails, kontrolbesgg, websites

Lokale aktiviteter, sponsorater, donationer, Statte, sponsorater, viden, praktikpladser, ingen forurening, ingen

St anit praktik, besgg, familie, frivilligt arbejde trafikpropper eller -stgj, lokal stolthed, arbejdspladser, skat

Projektmgder, e-mails, foredrag, webinarer,

Udviklingspartnere workshops

Know how, inspiration, nye innovative produkter

Alle vores positive og negative pavirkninger pa verden (fx klima,
forurening, dyrevelfaerd, skattebetaling, jobskabelse, trafik, biodiversitet,
arbejdssikkerhed, menneskerettigheder og antikorruption)

E-mails, mgder, sociale medier, besag,
klager, whistleblowerordning

Samfundet/NGOer
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VARDIKADE 0G RISICI

Vores baeredygtighedsstrategi hviler pa en raekke analyser,
som Igbende giver os et billede af elementerne i vores sam-
fundsansvar. En af de centrale analyser afdakker risiciene
for, atviselv eller resten af vores vaerdikade kan give et
negativt aftryk pa verden.

Produktion
& Industri

Landbrug
& Ravarer

Kemikalier Kemikalier
Vandforbrug Vandforbrug
Spildevand Spildevand

Affald og genbrug
Ravareanvendelse
Forurening
Dyrevelfaerd
Produktions-

Affald og genbrug
Ravareanvendelse
Forurening
Dyrevelfaerd

metoder Miljgulykker
Biodiversitet Madspild
Miljgulykker

Madspild

COz-emission COz-emission

M Menneskerettigheder

Fedevaresikkerhed Fadevaresikkerhed
Lokalsamfund Lokalsamfund

@ Arbejdstagerrettigheder

Arbejdssikkerhed Arbejdssikkerhed
Arbejdssundhed Arbejdssundhed
Ansattelsesforhold Ansattelsesforhold

Bgrnearbejde/ Bgrnearbejde/
tvangsarbejde tvangsarbejde
Lan Lan

S God selskabsledelse
Bestikkelse Bestikkelse
Korruption Gaver
Transparens

VASENTLIGHEDSANALYSE

Vigennemgar lgbende branchetendenser, markedsbehov
og den teknologiske udvikling og samler vores videni en
vaesentlighedsanalyse.

Vasentlighedsanalysen viser hvilke baeredygtighedsom-
rader, der har stgrst betydning for bade Euro Cater og vores
omverden.

Produktionsmetoder

Intressent, risiko- og vaesentlighedsanalyse

Viser det som vores ansvar lgbende at prgve at minimere
disse negative aftryk. Vifalger disse risici for at sikre, at vi
udviser rettidig omhu (due diligence), og dermed bade kan
minimere eller helt eliminere disse risici - og samtidigt mini-
mere eller eliminere deres pavirkninger, hvis de skulle opsta.

Kunder
& Forbrugere

Transport

Luftforurening
Dyrevelfaerd
Spild og svind

Miljgbelastende-
produkter

Madspild
Affald og genbrug

Sortiments-
sammensatning

Emballage

Returemballage
Madspild og affald

COz-emission COz-emission

Trafiksikkerhed Trafiksikkerhed Fadevaresikkerhed

Fadevaresikkerhed Markedsfering Sundhed
Fadevaresikkerhed

Arbejdssikkerhed Arbejdssikkerhed

Arbejdssundhed Arbejdssundhed

Ansattelsesforhold  Ansattelsesforhold

Bgrnearbejde/

tvangsarbejde

Lan

Bestikkelse Bestikkelse Gaver

Gaver Gaver

Det giver os et overblik over de omrader, vi fremadrettet bar
prioritere i baeredygtighedsstrategien.

I denne figur har vi udelukkende vist de vigtigste baeredyg-
tighedsomrader.

A : @®Menneskerettigheder ~ ®Fadevaresikkerhed
8 " @ Diskriminion ~ ®Arbejdssikkerhed
1S ®Kemikalier ! @Partikeludledning .Arbejgs?ur%ihgkdk hed
’5 5 Ollalalsarmiimg @ Miljzforurening LECICELTE Mili
s & @ Markedsfaring ®Dyrevelfard @ Madspild S
o Y @®)obskabelse | ®0kologi P
SR | | ologi @ Ressourceforbrug
o= @ Palmeolie @ Vandforbrug
éQ.E ,,,,,,,,,,,,,,,,,, !l\ﬂapgjo,ldighe,d:, _ !B,a,re,dxgyg,eﬁsl( ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Menneske-
» L
g < : @®Uddannelse @ Genbrug rettigheder
N
@ U |
§ O I
° : Arbejdst
= | rbejdstager
5 ! @ rettl'{gheder
|
Vasentlighed for Euro Cater >
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SDG RAPPORTERING

SDG star for Sustainable Development Goals, som er den engelske betegnelse for FNs 17 Verdensmal.

Som tidligere navnt i rapporten fokuserer vi hovedsageligt pa verdensmalene #3 Sundhed & trivsel,
#12 Ansvarligt forbrug & produktion, #13 Klimaindsats samt #15 Livet pa land.

Derudover er der en raekke af verdensmalene, som vi anser som vores sekundaere mal.

Disse mal har viikke i lige s& hej grad mulighed for at arbejde pa, men de har stadig en vis relevans. Disse er beskrevet nedenfor.

VER"  RELE-
peNs- RELE" voRressTaTUS FREMTIDIGE PLANER

Importerer direkte eller indirekte produkter fra
tredjeverdenslande, hvor der skabes arbejdspladser. Flere dokumentationskrav til leveranderer.
Krav til leverandgrer i Leverander Code of Conduct.

A

Importerer direkte eller indirekte produkter fra
tredjeverdenslande, hvor der skabes arbejdspladser. Flere dokumentationskrav til leveranderer.
Krav til leverandgrer i Leverander Code of Conduct.

Nudger kunder til at vaelge sunde alternativer. Tilbyder sunde
alternativerialle produktkategorier. Markedsfarer specifikt

"' sunde alternativer som fx gkologi, Neglehulsmaerket, Fuldkorn,
KRAV certificeret mv. Uddanner kunder i fx gkologi.

Rapportere pd sunde alternativerialle produktkategorier.

Implementere e-learning, sd intern uddannelse kan
opprioriteres.

Mere uddannelse af kunderiandet end gkologi.
Uddannelse og support til udvalgte leverandgrer for at ege
baeredygtighed ivaerdikaeden.

d Intern traening af ansatte.
' Uddannelse af kunder i gkologi mv.

P Fokus pa antidiskrimination i egen virksomhed. Fokus pad at tiltraekke flere kvindelige ansatte samt ledere pd
Fokus pa kgnsfordeling i ledelse. alle ledelsesniveauer. @get krav til leverandegrer om ligestilling
Krav til leverandgreriLeverander Code of Conduct. mellem kan.

@gede krav til leverandgrer om handtering af spildevand,

| . . .
" Etfektivafledning afspildevand. udvinding af drikkevand samt sanitzere forhold.

b
=

Energioptimering i egne faciliteter, som fx LED belysning, CO,-

kgle/fryserum, varmepumper, anvendelse af overskudsvarme,
udfasning af olie- og naturgasfyr, isolering, luftsluserikglerum
m.v. Svensk Cater anvender 100% gren strgm.

Flere krav til leverandgrer om vedvarende energiog
energioptimering.
Miljgledelsessystemialle afdelinger: ISO 14001

Lokal fokus pa arbejdssikkerhed og -sundhed.
4P  ArbejdsmiligsmileysiDanmark. Anskaffelse af sikkerhedsudstyr  Faelles koncernindsatser. Indsamling af data pa koncernniveau.
‘ som fx sikkerhedstgj, leftegrej og vaernemidler. Sterre dokumentationskrav til leveranderer.

Krav til leverandgreriLeverander Code of Conduct.

v R R
Importerer direkte eller indirekte produkter fra

' tredjeverdenslande, hvor der skabes arbejdspladser. Flere dokumentationskrav til leverandarer.
Krav til leverandgreriLeverander Code of Conduct.

Pilotprojekter med mindre forurenende og stgjende tunge Udbrede lastbiler der ikke udleder farlige partikler, og som ikke
karetgjeribyerne stgjeribyerne.

Mindre affald. Bedre sortering og genanvendelse af affald.

Flere baeredygtige alternativerisortiment. Udfasning af ikke-
baeredygtige produkter. Flere krav til leverandgrer. Mere nudging
af kunder.

a Affaldssortering. Emballageoptimering. Baeredygtigt sortiment.
Leverandgrstyring. God selskabsledelse. Nudging af kunder til
%y
A mere baeredygtigt indkgb. Minimering af forurening.

B Energioptimering. Vedvarende energi. Udfasning af fossile
' braendsel til biler. Udnyttelse af overskudsvarme.
Klimadata (scope 1+2+3). LCA klimadata pa produkter.

Mere energioptimering. Overgang til grgn energi.
Indsamle flere klimadata (scope 3). Flere krav til leveranderer.

Rapportering af MSC/ASC certificerede produkter. Mere
genanvendelig emballage i plast. Flere dokumentationskrav til
leverandarer.

MSC/ASC certificerede fisk. Minimering af plast.
/'Y Krav til leverandarer.

O . . . Rapportering pa gkologi, KRAV, MSC og ASC certificerede
% Egﬁglﬁgmedfokuspab|od|ver5|tet.Mmdreforuremng.RSPO produkter. Udvidelse af Originaler konceptet. Krav til leverandgrer.

Kortlaegning af ikke-certificeret soja som ingrediens.

Uddannelse i antikorruption. Flere krav til leverandgrer. Udvalgte

=
N

" Politik for antikorruption. Krav til leverandegrer. statteprojekter.
| Udviklingsprojekter om fx emballage, fossilfri transport, Flere projekter med fx udvikling af baeredygtige produkter,
‘ produktudvikling. emballage, energioptimering, anvendelse af overskudsvarme.
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ESG RAPPORTERING

ESG star for Environment (miljg), Social (samfund) og Governance (god selskabsledelse),
som er de tre hovedomrader af baeredygtighed.

Vibruger nedenstdende tabelstruktur fra FSR's princip om transparens i ESG-data.

Viudvikler kontinuerligt vores ESG-data og vil lsbende udvide rapportering i denne tabel.

INDIKATOR ENHED MAL 2023/24 2022/23 2021/22 2020/21 2019/20 2018/19

Environment - miljedata

CO,e, scope 1* Tons 0 12,409 12.810 12.083 10.802 11.186 13125

COze, scope 2* Tons 0 1775 2.653 3.041 2.560 2.661 2.765
: kWh/DKKmi

Energiforbrug (el) omsatning = 2.884 2.894 3.281 4170 4,451 3.905

Energiforbrug (el) mio. kWh 33,6 32,6 33,7 339 35,6 36,5

Vedvarende energiandel

(Lokationsbaseret) % 532 496 48,5

Vandforbrug ?ﬂi;’iﬁmg‘ 4,07

Vandforbrug m? 46.263

Social - sociale data

Fuldtidsarbejdsstyrke FTE - 2.574 2.482 2.294 2.120 2.263 2.367
Kgnsdiversitet %K - 17 17 17 17 16 16
(K%npsijli‘\grsitet for gvrige ledelseslag %K >0 10 9 9 10 10 10
Governance - ledelsesdata

Bestyrelsens kgnsdiversitet %K 40 20 20 20 0 0 0
Tilstedevaerelse pa bestyrelsesmader % 100 100 100 96 100 100 100

*Metoden er opdateret i henhold til GHG protokolleni 2023/24. Alle historiske ar er tilrettet efter samme praksis. £ndringen har kun
medfgrt mindre korrektioner i sammenligningsarene.
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Definitioner

Klima

1S0 14001-certificerede
afdelinger

Opteelling af afdelinger, der har
en gyldig1S014001- miljgcerti-
ficering.

1S0 14001 - interne audits
Gennemfarte ISO14001- audits pa
egnesitesviaansatteiEuro Cater,
som ikke arbejder pa dette site til
dagligt, dvs. fgrstepartsaudits.
Dette er oftest miljg- og kvalitets-
chefen for hhv. Dansk Cater og
Svensk Cater.

1S0 14001 - eksterne audits
1SO 14001- audits pd egne sites via
personer, som ikke arbejder for Euro
Cater, dvs. tredjepartsaudits. Vi
anvender typisk auditorer fraDNV

Scope 1C02-udledning
(direkte)

Samlet CO2e-udledningiEuro
Cater fraa) braendstof til el, varme,
kgling ogdamp, b) processer, c)
brandstof tilegne og leasede
transportmidler og d) udsivning
af kelemidler mv. opgjortiCO2e
(aekvivalenter) efter GHG-proto-
kollen og nationale opgerelser.
Brandstofforbrug til firmabi-
ler(personbiler) i Svensk Catereri
armedtagetiopggrelsen. Biodie-
sel (HVO) forbrugiDansk Catereri
ar medtagetiopgerelsen.

Scope 2 CO2-udledning
(indirekte)

Samlet CO2e-udledningiEuro
Cater fra a) elektricitet, b)
fiernvarme, kaling og damp.
OpgjortiCO2e (akvivalenter) efter
GHG-protokollen og nationale op-
garelser. Lokationsbaseret samt
markedsbaseret opgarelse.

Elforbrug

Detsamlede elforbrug registreres
ogsattesirelation tilden samle-
de omsatningimio. DKK.

Dieselforbrug

Det samlede dieselforbrug for Euro
Caters egne lastbilerregistreres
ogsattesirelationtilden samlede
omsatningimio. DKK. Firmaper-
sonbiler er medregnet, men udger
enmeget ubetydeligandel.

Koarselseffektivitet, diesel
Antal kerte kilometeriegne die-
seldrevede lastbiler og varebiler
ogantal kilometer pr. liter diesel
udregnes. Antal kerte kilometer
ieldrevne lastbiler er undtageti
beregningen.

Korselseffektivitet, el
Antal kgrte kilometeriegne
eldrevne lastbiler og eldrevne
varebiler og antal kilometer

pr. Kwh udregnes. To leasede
eldrevne lastbiler er medtageti
beregningen.

Vedvarende energiandel
Vedvarende energiandel angiveti
% af virksomhedens samlede ener-
giforbrug (elektricitet), derkommer
fravedvarende kilder. Vedvarende
energiandel %= ((vedvarende ener-
gifranet +vedvarende energifra
egen solcelleproduktion) /samlet
energiforbrug)*100

Cirkulzer
okonomi

Affald
Affaldsvolumen (samlet)

Den samlede volumen i kilo males
for hver afdeling og konsolideres

for hele koncernen. Affaldsmasng-
denopggresitonogsattesire-
lation til den samlede omsatning
i mio. DKK.

Affaldsvolumen (fraktioner)
Den samlede volumen i kilo males
for hver afdeling pr. affaldsfrak-
tion.Dafraktionerne defineres af
type af container, ogdermed af
detanvendte renovationsselskab,
ervores fraktioner samletilidt
bredere grupper. Volumen kommer
entendirekte frarenovations-
selskaberne (f.eks. viaadgang

til database pa website) eller via
indtastede data fra fakturaer.

Vandforbrug
Vandforbrugetregistreres og
malesim3.

Forhindret madspild
Detopgares, hvor stor mangde
varerikilo, der salges via dansk
og svensk webshop for produkter,
dererved at ga pa dato. Desuden
opggres, hvor stor mangde dato-
varerikilo, der slges via telesalg
iDanmark og Sverige. Disse to tal
summeres.

Ansvarligt
sortiment

Fodevaresikkerhed

IS0 22000-certificering
Opteelling af afdelinger, der haren
gyldig1S0 22000- certificering for
fedevaresikkerhed

1S0 22000 - interne audits
Gennemfgrte 1ISO 22000- audits
paegnesitesviaansattei Euro
Cater, som ikke arbejder pa dette
site til dagligt, dvs. fgrsteparts-

audits. Dette er oftest miljg- og
kvalitetschefen for hhv. Dansk
Cater og Svensk Cater.

IS0 22000 - eksterne audits
Gennemfarte ISO 22000- audits
pd egne sites via personer, som
ikke arbejder for Euro Cater, dvs.
tredjepartsaudits. Vianvender
typisk auditorer fra DNV

Pabudindenfor
fodevaresikkerhed

Antal pdbud og strakspabud mod-
tagetved ét af Fadevarestyrelsens
kontroltjekiregnskabsaret. Deter
meget forskelligt fra ar til ar, hvor
mange kontrolbesgg virksomhe-
denfar, hvorfor talletkan varriere.

MSC/ASC-certificerede
afdelinger

Optzlling af afdelinger, der haren
gyldig MSC/ASC-certificering

MSC/ASC - interne audits
Antal gennemfgrte MSC/ASC-
audits pd egne sites via ansattei
Euro Cater, som ikke arbejder pa
dette site til dagligt, dvs. farste-
partsaudits. Dette er oftest miljg-
og kvalitetschefen for hhv. Dansk
Cater og Svensk Cater.

MSC/ASC - eksterne audits
Antal gennemfarte MSC/ASC-
audits pd egne sites via personer,
som ikke arbejder for Euro

Cater, dvs. tredjepartsaudits. Vi
anvender typisk auditorer fra DNV.

Samlet antal MSC/ASC-certifi-
cerede varerisortiment
Antallet af aktive MSC/ASC-certi-
ficerede varerisortiment. Tallene
traekkes altid 30. september. Der
kan vaere mindre variationerian-
tallet af aktive varer henover aret.



KRAV-certificerede afdelinger
Optalling af svenske afdelinger,
der haren gyldig KRAV- certifice-
ring via tredjeparts audits

KRAV - eksterne audits
Gennemfarte KRAV-audits pa
egnesitesvia personer, somikke
arbejder for Euro Cater, dvs. tred-
jepartsaudits. Vianvender typisk
auditorer fraKiwa Certification AB.

Samlet antal KRAV-
certificerede varerisortiment
Antallet af aktive KRAV-certifi-
ceredevarerisortiment. Tallene
traekkes altid 30. september. Der
kan vaere mindre variationeri
antallet af aktive varer henover
aret. Tallet traekkes kun for det
svenske marked.

Samlet antal fuldkorns-/
ngglehulsmarkede produkter
isortiment

Antallet af aktive fuldkorns-/
ngglehulsmarkede varerisorti-
ment. Tallene traekkes altid 30.
september. Der kan vare mindre
variationeriantallet af aktive
varer henover dret. Tallet traekkes
kun for det danske marked.

Udfasning af konventionelle
spisebananer

Udfasning af konventionelle
bananer omfatter spisebananerog
ikke madbananer. Vihar fradenne
dato kun gkologiske spisebananer
isortiment.

Udfasning af burhgnseag,
skalag og flydende, i sorti-
ment

Udfasning af aggeprodukter
fraburhens omfatter skalag
samt aggeprodukteriflydende
formisortiment. Vihar fradenne
dato kun skalaeg og flydende
&ggeprodukterisortiment, som

EURO CATER BFEREDYG-

ikke kommer fraburhgns. Det
omfatterikke &g, som bruges som
ingrediensienandenvare.

Andelen af langsomtvoksende
kyllingerace, egenproduktion
(DC)

Andelen af langsomtvoksende
kyllingeraceranvendtiegen-
produktion. Cater Foods direkte
videresalg uden forarbjedning er
trukket fra. Tallene erkunrele-
vante for Cater Food.

Palmeolie
(forbrugiegenproduktion)
Euro Cater har en mindre egenpro-
duktion af fedevareprodukter. Af
disse mdles ma&ngden af anvendte
ingredienser, som stammer fra
palmeolie. Det opgeres arligt, hvor
storandel af disse palmeolieingre-
dienser, der er RSPO-certificeret.
Opgerelsen omfatter bade segre-
geretog mass balance-certificeret
palmeolie.

Palmeolie (som hyldevare)
Detopggres, hvor storandelikilo
af de forhandlede palmeolier (hyl-
devarer, ikke somingredienser),
derer RSPO-certificeret

Ansvarlig
virksomhed

Antal pabud fra
Arbejdstilsynet (DC)

Optelling af antallet af pabud/
strakspabud afgivet ved et besgg
af Arbejdstilsynet. Pabud kan
givesiforbindelse med uanmeldte
tilsyn samti tilfaelde af tilsyn

ved en arbejdsulykke. Det er
forskelligt fra ar til ar, hvor mange
uanmeldte besgg viskomhedens
afdelinger far.

Underskrivelse af

Leverander Code of Conduct
Andel af indkgbsvolumeni Euro
Cater, der eromfattet af vores Le-
verandgr Code of Conduct. Samlet
indkgbsvolumen

i DKK for regnskabsaret for alle
leverandgrer (kreditorer), der har
underskrevet vores Leverandgr
Code of Conduct summeres og de-
les med den samlede indkgbsvolu-
men i mill. DKK for hele Euro Cater.
Indkgbsvolumen er beregnet eksl.
sgstersalg.

Opgorelse af andelen af
leverandgrer, der errisiko-
vurderetiSedex-
Risikovurdering af leverandgrer
sker som min. pd baggrund af
land, sektor ogindustridivision (
f.eks. Germany + Manufacturing +
Manufacturing of beverages) og
udfgresideninternationale risiko-
ogleverandgrstyringsplatform
Sedex. Alle leverandgrer vurderes
ud fra kendskabet til produkti-
onsland eller oprindelsesland,
sektorogindustridivision, som
registreretiGS1. Leverandgren
risikovurderes ud fraden type af
produkter, leverandgren leverer
ogscoresiSedexindenfor miljg,
menneske- og arbejdstageret-
tigheder samt forretningsetik.
Omfanget af risikovurderingen er
satiforhold tilindkgbsvolumeni
mil. DKK.

Kvinderibestyrelsen

Det opggres, hvor mange kvinder
dersidderibestyrelsen for Euro
Cater Holding A/S. Dette udregnes
som en andel af alle medlemmer af
bestyrelsenvalgt af generalfor-
samlingen.

) T 1
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Kvinderiledelsen
Detopggres, hvor storen andel
af kvinder, dereridenudvidede
ledergruppe i Euro Cater. Denne
gruppe bestar af ledergruppeni
de enkelte afdelinger samt afde-
lingsledere pd hovedkontorernei
Danmark og Sverige.

Tilstedevarelse pa
bestyrelsesmoder

Den gennemsnitlige fremmade-
procent pd drets bestyrelsesmg-
deriEuro Cater Holding A/S.

Egenproduktion
Egenproduktion er selskaberne
Cater Food, Nordsjofisk, Svensk
Cater Nordstroms samt selvstaen-
dige slagter- eller ompakningsaf-
delinger; AB Catering Aalborg, Inco
Glostrup, Inco Kebenhavn, Inco
Arhus, BC Skanderborg.
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ORGANISATION ‘_

» Virksomhedens navn Euro Cater Holding A/S (CVR#42899194) e
» Web Euro-cater.com %
» Hovedkontor Vidalsvej 6, 9230 Svenstrup |, Danmark

» Primaere brands AB Catering, BC Catering, inco, Cater Food, Cater Grgnt, Dansk Cater, Svensk Cater,
Nordsjofisk
» Ejerforhold KIRKBI Invest A/S ejer 31%, og ManCat A/S ejer 69% af koncernen.

» Antal medarbejdere 2574 FTE

» Rapporteringsperiode 1/10 2023 - 30/9 2024

» Rapporteringspraksis Vi har rapporteret i overensstemmelse med den danske Arsregnskabslov, §99a -
samt §10i Arsredovisningslagan (Sverige).
» Omfattede selskaber Omfatter samtlige selskaber i Euro Cater-koncernen ‘,},

GOVERNANCE

Kontaktperson vedr. rapporten Henrik Ellegaard, CEO (he@euro-cater.com)
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Euro /Cater // /Dansk //Svensk BC

Euro Cater Holding A/S //
Vidalsvej 6

Cater Catering
DK-9230 Svenstrup

Tel. +45 9637 2020 g a
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