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Respekt for mat,
manniskor och mllj 0

Verksamheten ar stabil

- men forandringar krdver anpassningsformaga

Det senaste aret har prdglats av bade framgang och férandring
- inte minst ndr det galler vart arbete med hallbarhet och ESG.
Det osdkra geopolitiska Idget och den ekonomiska oron har

lett till en allman dterhallsamhet bland konsumenterna, vilket
har satt nya ramar for var marknad och skarpt kraven pa bade
anpassningsformaga och ansvarstagande. Trots de yttre
utmaningarna har vi sett en ekonomiskt stabil utveckling under
aret, Samtidigt har vi tagit viktiga steg mot 6kad transparens
pa ESG-omradet, och det dr darfor vinu med stolthet kan
presentera konkreta framsteg inom milj6, sociala forhallanden
och styrningiarets hallbarhetsrapport.

Ndr det galler lagstiftning har viiar sett ett antal férandringar pa
den regulatoriska agendan. Flera krav inom ESG-omradet, som
tidigare har lagts fram med stor tyngd, har antingen justerats
markant eller helt tagits bort fran bordeti och med EU:s sa
kallade omnibusforslag. Det innefattar bland annat planer pa att
undanta upp till 80 % av foretagen fran de ursprungliga CSRD-
kraven. Vivantar for narvarande pa den slutgiltiga lagstiftningen
inom CSRD-omradet for foretag av var storlek och vdlkomnar
attreglerna formodligen kommer att ha storre fokus pa att

nd uppsatta mal an pa rapportering inom en lang rad omraden
som dr mindre vasentliga for oss. Utvecklingen visar att ESG-
landskapet dri standig fordndring - och att vi som foretag maste
vara bade anpassningsbara och uppmdrksamma.

Att framtidsutsikternaiallmanhet ar mer osdkra avspeglas ocksa
i kundernas 6nskemal om hallbara produkter och sortiment.
Prisnivan vdger nu tyngre an tidigare eftersom efterfragan

har sjunkit i takt med att livsmedelspriserna generellt har
stigitisamhadllet. Trots férandrade konsumtionsmonster ser vi
positivt pa framtidens foodservicemarknad. Vi menar att det
fortfarande finns goda och manga majligheter att hjdlpa fler
professionella kk - saval offentliga som privata - attlevereraen
god matupplevelse under vart gemensamma vdrdegrundstema:
"Respekt for mat, mdanniskor och miljg"

Nytt datahanteringsprogram och offentliggjord

scope 3-berdkning

Under rakenskapsaret 2024/25 har vilagt mycket kraft pd att
implementera ett nytt ESG-datahanteringsprogram som nu utgor
grunden for var klimatberdkning och rapportering. Vi ar sarskilt
stolta dver projektet eftersom det har gett oss fullt dgarskap over
vara egna data fran borjan till slut och skapat mojlighet till mer
detaljerad validering. Det dr viktigt for oss att klimatberdkningar,
data, insikter och drift dr ndra sammankopplade, eftersom vi
anser att det skapar den basta grunden for forbattringar.

Med hjdlp av det nya rapporteringssystemet har vi under
2024/25 overgatt till att rapportera och berakna vart
klimatavtryckiscope 1 och 2 kvartalsvis i stallet fér arligen.
Dessutom har vi for forsta gangen berdknat och offentliggjort
foretagets scope 3-utsldpp. Detta ar ett stort steg framat och
ger oss en uppfattning om de totala utsldpp som dr kopplade till
verksamheten och dess vdrdekedia.

Kommentar fran ledningen

Viar stolta Over att vi, precis som forra aret, kan uppvisa en
minskning av vara totala utsldpp i scope 1 och scope 2. Det dr
resultatet av de investeringar vihar gjort och de dtgarder vi har
vidtagit under de senaste dren. Minskningen uppgar till 13,6 %
och kan frdmst hanfdras till den 6kade anvdndningen av biodiesel
(HVO)istdllet for vanlig diesel hos Svensk Cater. Dessutom har vi
kort betydligt fler kilometer med elfordon dn tidigare.

I slutet av rakenskapsdret bestar var lastbilsflotta av totalt

53 eldrivna lastbilar och transportbilar - 10 fler dn forra aret.
Dessutom har vi nu sex egna solcellsanldggningar i drift,
ytterligare en anldggning dr pa vdg och vi férvantar oss att oka
andelen egenproducerad energi under de kommande aren.

Tillbakadragande av lagstiftning

- bade en utmaning och en majlighet

Inom hallbarhetsomradet har vi sett omfattande lagstiftning

- bland annat CSRD, EU-taxonomin och CSDDD - rullas ut under
2023 och 2024, men ocksa delvis rullas tillbaka under 2025.
Osdkerhetenide befintliga lagkraven gor det svarare att
fokusera och prioritera nya uppgifter med potential att skapa
forandring inom hallbarhet och ESG.

Vipa Euro Cater har lagt upp en ny plan for hur snabbt vi ska
6verga till CSRD-rapportering och har samtidigt sankt tempot
arbetet med CSDDD. Vi forsoker fokusera pa de omraden inom
hallbarhet och ESG som dr mest vasentliga for var verksamhet
ochvaraintressenter.

Insikter fran den dubbla visentlighetsanalysen

Enligt var forsta dubbla vasentlighetsanalys dr livsmedelssdkerhet
och klimatatgarder dubbelt vasentliga - det vill sdga omraden
ivart arbete som har stor betydelse bade for hallbarheten

och urett ekonomiskt perspektiv Analysen understrtjk
sakerhetsforebyggande arbete, eftersom detta drvasentligt bade
for den enskilda medarbetaren och for foretagets verksamhet.

Den dubbla vdsentlighetsanalysen understrok dessutom

vikten av arbetet med arbetsforhallanden och milj i var
leverantorskedija. Inom detta omrade har vi under 2024/25
utvecklat en ny och férbdttrad uppférandekod for leverantorer
med uppdaterade krav. Inom vart etiska ledningssystemar vinu i
mal med att riskbedoma samtliga leverantorer i koncernen.

Rakenskapsaret 2024/25 har varit omvadxlande nar det galler

hallbarhet och ESG, men det har ocksa varit ett ar da vi har
kommit ndrmare kdrnan av det som ar viktigast for oss.

Trevlig Idsning!

Steen D. Pedersen Henrik Ellegaard Lars Carlsson
CEOQ, Dansk Cater CEO, Euro Cater CEO, Svensk Cater

FARMED

RESPONSIBLY

CERTIFIED

ASC-AQUA.ORG ™
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Om Euro Cater

Lunchenimatsalen, frukostbuffén pa
hotellet, maten och drycken pa caféet
- och forpackningen for din hamtmat
fran landets restauranger: Tusentals
invanare och bestkare i Danmark och
Sverige dr dagligen i kontakt med
produkter som vi pa Euro Cater har le-
vererat fran vara totalt 32 avdelningar.

Euro Cater dren av Nordens storsta
aktorer pa foodservicemarknaden med
avdelningar i Danmark och Sverige. Vi
erbjuder 6ver 90 000 olika livsmedel,
drycker och nonfood-produkter till
bade privata och offentliga professio-
nella kok, restauranger, matsalar, hotell
och caféer.

L e

Jordbruk

estaurang, matsal osv.

&

Gdst/medborgare

Sedan etableringen av Euro Cater-
koncernen 2006 har vivarit med-
vetna om att vart transport- och
kylverksamhet medfor ett betydande
koldioxidavtryck - det innebadr ett stort
ansvar for oss. Vihar under manga

ar arbetat strukturerat med miljo-
certifiering enligt ISO 14001 och har
dokumenterat vara resursbesparingar.

Sedan 2016 har vi haft en malinriktad
hallbarhetsstrategi som har gjort det
majligt for oss att fokusera och stdrka
vara insatser. Vi arbetar standigt for
att 6ka var positiva paverkan och min-
ska den negativa for bade manniskor
och miljo - dag for dag.

= [EE

Grossister/kooperativ Producent
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Euro Cater

Verksamhetsprofil

Analys av viardekedjan

Pa Euro Cater dger vi sjalva transport-
ledet* och har distributionscentraler
med kyl- och fryskapacitet**.
Dessutom har vien specialiserad egen
produktion av kott och fisk som ar
anpassad efter vara kunders behov.

Aterforsiljare/importorer

Vardekedja

Vart hdllbarhetsansvar slutar inte
vid dorren till vara avdelningar. Vi
ldgger storst vikt vid var egen verk-

Avfallsatervinning

samhet, men forsdker kontinuerligt
forbattra hallbarheteni alla led av

var vdrdekedja.

*den svenska delen av verksamheten finns enskilda avdelningar som anvénder externa transportérer.
**\/i har en mindre egen produktion inom kétt och fisk. Vi packar Gven om grénsaker frdn vdra leverantcrer.

Tillsammans for en hallbar
utveckling

Med den hdr rapporten vill vi skapa
transparens kring vara insatser, mal
och atgdrder - men ocksa kring de
utmaningar vi star infor.

Var huvudsakliga uppgift ar att levere-
rade varor som vara kunder efterfra-
gar. Men vi har ocksa ett gemensamt
ansvar for att rora oss i en mer hallbar

riktning. Darfor arbetar vi aktivt med
att paverka, uppmuntra och stimulera
vara kunder att gora mer ansvarsfulla
val - lite battre anigar.

Som partner befinner vi oss mitt
emellan - och vi strdvar alltid efter att
paverka bade kunder och leverantcrer
i en riktning ddr vi tillsammans hojer
nivan for ansvarsfulla produkteri

hela vardekedjan. Viarbetar for att

hallbarhet ska omsdttas i praktik hela
vdgen till menyn.

Vivill géra det enkelt for vara kunder
att servera hdlsosam, inspirerande
och ansvarsfullt producerad mat. Var
ambition ar att vara den prioriterade
lokala foodservicepartnern for kun-
der, leverantdrer och medarbetare -
dven nar det gdller hallbarhet.
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Mellan frivilligaramar och
europeisk lagstiftning

Pa Euro Cater har vi en hallbarhetsstra-
tegi som bygger pa de mest vdsentliga
delarnaav var egen verksamhet samt de
viktigaste omradena dar vi har mojlighet
att paverkaivarvardekedia. Strategin
togs fram 2016 och utgick ursprung-
ligen fran FN:s globala mal for hallbar
utveckling.

Sanningen dr att vi idag talar betydligt
mindre om de globala malen dn nar de
lanserades, men bakgrunden till malen
och de problem som Iag till grund for att
de infordes dr lika relevanta idag som
ndr de sag dagens ljus for tio ar sedan.

Idag forhaller vi oss som foretag inte
ldangre enbart till den ram som FN:s
globala mal utgor for att férsta hur vi
tar samhdllsansvar och bidrar till en
hallbar utveckling. Idag forhaller vi oss
ocksa till ett europeiskt ramverk for
ansvarstagande och hdllbarhetiformav
den obligatoriska CSRD-lagstiftningen
och kravet pa dubbel vdasentlighetsana-
lys, som vianser dr bade relevant och
affdrsorienterat.

Under 2023/24 skaffade vioss vara
forsta erfarenheter av CSRD-lagstift-
ningens dubbla vdsentlighetsanalys.
Det arbetet innebar att viframover,
ndr lagstiftningens ramar val har fallit
pa plats, forvdntar oss att kunna rikta
vara insatser ytterligare mot bak-
grund av ESRS-standarderna. En bra
hallbarhetsstrategi bygger namligen
alltid pa en sund balans mellan frivilliga
ambitioner och lagstadgade krav.

Till foljd av EU:s CSRD-relaterade
omnibuspaket, som offentliggjor-
desifebruari 2025, invdntar vi vid
fdrdigstallandet av drsredovisningen
2024/25 fortfarande de slutgiltiga
ESRS-standarderna. Forst ndr dessa

dar pa plats genomfor vi en ny dubbel
vdsentlighetsanalys. Eftersom det CS-
RD-relaterade omnibuspaketet féreslar

ARHETSRAPPORT
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att rapporteringskraven for vag 2-fére-
tag ska skjutas upp med tva ar ska vi

nu rapporteraienlighet med CSRD och
ESRS-standarderna for rakenskapsaret
2027/28.

Resultatet av den forsta dubbla
vdsentlighetsanalysen visade att livs-
medelssakerhet och klimatatgarder ar
dubbelt vdsentliga for var verksamhet.
Detinnebdr att detta dr de omrdden
ddr det finns storst samstdmmighet
mellan var kommersiella paverkan och
var samhdllspaverkan. Dessutom dr
goda och sakra arbetsforhallanden
samt miljoatgdrder inom férpackningar,
matsvinn och avfall vasentliga i var
egen verksamhet, medan sdakerstal-
landet av goda arbetsforhallanden dr
vdsentligt i vardekedjan.

Var strategi

Var héllbarhetsstrategi har vi dopt till:
Respekt f6r mat, mdnniskor och miljé,
och den bygger pa fyra fokusomraden:
Klimat, Cirkular ekonomi, Ansvarsfullt
sortiment och Ansvarsfullt foretagan-
de. Ansvarsfullt foretagande omfattar
bade de sociala och ledningsmassiga
dimensionerna av hallbarhet och
ansvarstagande i var vardekedja. Inom
varje fokusomrade har viinitierat kon-
kreta hallbarhetsinsatser, som du kan
|dsa mer omidennarapport.

Hallbarhet ar férankrat
iledningen

Hallbarhetsarbetet dr forankrat i Euro
Caters styrelse, varifrdn ansvaret fors
vidare till styrelserna i Dansk Cater och
Svensk Cater. Den konkreta implemen-
teringen av initiativen dr férankrad

i styrelsernaide tva bolagen och
genomfors indra samarbete med cirka
45 avdelningschefer.

Under varen 2023 etablerades for
forsta gangen ett dedikerat ESG- och
compliance-team. Ar 2024 utokades
teamet med en ESG-controller, en
heltidsanstadlld pa inkdpsavdelningen

-
[ )
Var héllbarhetsstrgtegj é‘inspirerad avFN:s globala mal for hallbar utvecklingoch
dverkan ochvart samhéllsansvar - bade i
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PA EURO CATER
HAR VI FOLJANDE
HALLBARHETS-
POLICYER:

* Policy for livsmedelssakerhet

* Milj6- och klimatpolicy

* Transportpolicy

* Policy for arbetsvillkor

» Uppfdrandekod fér medarbetare

* Policy for mangfald och kon

* Policy for mdnskliga rattigheter

 Antikorruptionspolicy

- Visselblasarpolicy

* Integritetspolicy

* Policy for dataetik

* Policy for informationssakerhet

« Uppforandekod for leverantorer (ny)

* Policy for ansvarsfulla inkdp och
due diligence-process

* Produktpolicyer
* Palicy for ekologi
* Policy for djurvalfdrd
* Policy for fisk och skaldjur
* Policy for framjande av lokala
leverantdrer
* Policy for palmolja (uppdaterad)
* Policy fordgg

med fokus pa etisk leverantorsstyrning
samt en Sustainability Manager. Under
hosten 2024 utsags dessutom en lokal
ESG-ansvarig pa varje avdelning med
sarskilt ansvar for rapportering av
ESG-relaterade data.

ESG-teamets roll dr att stodja led-
ningens beslutinom hallbarhet, leda
arbetet med lagstadgad rapporte-
ring, ta fram intern kommunikation

och utbildning samt underlatta och
stddja avdelningarnas arbete med ESG-
relaterade initiativ och datainsamlings-
processer.
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KLIMATAVTRYCK

De globala utsldppen av
vaxthusgaser ar en av var tids storsta
utmaningar. Vihar forst och framst
ettansvar for att minska den paver-
kan och de utslapp som vart foretags
verksamhet bidrar till - bade direkt och
indirekt. Det dr dock betydligt svarare
att paverka de utsldpp som ar kopplade
till de varor och tjdnster vi koper in.

| arkan vifor forsta gangen presentera
en klimatberakning som inkluderar en
scope 3-berdkning for rdkenskapsaret
2024/25. Detinnebdr attvinu haren
fullstandig berakning av foretagets
totalaklimatpaverkan.

Pa Euro Cater har vien miljo- och
klimatpolicy ddr vi atar oss att minimera
var miljé- och klimatpaverkan genom
dtgdrder inom transport, energi, avfalls-
hantering, matsvinn och optimering

av webbutiken. | policyn forbinder vi
oss ocksa att vdrna naturen och den
biologiska mangfalden ddr det ar moj-
ligt. Som livsmedelsgrossist ligger var
storsta paverkan, bade vad gdller klimat
och miljo, i leverantdrskedjan.

Under 2024/25 har viimplementerat
ett nytt datahanterings- och rapporte-
ringsprogram ddr klimatdata rappor-
teras pa avdelningsniva av utsedda
ESG-ansvariga. Detta har férbattrat
bdde hastigheten och flexibiliteten i
rapporteringen av var klimatberakning
och ger oss mojlighet att forbdttra
datakvaliteten fran varje enskild
avdelning pa en mer detaljerad niva

dn tidigare. Rapportering och klima-
tredovisning (Scope 1 och 2) kan nu tas
fram pd avdelningsniva inom hela Euro
Cater-koncernen.

Vidrsarskilt stolta 6ver det hdr pro-
jektet, eftersom den nya metoden och
processen har 6kat dgarskapet och
medvetenheten kring klimatrelaterade
data ur ett resursférbrukningsperspek-
tiv pd avdelningarna. Det har starkt den
interna férstaelsen och rapporteringen
och gett nya perspektiv pa hur och var vi
ytterligare kan sattain nya atgarder och
forbattringar.

Utsldppsbegrdnsning

ardubbelt vdasentligt

Som férberedelse for CSRD-kraven
slutférde vii december 2024 var forsta
dubbla vdsentlighetsanalys. Ettav
resultaten fran analysen ar att utsldp-
psbegransning dr ett dubbelt vdsentligt
omrade. Det beror pa att visom livs-
medelsgrossist har betydande utsldpp

i bade scope 1, 2 och 3. Samtidigt kan
koldioxidutslapp utgora en ekonomisk
riski férhallande till bade direkta ochin-
direkta klimatrelaterade skatter, i ljuset
av nya nationella lagar och regler.

Om klimatberdkning

pa foretagsniva

Varje ar samlar viin data och bergknar
koncernens klimatavtryck. Alla analyser
av vart klimatavtryck berdgknas i koldi-
oxidekvivalenter och dr strukturerade
enligt de internationella standardernai
GHG-protokollet - The Greenhouse Gas
Protocol. Enligt GHG-protokollet mdts
ett foretags klimatpaverkan genom
utslapp av vaxthusgaser uppdelat i
foljande tre kategorier:

* Scope 1 - Foretagets direkta utslapp
fran bransle, kéldmedier och stationdr
forbrdnning (gas och olja).

* Scope 2 - Foretagets indirekta utsldpp
franinkopt elektricitet och fjarrvarme.

* Scope 3 - Foretagets indirekta upp-
stréms- och nedstromsutsldpp som
orsakas av foretagets vdrdekedija
(sominte ingariScope 2).

A

) ¥,

Under 2024/25 har vi Gvergatt till
rapporteringiett nytt datahante-
ringsprogram som frdmst anvander
DEFRA-emissionsfaktoreriscope 1.
DEFRA-emissionsfaktorer har bedémts
varamer relevanta och rattvisandeiett
danskt och svenskt sammanhang.

Overgangen till nya emissionsfaktorer
samt den mer exakta rapporteringsme-
toden paverkar var klimatredovisning.
Vihar raknat om ar 2023/24 med de nya
emissionsfaktorerna och metoden, och
ser en skillnad pa 3,1 % lagre utslapp
iscope 1 och 2 jamfort med tidigare
berdkningar.| denna rapport anvdnder
vi de omrdknade klimatsiffrorna fran
2023/24 som jamforelseunderlag. Pa sa
satt kan vi belysa férandringar fran for-
raaret tilli ar baserat pa klimatdata som
har berdknats enligt samma standard.

Dessutom har vifor forsta gangen
berdknat foretagets scope 3-utslapp
baserat pa en genomgangavallals
underkategorier. Av dessa omfattar var
scope 3-berdkning totalt sju kategorier,
som beddms sta for majoriteten av vara
utslapp och kan berdknas med rimlig
sdkerhet. Detta ar ett stort steg framat
i vart klimatarbete och ger oss en bild av
de utsldpp som dr kopplade till verk-
samheten och dess vdrdekedja.

Pa Euro Cater har viivar egen verk-
samhet - scope 1 och scope 2 - framst
utslapp kopplade till féretagets egna
lastbilstransporter samt till lager- och
kyldrift. | vardekedjan - scope 3 - har vi
framfor allt utslapp fran inkopta varor,
investeringar i anldggningstillgdngar
(bland annat lastbilar, byggnader och
maskiner) samt externa transporter.

Vihar storstinflytande pa var egen
transport- och kylverksamhet, och
ddrfor dr detta ett naturligtinsats-
omrade for oss.
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Forklaring: Fargkodning av klimatutsldpp - ju mdrkare farg desto storre faktiska/uppskattade klimatutsldapp.

Scopel

Vihar under flera ar rapporterat var
dieselanvandning och I6pande infort
besparingsinitiativ for att minska for-
brukningen, vilket beskrivs langre fram i
dennarapport. Under de senaste aren har
vigenomfdrt mer detaljerade mdtningar
som visar att anvandningen av biodiesel
(HVO) samtimplementeringen av eldrivna
lastbilar har minskat var anvdndning av
konventionell diesel avsevart.

Sedan 2020/21 har vimdtt foretagets
anvandning av kéldmedier, och under
dettarakenskapsar har vidven inkluderat
kéldmedier fran driften av lastbilar, vilket
innebdr att utsldppen darifran har ckat

i ar. Sammantaget ar det dock endast

en mindre del av scope 1-utsldppen som
kommer fran koldmedier, och merparten
av foretagets scope 1-utsldpp kommer
fran driften av vara egnalastbilar.

Totalt sett har koldioxidutsldppen som
dr kopplade till koncernens scope 1
minskat med 13,2 % sedan foregdende
rakenskapsar. Pa Svensk Cater har vi
avsevart minskat vara scope 1-utslapp
fran varutransporter, ddr vi har uppnatt
en minskning pa éver 80 % (mobile
combustion) pa grund av 6kad korning
pa biodiesel (HVO) i stallet for konven-
tionell diesel.

Pa Dansk Cater har vi minskat utslap-
pen fran varutransporter med 8 %
(mobile combustion), framst genom att
implementera fler eldrivna lastbilar i
verksamheten.

Dessutom ser vi effekternaav att vi under
dettarakenskapsar pa flera platser har
dvergatt till fidrrvarme i stallet for gas
ocholja. Pa AB Catering Ribe har vi under
2024/25 tagit en ny koldioxidanldggning

SCOPE 1 CO, UTSLAPP

WG | astbilar #*Koldmedier &Stationar forbranning
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* Frdn och med 2024/25 har vi 6vergatt till emissionsfaktorer anpassade for dansk och svensk kontext.
Fératt sakerstdlla jamférbarhet har 2023/24 riknats om. Frdn 2024/25 har vi ocksd inkluderat

kdéldmedier fran lastbilstransporter.

idrift. Inom Cater Food har vii samband
med flytten fran Herrup och Mors till lkast
overgatt till ett kdldmedium med ldgre
GWP-varde, vilket inte paverkar utslappen
ilika hdg grad som tidigare.

Sammantaget fokuserar vi pa foljande
atgdrder for att minska koncernens
scope 1.

» Anvandning av biodiesel (HVO)

* Implementering av eldrivna lastbilar,
eldrivna transportbilar, gasdrivna
transportbilar och hybridtransportbilar

* Investering i koldioxidkylanldggningar
som atervinner gverskottsvarme

* Optimerade kdrmonster ut till kunder

» Utbyte av kdldmedier

* Deltagande i lokala klimatpartnerskap

« |SO 14001-certifiering pa samtliga
avdelningar

Scope?2

Scope 2-utslappen kommer fran
foretagets energi- och vdrmefor-
brukning, och vi har under lang tid mdtt
bdde energi- och varmeforbrukning pa
avdelningsniva och [6pande initie-

rat atgdrder som en del av var ISO
14001-certifiering.

Var verksamhet, med omfattande kyl-
och fryskapacitet, ar energitung, och
huvuddelen av vdra scope 2-utslapp
kommer darfor fran var elférbrukning.
Energi dar ddrmed ett naturligt insats-
omrade for oss som vi standigt arbetar
med att forbattra.

&
N
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FORDELNING AV
SCOPE1,20CH3

Scope1(0,85%)
Scope 2(0,12%)
@ 5cope 3(99,03%)

Vihar minskat vara CO2e-utslapp

inom scope 1l och2* med13,6 %
jamfort med forra aret

*Platsbaserad berdkning

Utsldppen som dr kopplade till
foretagets scope 2 har under 2024/25
minskat med 15,7 % jdmfort med forra
rakenskapsaret. Minskningen beror
framst pa att den el vi forbrukar fran
det danska elndtet dven i ar slapper ut
mindre CO2e per kwWh.

Under rakenskapsaret har vi haften
okad elanvandning. Om vi bortser fran
den 6kade forbrukningen for drift av de
eldrivna lastbilarna och enbart ser till
elférbrukningen for vara anldggningar,
ligger den pd en stabil niva.

| Svensk Cater kompenseras all
elférbrukning med grona certifikat,
vilket innebdr att elforbrukningen har
motsvaras av gron el. Dessutom har
viinom Svensk Cater under 2024/25
beslutat att avdelningen i Goteborg
ska ha solceller pa taket samt batteri-
kapacitet, sa att energin kan lagras och
vi kan fa ut maximalt av solenergi och
anldggningar. | Dansk Cater har vi vid

FORDELNING AV SCOPE 3

SCOPE3

. Inkdpta varor och tjanster (97,9%)

@ Anlaggningstillgangar (0,8%)
Bransle- ochenergirelaterat (0,3%)
Uppstroms transport (0,6%)

utgangen av 2024/25 totalt sex egna
solcellsanlaggningar i drift.

Under detta rakenskapsar har vi mer

an fordubblat var produktion av el fran
egna solcellsanldaggningar, vilket min-
skar behovet avinkopt el. Var elforbruk-
ning som tdcks av egna solcellsanldgg-
ningar utgor under detta rakenskapsar
5,3 % av var totala elforbrukning,
jamfort med 2,2 % foregaende ar.

Vifokuserar pa foljande atgarder for

att minska vara scope 2-utslapp:

* Egna solcellsanldggningar - tre anldg-
gningar fler an forra aret fardigstallda

« Lépande installation av LED-ljuskallor

 Lopande installation av luftslussari
kylrum

 Lopande installation av automatisk
ljusslackning

 Lopande installation av extraisole-
rande portar som stdngs automatiskt

* IS0 14001-certifiering pa samtliga
avdelningar

Scope 3

Vid berdkning av klimatpaverkan i
scope 3 dr man ofta beroende av

data fran externa parter sdsom
leverantorer, kunder och samarbets-
partners. Detta skiljer sig markant fran
scope 1 och 2, dar vi sjdlva har tillgang
till forbrukningsdata fran vara egna
aktiviteter.

SCOPE 2 CO, UTSLAPP

Ton COz

4 El §Fjarrvarme

2023-24 2024-25*

* Fran och med 2024/25 har vi 6vergadtt till emissionsfaktorer anpassade for dansk och svensk kontext.
Foratt sakerstdlla jamférbarhet har 2023/24 ridknats om.

@ Avfall (0,0%)
Affdrsresor (0,1%)
Medarbetartransport (0,2%)

SCOPE 3
INKOPTA VAROR
OCH TJANSTER

INKOPTA

VAROR OCH
TJANSTER

@ Livsmedel (97,6%)
Non-food (1,6%)
Opex (0,8%)

Under 2024/25 har vi for forsta gan-
gen berdknat vara scope 3-utslapp.
Berdkningen dr gjord i vart nya data-
hanteringsprogram och bygger pa en
kombination av en kostnadsbaserad
och en aktivitetsbaserad metod.

Vara totala scope 3-utsldpp utgér 99
% av de samlade utsldppeniscopel, 2
och 3, vilket ar en forvantad fordelning
med tanke pa att vi ar en foodservice-
grossist. Hur mycket varje enskild emis-
sionskategorivager i forhallande till
berdknat utslapp kan ses i figuren ovan.

Nar det gdller kategorin "Inkdpta varor”,
som har de storsta utsldppen, ser vi att
fleraav vara storsta leverantorer - sdr-
skilt inom mejerioch kott - kan leverera
mer produktspecifika koldioxiddata.
Slutsatsen dr dock fortfarande att
manga leverantorer dnnu inte ar redo
att leverera produktspecifika data, och
vi har darfor valt att gora var forsta
scope 3-berdkning baserat pa en akti-
vitetsbaserad och en kostnadsbaserad
metod.

Vikommer att strdva efter att
|[6pande inkludera fler aktivitets- och
leverantorsspecifika data i var scope
3-berdkning, men dr ocksa stolta dver
atthafatt en mer fullstandig bild av
vdra totala utslapp an tidigare.

SCOPE 3 CO,
UTSLAPP
Ton COz
2] -eoeeeeee e
1.210.489
1 milj {
2024-25

Ton CO, - per ar
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Fran klimatpartnerskap
till medarbetarengagemang

I bdrjan av 2024 blev BC Catering Odense
medlem i Odense Klimapartnerskap. |
Odense kommun har man som ambition
attvaraklimatneutrala ar 2030, och som
medelstor leverantér med manga lastbil-
ar pa vdgarna har viettansvar.

“Klimatreducerande initiativ dr en del

av var évergripande strategi, och i ett
klimatpartnerskap far man mdjlighet att
diskutera med klimatambitiésa lokala
foretag for att hitta nya och konkreta
I6sningar i verksamheten”, sager Claus
Graakjeer, avdelningschef pa BC Catering
Odense.

Ar 2024 utbildade Klimatpartnerskapet
de forsta fyra klimatambassadtrerna pa
BC Catering Odense, och idag har vi to-
talt dtta ambassadorer pa avdelningen
- fran ekonomi och inkap till forsdljning,
distribution och lager. Ambassaddrer-
na har deltagit i extra aktiviteter och
natverk, bade lokalt och genom part-
nerskapet, och idéerna som detta har
lett fram till har de kunnat ta med sig till
avdelningeniform av nya initiativ.

100%

_elektrisk, nar
vi leverer varen

“Under Klimatpartnerskapets géng har
vildrt oss flera viktiga saker. Det tar

tid att dndra vanor. Uppmuntran och
gradvisa Gtgdrder har visat sig vara den
mest effektiva vdgen framdt. Vi har ldrt
oss att dven mindre initiativ gor skillnad
och att medarbetarnas Ggandeskap Gr
avgbrande for att skapa engagemang”,
sdger Mie Grgnnegaard Pedersen, HR-
& ekonomichef pa BC Catering Odense.

P3 BC Odense har viarbetat med flera
atgdrder for mer effektiv kérning och
elektrifiering av verksamheten:
* 3eldrivna lastbilar
« 3lastbilar som kars pa biodiesel (HVO)
* 2 HVO-drivna transportbilar
« Utbyte av dldre truckar till litiumbatte-
ridrivna truckar med hogre batterika-
pacitet och dteranvdndbara batterier
« Alla chaufforer har genomgatt
Scania Driving Academy for 6kad kor-
effektivitet

Pa avdelningen har man under 2024/25
forbattrat bransleeffektiviteten fran
2,86 km/I till 3,25 km/I, och genom de

manga initiativen har man under detta
rakenskapsar uppnatt “guldniva” inom
Odense kommuns system med den

grona transportstampeln.

"Hur ldnge partnerskapet varar avgérs
av Odense kommun, men f6r oss Gr
svaret tydligt och klart: Vi vill fortsatta.
Partnerskapet skapar védrde, stérker
vdrt lokala ansvar och gér det méjligt att
utbyta erfarenheter med andra fére-
tag”, sdger Claus Graakjeer, avdelnings-
chef pa BC Catering Odense.

Lds mer om Odense Klimapartnerskap

samt om den gréna transportstdampeln
har: Odense Klimapartnerskab

BC CATERING

DET GROMNE

o DONSE
i% T
PTTLLL

M0 L wommune



Vi kommer I6pande att 6ka datakvalite-
tenivar scope 3-berdkning, och under
kommande rakenskapsar kommer vi att
fokusera pa de mest vasentliga kategori-
erna, livsmedel och férpackningar.
Overgripande arbetar vi med féljande

initiativ for att minska scope 3-utslappen:

« Hallbart sortiment: Samarbete med
Dansk Vegetarisk Forening, utokat
sortiment inom baljvdxter, datarap-
porter till kunderna om koldioxidav-
tryck per kategori eller produkt

* Minskning av matsvinn genom ckad
forsdljning av datumvaror och
donationer

* Inrdttande av en arbetsgrupp for
minimering och férbdttring av for-
packningariegen produktion

« Avfallssortering

* Fortsatt utékning av anvdndningen
av ateranvandbara Euro Pool-lador i
stdllet for kartonger

A HE EHEE EHEE

of o xin el v o

e o) ) N = NN

-] n n n N < <

~ ~ ™~ ~ ~ ~ ~
*

2 8§ § 8 /¥ & R
-l N

2 2 8 &N N & §

o (=) o o o =] o

N N N N N N N

*Baslinje

Elforbrukningen i foodservicebrans-
chen dr betydande eftersom en stor
delav varor och produkter maste
forvaras kylda eller frysta. Viarbetar
darfor kontinuerligt med att minska var
energiforbrukning. Sedan 2003 har vi
haft lokala minskningsmal och Iopande
uppnatt forbattringar pa samtliga
avdelningar. Detta arbete dr dokumen-
terat och utgor enintegrerad del av var
ISO 14001-milj6certifiering.

| Sverige har vinu nio avdelningar och i
Danmark 13 avdelningar som uteslu-
tande anvander koldioxidkyIning. Des-
sutom anvdnder tre danska avdelningar
delvis koldioxidkylIning, vilket normalt
halverar energiforbrukningen jamfort
med tidigare kylsystem. Vi planerar
ytterligare investeringar i uppdaterade
kyllésningar under de kommande aren.

= 5 [
Ny solcellsanlédggning pa viig
~_hos Svensk Cater, G6teborg
_-‘___"‘--_.--"’F

Som nagot nytt rapporterar viiar,
utover den totala elforbrukningen,
dven elintensitet (kwh/m?2) for vara
anldggningar, eftersom vianser att
detta nyckeltal battre aterspeglar
effektiviteten ivar verksamhet. Det
nya nyckeltalet tydliggor effekten av
fortsatta driftforbdttringar, dven ndr
fler eldrivna lastbilar tas i bruk.

Foratt sdkerstdlla att vi fortsdtter att
forbdttra oss har visatt upp ett nytt
koncernmal om att minska elférbruk-
ningen for anldggningsdrift med 10 %
(kwh /m?) senast under rakens-
kapsdret 2027/28. Baslinje 2022/23.

Under rakenskapsaret har vi tagit yt-
terligare tre egna solcellsanlaggningar i
drift. Vihar nu sex solcellsanldaggningar
fordelade pa foljande platser:

OM METODER FOR BERAKNING AV SCOPE 3-UTSLAPP

For att kartlagga indirekta koldioxidutsldpp (scope 3) kan man anvdnda
tre olika metoder, som var och en har sina styrkor och begransningar:

- Leverantorsspecifik metod:
Har hamtas data direkt fran leverantorer. Det ger hog datakvalitet
och precisa utsldppsvdrden, men krdver ndra samarbete och kan vara
tidskravande.

* Aktivitetsbaserad metod:
Har berdknas utslapp fran konkreta aktiviteter, som till exempel

transporter och energiférbrukning, med hjdlp av kdnda utsldpps-
faktorer. Denna metod ger relativt exakta uppskattningar och dren
bra balans mellan datakvalitet och tillgdnglighet, men krdver tillgang
till detaljerade aktivitetsdata.

» Kostnadsbaserad metod:
Har uppskattas utslapp utifran hur mycket foretaget har spende-
rat pa varor och tjanster. Denna metod ar enklare, men har lagre
datanoggrannhet och tar till exempel inte hansyn till skillnader i
produkters klimatavtryck.

Varfor kombinera metoder?

Eftersom datatillgangligheten och datakvaliteten
varierar mellan olika leverantdrer och kategorier. Genom
att anvanda en kombination av metoder kan man:

« dranytta av hog datakvalitet ndr den finns tillgang-
lig (till exempel produktspecifika data fran stora
leverantdrer)

« anvdnda aktivitetsdata ndr man har tillgang till kon-
kret information (till exempel transporter eller resor)

* anvanda kostnadsbaserad metod som ett komple-
ment ndr detaljerade data saknas.

Pa Euro Cater anvander viidag en aktivitets- och
kostnadsbaserad metod i var Scope 3-berdkning.

e
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KORNINGSEFFEKTIVITET

Euro Cater harunder 2024/25 kort 17,6 miljoner km i egna fordon. Av
dessahar1,2 miljoner km kérts med eldrivna fordon. Detta motsvarar
440 varvruntjorden, varav 29 varvmed en eldriven lastbil.
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FORDELNING AV KORDA KM

Fossilfria kilometer definieras som kilometer krda med el, biodiesel

(HVO)eller biogas.

2% 2% 3% 18% 34%

98%
98%
97%
82%
66%

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25

Kérningseffektivitet (km per liter konv. diesel och biodiesel (HVO))

» BC Catering Roskilde

* inco Cash and Carry, Glostrup

« AB Catering Arhus

* AB Catering Kgbenhavn (Greve, ny)
« Cater Food (lkast, ny)

* AB Catering Aalborg (ny)

Dessutom har viannu en solcellsanldgg-
ning pa gang pa Goteborgsavdelningen
inom Svensk Cater.

Jamfort med foregaende ar har var
totala energiforbrukning fran vara egna
solcellsanldggningar mer dn fordubblats.
De tre senaste anldggningarnai Alborg,
Ikast och Greve togs allaidrift under
rakenskapsaret 2024/25, och viraknar
ddrfér med att 0ka var egen forbrukning
fran solcellsanldggningarna avsevart
under de kommande aren.

For att dka fokus pa ett fullt utnyttjan-
de av de nyasolcellsanldggningarna

har vi satt upp tva nya koncernmal: 1)
att fyrdubbla produktionen av energi
fradn egna solcellsanldggningar senast
under rakenskapsaret 2027/28 (baslinje
2022/23) samt 2) att uppna minst 85 %
utnyttjande av de installerade solcells-
anldggningarnas kapacitet senast under
rakenskapsaret 2027/28.

Foretagets totala elférbrukning har
Okat fran 33,1 miljoner kwh forra dret till
34,7 miljoner kwWhi ar - framst till foljd av
implementeringen av eldrivna lastbilar.

TRANSPORT

Under rakenskapsaret 2024/25 har vara
egna lastbilarkdrt mer dn 17 miljoner
kilometer pa vdgarna. Darutdver till-
kommer de transporter som utfors av
externa transportforetag.

Transporter ar ett viktigt omrade i vart
arbete med att minska vart klimatav-
tryck och ta samhadllsansvar. Viarbetar
malinriktat med ansvarsfulla transpor-
ter, bade vad gdller klimatpaverkan och
luftfororeningar, och vi har antagit en
transportpolicy som sammanfattar vart
ansvar och forpliktar oss att genomfora
|6pande forbdttringar.

Pa Svensk Cater distribueras cirka 30 %
av varuflodet till kunderna via externa
transportforetag, medan transporterna
i Danmark ndstan uteslutande hanteras
med egna lastbilar - bade dieseldrivna
och numera ocksd manga eldrivna.

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23* 2023-24 2024-25

Fossilakm @ Fossilfriakm *Baslinje

Partikelfororeningar

Eftersom vi har manga dieseldrivna
lastbilar pa vagarna, ofta i stadsmil-

j0, arbetar vikontinuerligt med att
minimera partikelutsldppen, somdren
negativ paverkan fran var verksamhet.
Inférandet av eldrivna lastbilar minskar
naturligtvis partikelutsldppen, sarskilt

i stdderna ddr ellastbilarnaiallmdnhet
kor de kortare strdckorna och rutterna
med fler stopp. Pa Dansk Cater féljer vi
dessutom en vdgledning for inkdp av nya
dieseldrivna lastbilar som staller krav pa
miljéprestanda och euronorm.

Dessutom:

« Utbildas alla vara chaufforer i miljovan-
ligkorning - enlagstadgad utbildning i
bade Sverige och Danmark.

* Har viinvesterat i digitala system som
vdgleder forarna att kéra sa miljo-
vanligt som majligt.

* Har viunder 2024/25 lanserat en
ny utbildning i Cater Academy for
optimerad korning.

Klimatarbete och transporter
Med en arlig korstracka pa manga
miljoner kilometer utgdr branslefor-
brukningen en vasentlig del av vart
klimatavtryck. Darfor ar évergangen till
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eldrivna transporter och biodiesel (HVO)

enviktig del av vart klimatarbete.

Viarbetar [6pande med att minska
forbrukningen av fossila branslen
genom attinféra nya initiativ pa vara
avdelningar som kan optimera vara
kormonster. Under detta rakenskapsar
har vi minskat férbrukningen av kon-
ventionell diesel med 21 %.

Forrardkenskapsaret beslutade vi att
all varutransport med egna lastbilar
inom Svensk Cater gradvis ska Overga
till biodiesel (HVO), och forbrukningen
av biodiesel (HVO) har 6kat avsevart
under detta rakenskapsar. Det har lett
till en utslappsminskning pa 80 % i den
svenska delen av verksamheten. Vi
forvantar oss att Svensk Cater under
kommande rakenskapsari mojligaste
man kommer att ha 6vergatt helt till
biogas, el eller biodiesel (HVO) ddr det
ar tekniskt mojligt.

Annu en utdkning avden
eldrivna flottan

P& Dansk Cater var vi hosten 2022 den
forstainom foodservicebranscheni

SAMFRAKT - minskar
transporterna till
avdelningarna med upp till
70 % for vissa leverantorer

P4 Svensk Cater samarbetar
vi med utvalda leverantorer
for att minska transporterna
till vara avdelningar och sanka
fraktkostnaderna.

Samarbetet med leverantérerna
bidrar till att minska transporterna
till avdelningarna med 50-70 % for
de cirka 20 leverantorer som deltar
i samarbetet.

Rent konkret innebdr uppldgget
att avdelningarna faren samlad
leverans per vecka fran omkring
20 leverantorer, i stallet for
separata leveranser fran 20 olika
leverantorer varje vecka.

Som ett nyttinitiativharen
leverant6r under 2024/25 borjat
anvanda tagtransporterinorra
Sverige for att ytterligare minska
de Idanga transportstrdckorna.

Danmark att ta tre helt eldrivna lastbilar

i drift. FOrra aret nadde vi 43 eldrivna
lastbilar ochi ar har vi totalt 53 el-
drivna lastbilaridriftinom koncernens
verksamhet.

Idag har vi 41 eldrivna lastbilar i Danmark

och12iSverige, vilket motsvarar 12

% av den totala lastbilsflottan i Dansk
Cateroch 7 % i Svensk Cater, matt som
andel av det totala antalet lastbilar och
transportbilar.

Effektivitet och elektrifiering
Varje ar mdter vi var bransleeffektivi-
tet - det vill saga hur manga kilometer
vikor per liter diesel. Effektiviteten har
minskat ndgot under de senaste aren,
men forbattrats i ar. Vikommer dven
framover att prioritera detta som ett
viktigt fokusomrade under de kom-
mande aren.

Under detta rakenskapsar har 7,7 %
av det totala antalet korda kilometer i
Danmark korts med eldrivna lastbilar,
jamfort med 3,6 % forra dret. Pa kon-
cernniva har 6,6 % av de korda kilome-
trarna korts med eldrivna fordon.

Investering och framtidsutsikter
for tunga transporter

Majligheten att ga over till eldrivna
lastbilarivar bransch ar relativt ny och
samtidigt kostsam. En eldriven lastbil
kostar cirka 2,5-3 ganger sa mycket
som en dieseldriven lastbil, och des-
sutom krdvs investeringar i laddnings-
utrustning och elkapacitet. Trots detta

dr elektrifiering av transporterna ett
prioriterat omrade som vi foljer med
stor uppmdrksamhet.

Framover kommer vi att 6ka var an-
vdndning av biodiesel (HVO) sa att vii
hdgre grad och snabbare kan minska
den totala forbrukningen av fossila
branslen. Kérning med biodiesel (HVO)
drinte utslappsfri, men kan avsevart
minska vara utslapp jamfort med
kérning med vanlig diesel.

For att oka fokus pa andelen fossilfria
drivmedel i koncernen kommer vi att pa
koncernniva rapportera antalet kérda
kilometer med fossilfria respektive
fossila drivmedel. Dessutom har vi satt
upp ett nytt koncernmal om att ande-
len kdrda kilometer med fossilfria driv-
medel ska uppga till minst 40 % senast
under rakenskapsaret 2027/28. Vi
definierar fossilfri kdrning som kérning
med biodiesel (HVO), el eller biogas.

53
43
12
2022-23 2023-24 2024-25

Antal eldrivna lastbilar i koncernen
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Ny solcellsanlaggning
i drift hos AB Catering

Aalborg

Under rdkenskapsaret 2024/25 tog AB Catering
Aalborg den 1 april en ny solcellsanlaggning pa avdel-
ningens tak i drift. Anldggningen dr dimensionerad for
att kunna producera upp till 400 000 kWh per ar, och
enligt vara berakningar kommer vi med anlaggningens
drift att kunna uppna en egen utnyttjandegrad pa
minst 85 %.

Anldggningen dr utformad for att den producerade
eleniforsta hand ska anvdndas internt och for egen
forbrukning. Det gor det mojligt att minska behovet av
attkopainexternel.

Pa AB Catering Aalborg har vi vid slutet av rakens-
kapsaret 2024/25 totalt tre eldrivna lastbilar i drift,
och ytterligare tva eldrivna lastbilar planeras tas i drift
senastinovember 2025.

Atgarden markerar ett viktigt steq i arbetet med att
integrera fornybar energi och elektrifiering i fore-
tagets dagliga verksamhet - sarskilt ndr det galler
tunga transporter.

I koncernen har vi nu totalt sex egna solcellsanldggningar
installerade som alla aridriftunder 2024/25.
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och implementerar atervinningslosningar dir det ar mojligt. Dessutom villvi -
bidra till nya férpackningslésningaroch sakerstalla atervmnlng tillsammans

med vara leverantorer och kunder.

P3 Euro Cater dr cirkuldr ekonomi ett
fokusomrade i var rapportering, men det
drlangtifran nyttivart dagliga arbete.
Vihar under manga ar fokuserat pa
forpackningar, avfallssortering och mi-
nimering av matsvinn som en del av vart
hallbarhetsarbete for att minska den
negativa paverkan pa miljo och klimat.

Vart arbete med cirkuldr ekonomi om-
fattaren samlad insats for att forbdttra
och minska mdangden forpackningar i
var egen produktion, optimera avfall-
shanteringen och minska matsvinnet

- bland annat genom forsaljning via var
webbshop.

EORPACKNW«]OCH
ATERANVANDNING

I en bransch dar transport och hantering
av livsmedel dr centralt spelar for-
packningar en viktig roll for att skydda
varorna och forlanga deras hallbarhet.
Forpackningar ar avgorande for att
minimera matsvinn och kan ddrforinte
undvikas.

Som grossist har vi mindre inflytande
pa forpackningarna fran vara manga
sortimentsleverantdrer. Vihar daremot
storre majlighet att paverka forpack-
ningarnaivar egen produktion av kott
och fisk samt de forpackningar - oftast
kartonger - som vianvdnder ndr vi
packar varorna och som sedan fdljer
med ut till kunderna.

I var egen produktion anvander vi
frdmst kartong och papper, men dven
plast och frigoliti mindre omfattning.
Inom Cater Food bildades 2023/24 ett
tvarfunktionellt forpackningsteam med
uppdrag att forbdttra och minimera
forpackningarnaivar egen produkti-
on. Sedan teamet bildades har Cater
Food-fabriken flyttat till nya lokaler

i lkast, ochisamband med detta har
plasttraget for kéttfars ersatts med en
vakuumférpackning som avsevdrt min-
skar mangden férpackningsmaterial.

Pa Svensk Cater, Stockholm, anvands till
exempel papperspasar i stallet for plast-
pasar till frukt och gronsaker, och manga
avdelningar pa Svensk Cater anvander
dteranvdndbara SRS-lador i stdllet for
pappkartonger. Dessa lador fungerar,
precis som den grona Euro Pool-ladan,
som ett retursystem.

| Gavle och Skelleftea initierade viforra
aret projekt som ska minska anvdndnin-
gen av strdackfilm for férpackning av bu-
rar med 5-10 %. Under rdkenskapsaret
2024/25 lyckades Gdvle minska sin
forbrukning av strdckfilm med cirka 306
kg. Det motsvarar 18,4 % av deras arliga
forbrukning, matt som plastforbruk-
ning per rullbur som packas. Den stora
minskningen har uppnatts genom att
rullplasten dras at hardare runt burarna,
att man gor en extra bedémning av om
spannband dr tillrdckliga samt genom
ett 6kat fokus bland lagerpersonalen pa
malet om minskad forbrukning.

I dag har viinfért anvandningen av

den ateranvandbara Euro Pool-ladan
pa alla avdelningar inom Dansk Cater.
Overgangen fran engdngskartongtill
ettretursystem for hela verksamheten

Pantbar returemballage fran NEW LOOP kan
kdépasivdrainco Cash and Carry-butiker

.#@n

Vivill anvdnda resurser pa ett ansvarsfullt sétt samt minimera vart [uES

drdock en process som tar tid och sker
i olika takt beroende pa den enskilda
avdelningen.

Under det har rakenskapsaret har Cater
Food och BC Catering i Kolding till exem-
pel fasat ut anvdndningen av kartonger
for plockning av varor. | stdllet packas
kundernas bestadllningar nuigrona

Euro Pool-lador somingari ett cirkulart
retursystem ddr de samlasin, rengérs
och dteranvdnds. Inom Cater Food har
utfasningen skett gradvis Gver tvaar,
och under rakenskapsaret 2022/23
anvdnde vifler an 60 000 wellpapplador
for andamalet. Overgangen till Euro
Pool-ladorna enbart inom Cater Food
och inom foérpackning av varor inne-
barattvinuspararinmerdn13,3ton
kartong per ar.

Pa Cater Grgnt, dar man packar frukt
och gronsaker till alla Dansk Caters
avdelningar, dr utgangspunkten att
allaleveranttrer ska anvdnda Euro
Pool-ladorna for leverans. Under det
hdr rakenskapsaret har ytterligare 16
nya leverantdrer borjat anvdnda Euro
Pool-ladan i stallet for pappkartonger
nar de levererar till oss.

VART ARBETE MED
CIRKULAR EKONOMI
OCH FORPACKNINGAR
OMFATTAR FOLJANDE
ATGARDER:

» Utfasning av svart plast och frigolit

 Minimering av produktfdrpackningar

* Minimering av strackfilm foér burar

« Okad anvandning av 8teranvéndbara
forpackningar: gréna Euro Pool-lador,
roda kottlddor, SRS-Iador

 Utveckling av sortiment med retur-
forpackningar och dteranvandbara
|6sningar i webbutiken



Nytt EU-forpackningsdirektivoch
cirkuldar ekonomi

Som ett led i den nationella implemente-
ringen av EU:s férpackningsdirektiv har
Danmark ar 2025 infort en ny lagstift-
ning om uttkat producentansvar for
forpackningar. Dansk Cater har tagit ett
aktivt ansvar for att sakerstalla efterlev-
nad av de nyareglerna, som syftar till att
framja cirkuldr ekonomi och minska mil-
jobelastningen fran férpackningsavfall.

Den nya lagstiftningen innebdr att
foretag somimporterar eller producerar
under eget varumarke (private label) el-
ler sjdlva tillverkar forpackade produkter
nu har ett direkt ansvar for de forpack-
ningar som hamnar hos slutanvdndaren
som avfall.

Dansk Cater har darfor under detta
rakenskapsar gattigenom hela sin
forpackningsportfdlj och identifierat
var producentansvaret ligger - bade for
produkter som importeras fran utlandet,
egna varumdrken och de forpackningar
som anvdnds i den egna produktionen.

Pa Dansk Cater sag vi den nya lagstift-
ningen som ett steg mot en mer cirkuldr
framtid for forpackningar, men efter
ettlangt forlopp med oklara riktlinjer
kring lagens ramar, ansvar och avgifts-
satseranser viinte att man i Danmark
har lyckats hitta en tillfredsstdllande
|6sning for forpackningar. Vihade
garna sett en mindre administrativt
betungande implementering, en 8s-
ning ddr alla som sdtter férpackningar
pa marknaden betalar, och ddr den
cirkuldra designaspekten tydligt stods i
utformningen av avgiftssatserna.

| arbetet med designforbattring av
forpackningar for den egna produktio-
nen hamtar vibland annat inspiration
fran plastindustrins dtervinningska-
talog, som har tagits fram i samarbete
med Képenhamns kommun och flera
forpackningsleverantdrer. Katalogen
innehaller konkreta rekommendationer
och l8sningar som kan bidra till bdttre
atervinning och mer hallbara for-
packningsval.

Du hittar katalogen hdr: https://plast.dk
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AVFALL

Viarbetar kontinuerligt med att optime-
ravar avfallshantering och sakerstalla
attalltvart avfall sorteras. Vi utvdrderar
ocksa hur fraktionerna definieras och
hanteras av de avfallsbolag visamarbe-
tar med och forsdker, nar det ar mojligt,
hitta mer cirkuldra I6sningar.

Ettcentralt malivart arbete med
avfallshantering dr att minska mangden
blandat hushallsavfall, som vanligtvis
hamnar i forbrdnningsanldggningar och
enbart bidrar till energiproduktion. jJu mer
avfall vikan sortera i specifika fraktioner,
desto stOrre ar chansen att materialen
atervinns och anvands i nya produkter.

Under rakenskapsaret 2024/25 har vi
registrerat en total 6kning av avfalls-
mdngden pd 1,8 %. Detta beror framst
pa att Dansk Cater har haft en tillvaxt i
varuomsattningen, madttikilo, jamfort
med forra aret. Dessutom ingar nu vara
tva huvudkontor i Danmark och Sverige
i avfallsrapporteringen.

Fraktionen "organiskt avfall inklusive
forpackningar” har under detta rakens-
kapsar minskat med fyra procentenhe-
ter. Forandringen beror pa forbattrad
datakvalitet och en ny fordelning
mellan avfallsfraktionerna.

Andelen hushallsavfall haridr okat, vil-
ket hdnger samman med den minskade
mdngden organiskt avfall. Den férdn-
drade fordelningen mellan fraktionerna
aterspeglar en ny avfallsfordelning och
drddrmed inte ett uttryck for nagon
forandring i den lokala avfallssorterings-
praxisen.

Vihar fortfarande som malsdttning att
minska vart hushallsavfall genom att
sortera ut mer avfall, men framover
kommer vi dven att mdta bade atervin-
ningsgraden och var totala avfallsmangd
i forhallande till antal salda kilo varor.

Pa Dansk Cater dr atervinningsgraden
under detta rakenskapsar 80,6 %.

Att vi enligt var leverantor av Euro

Pool-lador, har haft 6ver 4,5 miljoner

rotationer av returlddor pa Dansk

Cateriar2024. Vi har darmed sparat
1534 ton CO2e genom att anvdnda
Euro Pool-lador istallet fér engangs-
kartonger

Cirkuldr ekonomi

Det i praktiken finns olika satt att

atervinna och att det ar viktigt att
skilja mellan linjar dtervinning och

cirkuldr atervinning:

Linjar dtervinning

Har atervinns material, men med
en kvalitetsforlust. Ett exempel ar
plastforpackningar som atervinns
till ldgkvalitativa produkter sdsom
plastpallar eller byggmaterial.
Materialet far ett nytt liv, meninte
nddvdndigtvis i samma funktion
eller kvalitet som tidigare. Det ar
fortfarande bdttre dn avfall, men
inte helt cirkulart.

Cirkuldr atervinning

Hdr bevaras materialets ursprung-
liga kvalitet och funktion. Ett
exempel ar glasflaskor som samlas
in, rengdrs och atervinns som nya
flaskor - eller plast som dtervinns
till nya livsmedelsforpackningar
utan kvalitetsforlust. Detta dr

den mest hallbara formen av
dtervinning eftersom resurserna
forbliriett slutet kretslopp.

Denna atskillnad dr viktig nar man
bedémer hallbarhetsinsatser,
eftersom cirkular atervinning har
storre potential att minska resurs-
férbrukning och miljopaverkan an
linjdr atervinning.

Py
|

X
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AVFALL

Avfallsmangd (i ton). Avfallikilo per miljoner DKKiomsattning.

2018-2019 4.280

2018-2019

2019-2020 4.259
2020-2021 3.966
2021-2022 4.814
2022-2023 4.765
2023-2024 4.698
2024-2025 4.782

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2024-2025

Den uppmdtta mdngden avfall under perioden kan ha péverkats av att detaljnivdn
ochrutinerna fér avfallsregistrering har blivit allt mer finmaskiga.

AVFALL UPPDELAT I FRAKTIONER
2018/19 2019/20 @ 2020/21 @ 2021/22 @ 2022/23 @ 2023/24 @ 2024/25

BRANNBART PAPPER OCH PLAST ORGANISKT INKL. METALL TRA OVRIGT
AVFALL KARTONG FORPACKNINGAR

Vi férvantar oss att andelen organiskt avfall kommer att 6ka under en period, i takt med att vi blir battre pd att fraktionera
avfallet. Ddrefter rdknar vimed att vdra atgdrder fér att minska matsvinnet leder till att andelen sjunker igen.

DANSK CATER OCH DANMARK MOT MATSVINN

Dansk Cater har anslutit sig till det frivilliga initiativet Danmark mod Madspild, dar vi har
forbundit oss att mata, rapportera och halvera vart matsvinn senast ar 2030. Denna
malsdttning ligger i linje med FN:s globala mal 12.3, som fokuserar pa att minska det

K globala matsvinnet perinvanare med 50 % till 2030.
DAN M A Somendelav vartarbete arbetar vi aktivt for att sakerstdlla att organiskt avfall och
datumvaror utnyttjas pa basta mojliga sdtt. Dar det ar mojligt skickas avfallet till biofor-
D M A DSP"-D gasning, dar det omvandlas till elektricitet och varme. Den kvarvarande produkten -
biomassan - anvdnds som gddsel pa danska akrar.

MEDLEM Vihar ett stort antal lokala samarbetsavtal med bland annat restauranger,
valgérenhetsorganisationer och djurparker som tar emot missformade gronsaker,
varor med kort datum och skadade varor sominte gar att salja. Dessa avtal bidrar till att
sdkerstdlla att sa lite mat och matavfall som méjligt gar till spillo, och att Gverskottsmat
istdllet kommer samhadllet till godo.



MATSVINN

Matsvinn har stora konsekvenser for
bade klimat och milj6, och som livsme-
delsdistributor har Euro Cater ett ansvar
for att minska det totala matsvinnet

dar det & mojligt. Aven om matsvinn &r
en global utmaning maste I6sningarna
ihdg grad hittas lokalt, eftersom varor
med kort datum maste saljas snabbt och
effektivt for attinte ga till spillo.

P3 Euro Cater dr var egen livsmedelspro-
duktion liten jdmfort med grossistverk-
samheten. Darfor ligger vart viktigaste
arbete mot matsvinnigrossistledet, ddr
vi hanterar de storsta volymerna livs-
medel. Har arbetar vi aktivt med att sdlja
varor som narmar sig sista forsdljnings-
datum, bade via webbutiken - genom
filtret "Stoppa matsvinn” och olika
rabattsystem - och genom uppsckande
telefdrsdljning.

Under rakenskapsaret 2023/24 utokade
vi var matsvinnsrapportering pa kon-
cernniva till att omfatta den svenska
teleforsaljningen. Fran och med detta
rakenskapsar omfattar vara redovis-
ningar darfér bade webbfaorsaljning

och uppsokande teleforsdljning i bade
Danmark och Sverige. Totalt har viunder
det gangna dret salt 559 ton varor via
webbutiken - varor som annars riskerat
att blimatsvinn - samt ytterligare 208
ton via uppsokande teleforsdljning.

Under det senaste rakenskapsaret har
volymerna av varor med kort datum
som sdlts via webb- och telefdrsaljning
okat, vilket framst beror pa att visedan
2022/23 inkluderar Svensk Cater i
dataunderlaget.

Pa lokal niva arbetar vi med att minska
matsvinnet genom de arliga ISO
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FORHINDRAT MATSPILL I TON

@ DanskCater Svensk Cater

2018-19 2019-20 2020-21

2021-22

2022-23* 2023-24 2024-25

*Frdn 2022/23 dr webbférsdljningen fran svenska avdelningar inkluderad och
frdn 2023/24 dr bade webbférsdljning och telefonfdérsdljning frdn svenska avdelningar inkluderad.

14001-kraven. Har kan ndmnas att Cater
Grgnt har satt upp ett lokalt mal om att
sdnka sin svinnprocent fran 0,95 % till
0,80 % under kommande rakenskapsar.

Vivill under de kommande rakens-
kapsaren titta pa mojligheten att sdtta
mer Overgripande koncernmal baserat pa
svinnprocenten per kilo sald vara. Detta
for att sakerstdlla att samtliga avdel-
ningar arbetar aktivt for att minska sitt
matsvinn och matavfall.

Forutom att arbeta med webbfor-
sdljning och uppsdkande teleforsdljning
av Overskottsvaror donerar vilépande
overskottsmat, eller mat som av andra
skal inte kan sdljas vidare, till vdlgérande
dndamal. Varje avdelning beslutar sjdlv
vem som ska fa donationerna, eftersom
kort hallbarhet och logistik hanteras

Matsvinn och koldioxidutsldapp hangerihop. | hela
vdrdekedjan i Danmark uppskattas matsvinnet

uppga till cirka 880 000 ton per ar. Det motsvarar
cirka 3,4 % av den totala mdngd koldioxid som
varje ar slapps ut fran Danmark (siffror fran 2023).
Cirka 12 % av detta matsvinn kommer fran detalj-
handels- och grossistledet.

Kdlla: ONE THIRD | KLIMA- OG @KONOMISKE KONSEKVENSER VED
MADSPILD, 2025.

bdst lokalt. Det finns darfor inga gemen-
samma riktlinjer, sa lange donationerna
uppfyller Fedevarestyrelsens/Livs-
medelsverkets krav pa sparbarhet.

Vara aktiviteter fér att minimera mats-

vinn och matavfall omfattar:

» Webbfdrsdljning och rabattsystem for
varor med kort datum via webbutiken

+ Uppsokande telefdrsaljning med ra-
battsystem for varor med kort datum

* Donationer av 6verskottsmat/skad-
ade varor och/eller varor med kort
datum till sociala organisationer och
vdlgbrenhetsorganisationer

» Samarbetsavtal for matavfall till
exempelvis djurparker

« Sortering av matavfall till biogas-
anldggningar
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Ansvarsfullt sortiment

Ansvarsfullt sortiment

Hog livsmedelssdkerhet, radgivning om mer hallbara val och ett brett utbud av lokala ravaror
och certifierade produkter - det dr de centrala elementenivart arbete for att framja en mer
hallbar handel med bade kunder och leverantdérer.

Vart mal pa Euro Cater dr att gora det

enkelt for vara kunder att servera hal-
sosam, inspirerande och ansvarsfullt

producerad mat.

Vierbjuder framst de varor som vara
kunder efterfragar, men arbetar samti-
digt aktivt for att paverka och inspirera
dem att vadlja mer hallbara alternativ och
utoka vart sortiment med nya inspi-
rerande mojligheter.

Under 2024/25 har vi upplevt ett 6kat
fokus pa produkternas prisniva - ibland
pa bekostnad av hallbarheten. Det
staller nya krav pa hur vi kommunicerar
och synliggor vdrdet av alternativa

och mer hallbara och lokala ravaror dar
kvaliteten drhdg och dar berdttelsen om

Regenerativt jordbruk

Enligt Landbrug og Fgdevarer
omfattar “regenerativt jordbruk”
principer som syftar till att stdrka
jordens bordighet och kolbind-
ning samt att 6ka den biologiska
mangfalden bade ovanfor och
under jordytan.

Det finns olika sdtt att se pa
metoder och principer for rege-
nerativt jordbruk. Pa Dansk Cater
arbetar vi utifran principerna

om regenerativt jordbruk med

utgangspunktidefinitionen av

@kologisk landsforening:

» Minimal paverkan pa marken
(pl6jningsfriodling)

« Levande vaxttdcke aret runt

» Maximal artmangfald

* Integrering av husdjur

- Atercirkulation av resurser
(kompost)

* Ingen anvdndning av
bekdmpningsmedel

Lds mer om regenerativt jordbruk hos
Landbrug og Fedevarer samt hos @kologisk
Landsforening

ursprung och produktion kan fa stérre
utrymme i kundernas kommunikation till
sina gdster.

Samtidigt ser vi ett fortsattintresse
fran kunder som precis som vi gdrna
vill prioritera lokala rdvaror och nya
varianter framfor dem de tidigare kopt.

Det arviktigt att skapa efterfrdgan
Da kunderna sjalva bidrar till att skapa
Okad efterfragan ar det sarskilt viktigt
for oss att engagera ossiatt sprida
kunskap om produkter och hjalpmedel
till kunderna, till exempel angdende
ekologi, djurvalfdrd, certifierad fisk och
gronsaker som odlats utifran regenera-
tiva principer.

Under 2024/25 har vi till exempel till-
sammans med DRC (Danmarks Restau-
ranter og Caféer) genomfort en forsta
kundundersdkning for att synliggéra
hindren for att fa in mer hallbarhet pa
menyn. Ett forsiktigt forsta resultat
fran undersokningen visar att tydligare
kommunikation for att skapa mer ef-
terfradgan ar ytterstviktigtien bransch
ddrallt ror sigiett hogt tempo.

Tva gadnger om aret ger vi ut mat-
magasinet BLUS - vikallar det gdrna
Danmarks gastronomiska foodser-
vicemagasin. | tidningen ger vi ordet till
unga kockar, servitdrer och lantbrukare
som arbetar innovativt och passio-
nerat for att sdtta en ny standard for
foodservice- och livsmedelsbranschen.
Tanken med magasinet dr att bidra till
att sprida berattelserna om de lokala
och annorlunda produkterna till de
professionella koken.

Uppdaterade produktpolicyer
arpavag

Vitagit fram en samlad katalog med
produktpolicyer for att sdkerstallaatt var
installning till hallbarhet i produktsorti-
mentet kommuniceras pa ett enhetligt
satt. Deninnehaller bade ett dvergri-
pande och ett mer specifikt tillvdgag-
angssatt for ekologi, djurvalfard, fisk och
skaldjur, lokala ravaror, palmolja och dgg.

Under rakenskapsaret 2024/25 har
vi centralt paborjat uppdateringen
av foretagets produktpolicyer for

att sakerstdlla att de fortfarande dr
relevanta och lever upp till framtida
rapporteringskrav, till exempel CSRD.

Policyerna har samlats i en ny struk-
tur dar det tydligare framgar vilket
paverkansomrade man arbetar med, sa
att det dverensstdmmer med fokus-
omradenaiden kommande rapporte-
ringslagstiftningen.

Produktpolicyerna slds samman fran
sex fokusomrdden till tre omraden

och skainnehalla atgarder och nya mal
for varje omrade: Policy fér biologisk
madngfald och ekologi: Ska omfatta var
instdllning till ekologi, palmolja samt
fisk och skaldjur. Policy for djurvdlfdrd:
Ska omfatta var instdllning till och vara
atgarder kring animaliska produkter

- bland annat dgq. Policy fér lokala
varor och stad till mindre producenter:
Omfattar varinstdllning och vara atgdr-
der kring lokala varor producerade i
Danmark respektive Sverige, samt vart
stod till de mindre producenterna.

Precis som tidigare versioner fungerar
de som gemensamma riktlinjer och ger
sdljare och ink&pare en samlad dverblick
over de etiska och miljomdssiga krav och
fragestallningar vi arbetar med.

Under nasta rakenskapsar kommer
viatt slutgiltigt godkdnna de nya
produktpolicyerna samtinitiera den
interna implementeringeniformav en
utbildning i Cater Academy sa att alla
blirmedvetna om uppdateringarna och
de nya malen.

1S022000-
certifiering

ISO 22000-certifiering dr en tredje-
partsverifiering av ledningssystem
for livsmedelssdkerhet. Den garan-

terar att foretaget identifierar och
kontrollerar livsmedelssakerhets-
risker och visar darfor att det certi-
fierade foretaget harimplementerat
och foljer policyer och procedurer fér
saker livsmedelshantering.
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LIVSMEDELS-
SAKERHET

Livsmedelssdkerhet ar

utgangspunkten for allt
vi gor. Vara kunder ska alltid uppleva
samarbetet med vara avdelningar som
bade tryggt och sakert. Darfor dr alla
vdra 32 avdelningar certifierade enligt
ISO 22000-standarden for livsmedels-
sdkerhetsledning.

Som en del av certifieringen genomfor
viarligen interna revisioner pa samtliga
avdelningar. Dessutom har vi under
perioden januari till april externa och
oberoende tredjepartsrevisioner pa
alla avdelningar.

ISO 22000-certifieringen innebar att vi
har faststdllda rutiner for alla relevan-
ta omrdden som bidrar till att uppratt-
halla en hog livsmedelssakerhet. Detta
inkluderar bland annat:

* Riskbeddémningar
 Sparbarhetssystem

» Temperaturreglering

* Produktionshygien
 Skadedjursbekdmpning

« Utbildning av medarbetare

Under rakenskapsaret 2024/25 hade
vi pd Dansk Cater ett foreldggande
och enanmarkning pa en av vara
avdelningar. Omedelbart darefter
inledde vi forebyggande dtgarder och
uppfdljning som Fgdevarestyrelsen/
Livsmedelsverket var helt néjda med
vid forsta uppfdljningen.

For oss pa Euro Cater har livsmedels-
sdkerheten hdgsta prioritet och darfor
tarvialltid en anmdrkning eller ett
foreldaggande pa stort allvar.

Livsmedelssdkerhet ar

"dubbelt vasentlig”
Livsmedelssdkerhet ar ett karnvdrde och
en helt central delav vart arbete - och
darfor hardet bedomts som ett dubbelt
vasentligt omrade i var forsta CSRD-vd-
sentlighetsanalys. Detinnebdr attdet har
stor betydelse bade for var verksamhet
och forvaraintressenter, sarskilt kunder
och konsumenter.

Viarbetar kontinuerligt med att forbattra
och sdkravara processer sa att vikan

leva upp till bade vara egna och kunder-
nas hoga forvantningar pa livsmedels-
sakerhet.
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MILJO- OCH KVALITETSLEDNING PA EURO CATER

Atta skarpa fragor till Hanne Bggelund - miljé- och kvalitetschef
under 25 ar

1. Hur blev du milj6- och kvalitetschef?

1998 blev min ddvarande arbetsplats ISO 14001-certifierad och en
artikel om detta ledde mig till Dansk Cater, ddr jag borjade den 1 juli
2000. Den forsta uppgiften var ISO 14001-certifiering av BC Cate-
ring, som genomfdrdes i november 2003. Livsmedelssakerheten fick
snabbt storre betydelse, ochijuni 2011 blev de forsta avdelningarna
ISO 22000-certifierade. Darefter féljde Svensk Cater med bade ISO
14001- och ISO 22000-certifieringar.

2. Hur har din roll fordndrats?

Min roll har utvecklats i takt med féretagets tillvaxt, min kompetens
och samhadllets krav. Jag har haft duktiga kollegor som ser till att
systemen fungerar effektivt.

3. Hur har du sett foretaget utvecklas?

Jag har fatt stérre forstaelse och uppskattning for min roll. Ledningen
har sedan starten ar 2000 visat ett starkt stod for miljoarbetet - ett
stdd som jag har kunnat rakna med hela vdgen.

4. Miljocertifiering som en del av foretagets DNA
Certifieringen har gett oss mer an ett certifikat - den har skapat ge-
menskap och starkt dokumentation som varit vdrdefull i arbetet med
hallbarhetsrapporten. Vara chaufforer mdrker detta pa ett konkret
sdtt nar de kor eldrivna lastbilar och far positiva uttalanden,

5.Vad har du ldrt dig genom aren?

Respekt och tdlamod ar avgorande. Det handlar om att forsta vad som
driver verksamheten och bygga vidare darifran sa att nya initiativ
kanns naturliga.

6. Ett sdrskilt dgonblick eller projekt?

Tva projekt sticker ut: inco Cash & Carry 2011, ddr vi anpassade
system till en ny kultur, och certifieringarna av Svensk Cater, ddr sam-
arbetet med deras miljo- och kvalitetschef Fredrik Norstedt skapade
en stark integration mellan Danmark och Sverige.

7.25 ar pa samma foretag - hur gor man?

Foretagets férmdga att halla jdmna steg med tiden och ledningens
standiga st6d har varit avgorande. Jag trivs med bade hogt tempo och
trygghet - och motiveras av nya uppgifter.

8. Ditt bastarad till yngre kollegor?

Lat dig inte skrammas av uppgifter som du inte kanner dig helt
forberedd for. Med nyfikenhet och uthallighet kan man komma langt
- ibland far man helt enkelt improvisera samtidigt som man jobbar
vidare. Det har gett mig ett mangsidigt och spannande arbetsliv.
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BIOLOGISK MANGFALD OCH EKOLOG!

Biologisk mangfald och klimatavtryck
drnagra av de faktorer som paverkas

av vara livsmedelsval och vanor. Det
gdllerinte minstinom restaurang- och
storkdksbranschen samt dvriga delar

av foodservicesektorn, dar man genom
sina inkop har stora moéjligheter att bidra
till en positiv utveckling.

Palmolja

Palmolja ar den mest producerade och
handlade vegetabiliska oljan i varlden
och anvdnds ien rad olika livsmedel och
nonfood-produkter. Produktionen av
palmolja kan tyvarr leda till omfattande
avskogning och forlust av biologisk
mangfald. Darfor har vi historiskt foku-
serat pd att minimera anvandningen av
icke-certifierad palmolja.

Under 2024/25 upptdckte vivid en
genomgang av data att enav vara leve-
rantorer inte har levererat RSPO-cer-
tifierad olja de senaste tre dren. Darfor
harviiarrdknat om och korrigerat de
tva foregdende dren. Pa grund av felet
har vi justerat var policy fér palmolja

sa att liknande fel eller missforstand
inte ska intraffaigen. Vihar darmed
dnnuinte natt hela vagen fram nar

det gdller var ambition att uppna 100
% RSPO-certifierad palmoljaivart
sortiment inom kategorin flytande oljor
och margariner.

FramoOver kommer ny EU-lagstiftning,
EUDR, attkrdva att alla leverantorer
av palmoljeprodukter ska bevisa och
dokumentera att produkternainte har
producerats med avskogning som foljd
samt att de tagits fram under lagliga
och ansvarsfulla férhallanden pa den
plats ddr palmoljan har sitt ursprung.

Vianser att RSPO-certifieringen
ger en hogre grad av sdkerhet dn

ANDELEN CERTIFIERAD
PALMOLJA

(ihyllvaror: oljor och fetter,
inte som ingrediens)

EUDR-lagstiftningen, eftersom den
bygger pd dterkommande tredjeparts-
granskningar. RSPO-certifierade varor
kommer ddrfor dven fortsdttningsvis
att utgora en grupp produkter med
ldgre risk for avskogning kopplad till
ravaruproduktionen.

Virapporterar arligen vara framsteq till
RSPO (Roundtable on Sustainable Palm
Oil) och har 2024 konstaterat att 76

% av den palmolja som anvdnds ivara
konventionella oljor och margariner dar
certifierad. For tidigare ar har vi rappor-
terat till RSPO att andelen uppgick till
73 % ar 2023 och 66 % ar 2022.

Fisk och skaldjur

Stora delar av vdrldens marina ekosy-
stemdr hart pressade - framfor allt

pa grund av Overfiske, bifangster och
forstorda livsmiljoer. Darfor prioriterar
viatt erbjuda ett stort urval av fisk- och
skaldjursprodukter som dr certifierat
hallbara genom MSC (vildfangade)

och ASC (odlade). Dessa certifieringar
sdkerstdller att fisket dr lagligt, inte
bidrar till dverfiske och att bifangster
minimeras sa langt som maojligt.

Vigenomfor arligen bade interna och
externa tredjepartsrevisioner pa vara
avdelningar i Danmark och Sverige

for att sakerstdlla att vart sortiment
lever upp till Chain of Custody-kraven.
Detinnebdr att vi kan erbjuda vdra
kunder dokumenterat hallbara fisk- och
skaldjursprodukter pa alla avdelningar
enligt denna standard.

Ekologi

Viarbetar malinriktat for att framja
ekologiska ravaror och stdrka den
yrkesmassiga kunskapen genom vart
aktiva deltagande i foreningar och
natverk. P& Dansk Cater dr vi aktiva

Om RSPO: Roundtable on Sustainable Palm Oil

RSPO dr en global organisation som arbetar med allaled i
vdrdekedjan for att sdkerstalla att storsta méjliga andel av den
globala konsumtionen av palmolja ar hallbar. RSPO har tagit fram

Att Dansk Cater och Svensk Cater
tillsammans sdljer ver 2,4 miljoner
kg bananer per ar. Bananer ar den
produkt inom frukt och grént som
visdljer mestav mdttikg.

i @kologisk Landsforening, dar vi vill
Oka kunskapen om branschen och
produktionen samt 6ka forsdljningen
av ekologisk frukt och gront.

Viharsatt upp ett mal om att uteslu-
tande sdlja ekologiska bananer, och
2023/24 nadde vi detta mal pa Dansk
Cater.Under 2024/25 har 86,3 % av de
bananer som salts inom Svensk Cater
varit ekologiska, och fran och med

den kommande rakenskapsperioden
2025/26 kommer vi pa Svensk Cater
att 6vergad till uteslutande ekologiska
bananerisortimentet.

en uppsattning riktlinjer som sakerstdller att sdrskild hdnsyn tas

till natur, miljd och lokalbefolkning.

Certifieringen innebdr bland annat att det ar forbjudet att avverka urskog och natur-
omraden med hog biologisk mangfald for att skapa utrymme f6r nya palmoljeplanta-
ger, samt att de mest miljdskadliga bekdmpningsmedlen i odlingen ska fasas ut.

RSPO-certifieringen ar en tredjepartsverifierad standard och sdkerstdller dessutom
bdttre arbetstagarrdttigheter och anstandiga arbetsvillkor fér lokalbefolkningen som
arbetar pa fdlten och plantagerna. RSPO har 6ver 3000 medlemmar globalt -

daribland Euro Cater.
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Viarbetar kontinuerligt med att stdrka
djurvdlfdrden, och redan 2020 fasades
skaldgg fran burhons ut ur var egen
produktion. Som en forlangning av var
produktpolicy fér agg har vi som mal-
sdttning att fasa ut allaburdgg - bade
flytande dagg och skaldgg - dven som
handelsvarorivart sortiment senast
vid utgangen av 2025.

Som en del av detta arbete teckna-
des forra aret avtal som innebadr att
visedan den 31 december 2024 inte
langre har nagra skaldgg fran burhonsi
sortimentet. | stallet erbjuder vidggty-
per som ar producerade med fokus pa
battre djurvalfard.

Under rakenskapsaret 2024/25 har vi,
pa grund av det aktuella marknadslaget
med utbredd fagelinfluensai Europa och
USA, upplevt utmaningarileveransked-
jan. Om situationen forvarras ytterligare
under kommande rakenskapsar kan vi
tillfalligt behova avvika fran var policy
attinte anvdnda burdgg for att uppratt-
halla leveranssakerheten.

Viarbetar fortsatt med att fasa ut dgg
fran burhons i flytande dggprodukter i
vart sortiment fore utgangen av 2025.
Vivill stddja vdra kunderiatt gora

val som tar hansyn till djurvdlfarden.
Darfor lyfter vi fram produkter med
relevanta certifieringar - som Hjart-
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madrket och KRAV - ivarakataloger,
kampanjer och i webbutiken, ddr det ar
mojligt att filtrera efter djurvdlfdrd och
markningssystem.

Under rakenskapsaret 2024/25 har vi
marknadsfort hjartmdrkta produkter
1190 ganger inom Dansk Cater, medan
vi har marknadsfort KRAV-certifierade

produkter 36 ganger inom Svensk Cater.

MANGFALD

I takt med en allt storre mangfald bland
befolkningen fokuserar vi som foodser-
vicegrossist pa att erbjuda ett brett och
mangsidigt sortiment som tillgodoser
behoven hos alla typer av gaster och
anvandare - oavsett smak, kostprefe-
renser eller religidsa dvertygelser.

Ansvarsfullt sortiment

Val av livsmedel kan baseras pa etiska
Overvdganden som vegansk eller
vegetarisk kost, religidsa krav som
kosher eller halal, eller hdlsomdssiga
behov som glutenfria, laktosfria eller
fullkornsmarkta produkter. Oavsett vil-
ka krav ditt kok star infor vill vi gora det
enkelt att satta ihop ratt meny. Darfor
har vi gjort det enkelt att filtrera efter
kostpreferenser och markningar i var
webbutik s att ni snabbt kan hitta de
produkter som matchar era behov.
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Paverkan pa biologisk mangfald och klimat

MER EKOLOGI, MER VAXTBASERAT OCH MER KUNSKAP

Biologisk mangfald och klimatavtryck
drndgra av de faktorer som paverkas av
vara livsmedelsval och vanor, och det
gdllerinte minst utedtandemarknaden
och foodservicesektorn som bransch
ochindustri. Det sdger sig sjdlvt att

nar tusentals maltider serveras varje
dagimatsalar och painstitutioner och
restauranger har det stor betydelse vilka
ravaror som valjs till menyn, och darfor
har foodservicesektorn ett stort medan-
svar for den grona omstallningen.

Ekologi dr viktigare dn nagonsin

Vianser att ekologi ar en viktig nyckel till en mer hallbar framtid
eftersom ekologiska livsmedel produceras med omtanke om [
jordkvaliteten och utan anvandning av bekdmpningsmedel, vil- X
ket innebdr att jorden behaller sin férmdga att ta upp koldioxid

palangsikt.
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Kristian Palmberg, chef for Cater Grgnt, blevi februari 2025 en

del av Advisory Board i Dansk @kologisk Landsforening och sit- .
ter dessutomiféreningens foretagsutskott. Dar arhan med och N
sakerstaller att faktisk kunskap fran branschen och perspektiv

pa behov och méjligheter vags in i utvecklingen av ekologin.

Vivill aktivt bidra till att stdrka ekologins roll i de professionella
koken och matsalarna runtom i landet, dven nar prisnivan och
utbud pressas pa det sdtt vi seridag och ekologin tappar mark
i exempelvis dagligvaruhandeln - vianser att ekologin dr vik-

tigare an ndgonsin.
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Mer hallbarhet pa menyn

DEN FORSTA ANALYSEN VISAR ETT BEHOV AV MER KUNSKAP
OCH BETYDLIGT MER KOMMUNIKATION TILL KUNDERNA

Under 2023/24 inledde vi ett ndra samarbete med DRC -

Danmarks Restauranter og Caféer - for att tillsammans un-
derstka och initiera nya initiativ for att framja mer hallbara
och ansvarsfulla inkdp och menyer i restaurangbranschen.

"Generellt har det saknats kunskap om vad som pa allvar
krdvs for att vii branschen ska komma framat och vilka de
viktigaste hindren ar nar det géller att fa in mer hallbarhet
och ansvarsfulla inkdp pa menyerna.

Denna forsta analys visar pa nagra tydliga trender: Det
saknas efterfragan fran gasterna, mer kunskap, fler
konkreta verktyg och mycket mer kommunikation inom
branschen, sdger Jakob Zeuthen, chef for klimat- och livs-
medelspolitik pa DRC.

Den forsta analysen fran hosten 2024 av trender inom re-

staurangbranschen, som domineras av sma och medelstora
foretag, visar att det allmant inom branschen finns en stark
vilja att genomfora hallbara initiativinom bade verksamhet

och inkdp.

Samtidigt visar understkningen att det behdvs konkreta

verktyg, kunskap om certifieringar och stérre forstaelse for
de affarsmdssiga sambanden mellan hallbarhet, kommuni-

kation och slutresultat. | analysen understryks bristen pa

VAXTBASERAT PA MENYN

Vaxtbaserade maltider drinte langre ett nischat fenomen - de
dr ett maste. For att framja denna utveckling dr vi medlemmar
i Dansk Vegetarisk Forening och har ett ndra samarbete kring
initiativ som gor det enklare for professionella kdk att erbjuda
och sdlja valsmakande och vaxtbaserade alternativ.

Under 2024/25 har vi genom kampanjer och kunskapsdelning
forsokt inspirera professionella kdk och take away-verksamhe-

ter till hur forsaljningen av - och intresset for - de vaxtbaserade

alternativen pa menyn kan ckas genom mer kreativa ordval i
menyn mot gdsterna.

Dessutom dr Sgren Kyed, gastronomisk chef pa Dansk Cater, en
aktivrostiAdvisory Board pa Plantebaseret Videnscenter, dar
han dr med och formar framtidens vdxtbaserade Idsningar ur
det professionella kdkets perspektiv.

Plantebaseret Videnscenter grundades av @kologisk Lands-
forening och Dansk Vegetarisk Forening och har fokus pa att
framja kunskap om vaxtbaserad mat fran jord till bord.

efterfragan, och just efterfragan fran kunder och gaster
bidrar ocksa till att det inte kommuniceras mer kring initia-
tivsom redan drigang.

"Om restauranger och caféer vagar kommunicera om sina
insatser skulle man kunna skapa 6kad efterfragan bland
kunderna. Men det behdvs ocksa mer kunskap i branschen
om hur man aktivt kan anvdanda sig av certifieringar som
det ekologiska Spisemaerket och andra hallbarhetsatgarder
i verksamheten for att sdrskilja sig fran konkurrenterna”,
sdger Jan Kristensen, utvecklingschef pd Dansk Cater.

Syftet med samarbetet dr att underldtta mer hallbara inkop
ochiallmdnhet framja efterfragan pa ekologi, certifie-
ringssystem som Spisemaerket samt danska frukter och
groénsakeribranschen.

Thehost.dk > ESG > den baeredygtige ]
restaurant. Trender inom restaurang-

branschen 2024. \__~ E

Analysen upprepas varje dri syfte att félja
trendernainom restaurangbranschen, och
resultaten fér 2025 publiceras i slutet av dret.

Lds DRC:s analys som genomférdes
i samarbete med Dansk Cater har:

W0 0ansk
!‘ﬂv Vegetarisk Forening
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FORSALJNING OCH MARKNADSFORING

Vianser att vi harinflytande ndr det
galler vara kunders val och att positiv
kommunikation och mer kunskap gor
skillnad.

Darfor fokuserar vi pa att erbjuda ett
brett utbud av kunskap, produkter

och konkreta verktyg till vara kunder,
som kan underldtta deras arbete med
att effektivisera och stdlla om verk-
samhet och ink6psmonsterien gronare
riktning.

Sedan forra aret har vi tillsammans
med DRC - Danmarks Restauranter

og Cafeer - utvecklat eller uppdaterat
foljande verktyg som kan anvdndas for
att skapa"en mer hdllbar restaurang”;

« En ny markningskatalog
En guide till hur anvandningen av
mdrkningssysteminom inkdp kan an-
vandas pa ett aktivt sdtt foratt forma
kundernas strategi och géra menyn
mer hallbar.

MERKER ML DIT INDRER

Lo

* En ny inkdpsguide
En guide till hur fem insatsomraden
kan utgdra en hallbarhetsstrategi,
fungera som en ny grund for inkdp
och leda tillen mer hallbar meny:.

- Uppdatering av var inspirations-
katalog
Katalog med kunskap och inspiration
for att arbeta med hallbarhet inom
livsmedel, férpackningar, matavfall,
inredning och energi.

* En ny kommunikationsguide
Tips och knep for att kommunicera
kring hallbarhet pa rdtt satt i mark-
nadsforingen.

o il
nspirall jonsk atal
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Ansvarsfullt sortiment

| arbetet har sarskilt fokus legat pa att
vanda sig till de mindre restaurangerna
och caféerna.

Dessutom har viunder 2024/25 lanse-
raten helt ny och forbattrad webbshop
pa Dansk Cater. Den nya webbutiken
har fokus pa att fungera helt optimalt
somdigital inkdpsplattform, vara
ndrvarande och lokalt orienterad samt
vara enklare att navigeraindrdet gal-
lerinspiration, artiklar och verktyg.

P& den nya webbplatsen kan du gdin
pa "Tips for hallbar omstallning” och
under fliken "Ansvar” hittar du var
hallbarhetsrapport.

Vidrleverantorer tillden
offentliga skolmatssektorn
iSverige

Pa Svensk Cater ar vi stolta Gver att
leverera ravaror och losningar till
over 30 svenska kommuner som
varje dag erbjuder ndringsrika och
vadlsmakande maltider till skolbarn
over hela landet.

| de svenska skolkoken finns ett
starkt fokus pa att gora skolma-
ten mer vaxtbaserad - utan att
kompromissa med vare sig smak,
kvalitet eller ndringsinnehall. Det
dr en utveckling som vi pa Svensk
Cater gdrna vill stddja och aktivt
bidra till.

Ddrfor har vi under det kommande
rakenskapsaret bjudit in Orkla att
deltaivarpodcast Smak & Passion,
dar vi tillsammans lyfter fram hur
vdxtbaserade maltider kan gora
skillnad for bade klimatet och
barns hdlsa.

Podcasten ska publiceras i sam-
band med Orklas temavecka Fast
Fusion Climate Week, ddr fokus
ligger pa hallbarhet och skolmat.
Under 2024 deltog dver 52 kom-
muner i temaveckan, vilket vittnar
om ett stort engagemang och en
gemensam ambition for utveckling
av mer hallbara skolmatskoncept.
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Data skadrivainsatsen

Nar man startar nya initiativ pa sitt
café eller sinrestaurang ar ett verktyg
foratt matainsatsen ett helt centralt
element. Det dr namligen data som ska
driva insatsen och visa om man ar pa
rattvdgiforhallande till den strategi
som har utarbetats.

Vidrden enda foodservicegrossisten

i Danmark som erbjuder verktyget
CalcuEasy, vilket gor det enkelt for dig
som kund att berdkna klimatpaverkan
for bade ratter och menysammansat-
tningar. Verktyget kan dessutom
anvandas for att exempelvis dvervaka
inkGpspriser samt for att halla koll

pa lagerstatus. Pa sa satt skapas en
samlad lagerdversikt vilket kan bidra till
effektivisering av den dagliga verk-
samheten.

Som nagot nytt och som ett viktigt stod
for varje hallbar inkdpsstrategi arbetar

vi pd att CalcuEasy under det kommande
rakenskapsaret dven ska kunna bergkna:
Ekologi %, vaxtbaserat %, klimatpaver-
kan (koldioxid per kg inkdp), danskt %,
lokalt/sasong % samt mdrke %.

Pa sasatt kan CalcuEasy stodja
kundens hallbarhetsmal inom alla fem
rekommenderade insatsomraden i
guiden for hallbara inkop.

Verktyget dr tillgangligt utan kostnad
foralla kunder inom Dansk Cater.

Utbildning som stédjer hallbarhet
Under det har rakenskapsaret har vi
utbildat lokala ESG-ansvarigaihela
koncernen, pa samtliga avdelningar.
ESG-ansvariga har det lokala ansvaret
for att rapportera bakgrundsdata som
anvdnds for var klimatredovisning,
men ska pa sikt ha ansvar for alla lokala
datapunkter som maste rapporteras
enligt EU:s CSRD-lagstiftning.

De lokala ESG-ansvariga pa bade Svensk
Cater och Dansk Cater har dessutom
fatt extraintern utbildning i foretagets
ESG-strategi, policyer och initiativ.

Pa Cater Academy - var onlineutbild-
ningsportal for medarbetare - har
viunder 2024/25 tagit fram en ny

och uppdaterad "Anti Greenwas-
hing"-utbildning som har skickats ut
till samtliga medarbetare som arbetar
med marknadsfdring. Vi utbildar regel-
bundet utvalda medarbetare i hur man
kommunicerar kring hallbarhet pa ett
korrekt och balanserat sdtt.

MATMAGASINET BLUS - KANNER DU TILL VAR BLUS-PODCAST?

Kvalitet @r smak och fraschér - men ocksa
kunskap om de produkter vi arbetar med

Tva gadnger om aret ger vi pa Dansk Cater ut det
stora foodservicemagasinet BLUS.

Magasinet BLUS skdmmer bort och inspirerar ga-
stronomer i danska professionella kok. Magasinet dr
fullt av matidéer, ochiintervjuer och artiklar hyllas
passionen for mat, smak och fraschor.

Det dr ocksa i detta magasin som vi marknadsfor
och aktivt utmanar vara kunder i deras val av ra-
varor och berdttar vilken betydelse deras val har.

I BLUS nr 14 fran mars 2025 kunde man darfor ldsa
om ett nytt samarbete med Insula, dar fangsten
fran de kustnara fiskebatarna i Thorup Strand nu
har blivit en del av sortimentet. Under 2024/25 har
vi koptin fisk fran fem kustndra batar, men under
kommande rdkenskapsar kommer viatt kdpa in fisk
fran samtliga batar i Thorup Strand.

Ndstan allt fiske vid Thorup Strand dr certifierat
som miljémassigt skonsamt, vilket dr en garanti fér
att fisket bland annat sker utan anvdndning av bom-
tral och bottentral och darmed ar mer skonsamt for
naturen.

Vipd Dansk Cater betalar alltid 15 % extra pa auk-
tionspriset for fisken for att stddja fiskeldget och
generationsskifteti Thorup Strand.

| samma nummer av BLUS kunde man lasa om fem tren-
der som kommer att "pragla det drliga koket” i framtiden.
Dessafemtrenderar:

1. Sjalvforsorjning "Fokusera pa det lokala och var sjalv-
forsorjande dar det ar mojligt.”

2.Back to basics “Lat de enkla, goda révarorna vara huvu-
dingredienserna.”

3. Gemenskap "Bjud in tillgemensamma matstunder och
sdttratter som drenkla att dela pa menyn.”

4. Transparens "Tillaga mat fran grunden och var darligom
vad ratternainnehaller.”

5. Hallbarhet "Anvand fler gronsaker och fler lokala
ravaror och vdlj ekologiskt i m&jligaste man.”

1
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Ar du nyfiken p8 att I3sa
historierna fran BLUS kan du
skanna QR-koden har:

[=] BLUS
rg

Villdulyssna pa BLUS-podcasten
behover du bara soka efter "BLUS
podcast”idin podcastapp.
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GROSSHANDLARN - FOKUS PA LOKALA OCH SMA PRODUCENTER

Pa Grosshandlarnldgger vi alltid extra energi pd att
genom artiklar, erbjudanden och intervjuer lyfta fram
lokala produkter samt sma producenter och leve-
rantorer som man kan handla fran via Svensk Cater.

P3 den svenska foodservicemarknaden ger vi ut kampanj- och inspirati-
onsmagasinet Grosshandlarn 13 gdnger om dret. Varje nummer innehal-
lerinslag med olika hallbarhetsteman.

I Grosshandlarnnrl, 2025, kunde man bland annat Idsa om Marcus och
Maria Seger fran Segers Mat - en lunchrestaurang, ett cateringforetag
och ett konditori i kombination. Har kommer ravarorna framst fran Skane
och hallbarhet ar ett centralt koncept. | kéket ligger fokus pa att minska
mdngden kott och istdllet 8ka andelen KRAV-mdrkta eller ekologiskt
certifierade gronsaker - och pa att forbattra smaken.

Blev du inspirerad av artikeln i Grosshandlarnnr1,
20257 D3 hittar du manga fler liknande i vara digitala
utgdvor: besok https://svenskcater.se/inspiration/
tema-2025, eller skanna QR-koden har: fl

‘!{\-

| artikeln delar Marcus Seger med sig av sina bdsta tips for att minska
matsvinnet genom att fokusera pa féljande:

1. Investeraiextra fryskapacitet - spara pengar genom attdra nyttaav
Gverskott och kop med rabatt ndr det & mojligt. Det Ionar sig pa sikt.

2. Utnyttja erbjudanden och varor med kort datum fran din leverantor
- kanske vill de bli av med vissa produkter. Beratta ocksa om du gdrna
koper klass 2-varor som annars riskerar att bli till matsvinn.

3. Anvand vakuummaskin - det forlanger hallbarheten avsevart. Om till

exempel peston vakuumforpackas kan den hallaifleramanader.

Lokala varor - kampen for dansk frukt och gront

VIHARETT GEMENSAMT ANSVAR FOR FRAMTIDENS
DANSKA FRUKT- OCH GRONSAKSPRODUKTION

Dansk frukt- och grénsaksproduktion dr under press, och om vi

i framtiden vill ha danskproducerade gronsaker och frukter pa
menyn och i dagligvaruhandeln krdvs en samlad insats fran hela
vdrdekedjan - fran producenter, foodserviceleverantorer till
detaljhandelskedjor, konsumenter och beslutsfattare.

Kristian Palmberg dr chef for Cater Grgnt, och varje ar distribue-
ras 6ver 30 000 ton frukt och gront via Cater Grgnt till andra
avdelningar inom Dansk Cater.

"Endast 40 % av det vi sdljer under den danska

hégsdsongen dr danskproducerat. Om viinte

agerar inom kort kommer vi helt enkelt att

férlora den danska produktionen av frukt och

gront, Det dr oerhdrt viktigt for oss att vara
med pa tdget. Som jag ser det kommer vi lGingst om vi kan enas om
dtgdrder som 6kar efterfragan samt Gtgdrder som frdmjar inkép
av danskproducerade frukter och grénsaker under sdsongen,”

- sdger Kristian Palmberg, som férutom sitt arbete som av-
delningschef pa Cater Grent dven dr medlem i Madtanken - en
branschorganisation som arbetar for att starka konsumtionen
och produktionen av danska frukter och gronsaker.

En pressad bransch

Branschen prdglas i allmanhet av fa stora och manga sma pro-
ducenter - men nastan inget mellansegment. Det finns ett stort
behov av att mikroproducenterna vaxer sig storre och att sma
producenter utvecklas till medelstora producenter.

Pa samma sdtt behovs Ionsamhet och en mycket storre efter-
fragan pa danska frukter och grénsaker i allménhet. Enligt en
ny analys fran Madtanken har frukt och gronsaker bara en biroll
ndr det gdller danskarnas matvanor. Idag gor héga inhemska
|6nekostnader och hard konkurrens fran utlandet det svart att
uppratthalla den prisniva som kravs for att den danska produk-
tionen ska dverleva - och det gdller dven de stora aktorernai
branschen.

Losningen dr inte enkel, men nédvandig

Enligt rapporten arlsningarna langt ifran enkla, men den
understryker att férslag sdsom att ta bort momsen pa frukt och
gront kan gora skillnad.

Men viktigast dr, enligt Kristian Palmberg, att samarbeta: Att
detaljhandelskedjor, grossister och ideella organisationer maste
samarbeta for att skapa mer gynnsamma férhallanden for den
danska frukt- och gronsaksproduktionen. Till att borja med bor
man titta pa hur man kan oka efterfragan pa danska frukt och
gronsaker. “Kan vi inte helt enkelt komma 6verens om att képa
och marknadsfora mer danska frukter och gronsaker?”

Eninstallning till lokala varor

Pa Dansk Cater beslutade vi att vi, trots att det var lite dyrare
attkdpain, under 2024/25 endast skulle ha dansk isbergssal-
lad, danska bdr, dansk ekologisk svamp och danska kryddorter i
sortimentet under sasong.

Vivill att det dven i framtiden ska finnas dansk produktion av
frukt och gront. Som inkdpare kan vi stodja detta genom att ha
nagot farre valmajligheteri sortimentet ndr det gdller frukt och
gront samtidigt som vi garna ser att exempelvis de offentliga
inkdparna tar hansyn till denna problematik i sina inkdpsmetoder.
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Ansvarsfull verksambhet

Vivill vara en bra och ansvarsfull arbetsplats for vara manga duktiga medarbetare.
Vivill ocksa sdkerstdlla att hdnsyn tas till medarbetarna i var vardekedja - och att god
bolagsstyrning dr utgangspunkten for allt vi gor.

SAKERHET
OCH HALSA

% P& Euro Cater har vi 6ver
2 600 medarbetare och
det drviktigt for oss att arbeta
aktivt med bade negativa effekter och
positiva maéjligheter som uppstarivart
dagliga arbete ochivar verksamhet.
Medarbetarna ldgger tid och energi
pa Euro Cater varje dag, och vi har ett
ansvar att erbjuda dem en sdaker och
hdlsosam arbetsplats ddr trygghet och
trivsel starifokus. Pa alla vara lokalt
forankrade avdelningar har vien 6ppen
kultur med fokus pa god dialog mellan
medarbetare och chefer.

Flera arbetsuppagifter, sarskilt for
chaufforer och lagerarbetare, innebdr
fysisk belastning i form av tunga lyft
och forflyttning av last vid varuhan-
tering. Analyser har visat att battre
ergonomi dr nyckeln till farre arbets-
skador hos oss. Darfor startade vi forra
rakenskapsaret en utbildning med fo-
kus pa god ergonomi i Cater Academy,

som dr obligatorisk for alla nyanstdllda.
Utbildningen ar alltid anpassad efter
medarbetarens arbetsomrdde och dar-
forinriktad pa kontors-, lager-, slakteri/
produktion- och chaufférsfunktioner.

Pa Dansk Cater skapar och genomfér
avdelningarna utbildningar i Cater Aca-
demy, exempelvis for nya medarbetare
sd att de kanner sig val forberedda nar
de borjar. P& AB Catering Arhus har man
exempelvis under 2024/25 genomfort
en onboardingprocess som bestar av
foljande utbildningsmoduler:

* Vdlkomstmodul och personalhandbok

+1S0 22000 0ch IS0 14001

« Hallbar arbetsplats och god ergonomi
idittarbete

* Bra service skapar ett bra samarbete

» Ekonomisk korning - miljévanlig
kdrning

* Trafiksdkerhet

Ddrutéver genomfdrs APV-undersok-
ningar i Cater Academy samt lagstad-
gade psykosociala enkater i Svensk

Cater. Cater Academy dr ett avde omra-
dendar vianser att vi bdade har lyckats
stdrka spridningen av centralt framta-
gen trdning och utbildning, samtidigt
som vi starker det lokala engageman-
get som prdglar vdra avdelningar.

Pa Svensk Cater ska vi, utéver den lags-
tadgade riskanalysen av arbetsmiljon,
dven genomfora en fristdende enkat
om den psykosociala arbetsmiljén pa
arbetsplatsen. Under rakenskapsaret
2024/25 har vi gatt dver till att
genomfora den psykosociala arbets-
miljoenkdten via var nya utbildnings-
plattform. Detinnebdr att vi bade kan
dokumentera genomforandet battre
dn tidigare och analysera samt arbeta
vidare med resultaten pa ett mer sy-
stematiskt sdttihela Svensk Cater.

Vihar en feedbackmajlighet i plattfor-
men sd att alla som tar emot utbildnin-
gen kan bedoma och skriva kommen-
tarer om utbildningens innehall. Pa sa
satt kan vifran gang tillgdng och pa ett
mer effektivt sdtt dn forut forbattra
utbildningsmodulerna.

Nar det gdller rapportering av flera
sociala data, till exempel “lost time
incidents” och antalet arbetsskador,
har viredan infort rutiner. De gor det
mojligt att jdmfora var framtida koncer-
nrapportering och interna data pa ett
bdttre sdttihelakoncernen. Den of-
fentliga rapporteringen av dessa data
har dock skjutits upp tillsammans med
uppskjutningen av EU:s CSRD-rappor-
tering, eftersom ESRS-standarderna
dnnuinte har fatt sin slutgiltiga form
vid utgangen av detta rakenskapsar.



Vikommer framover att rapportera fler
sociala data, tillexempel arbetsskador,
i vart nya datahanteringsprogram,

dar vi ocksa genomfor vara klimat-
berdkningaridag.

Hdlsosamma initiativ pa
arbetsplatserna

Det lokala sjdlvbestammandet skapar
generellt ett starkt engagemang
bland chefer och medarbetare, vilket
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dterspeglasiett stort antal initiativ
som initierats pa de lokala avdelningar-
na. Viuppskattar att ha manga och
mycket aktiva personalféreningar dar
vissa medarbetare manad efter manad
ldgger extra tid och engagemang pa
att skapa en arbetsplats med extra
mojligheter till gemenskap, samvaro
och sportaktiviteter efter arbetet.

Det tillfor nagot alldeles sarskilt till en
arbetsplats och till var foretagskultur.
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Ansvarsfull verks

Attvi harett
visselbldsarsystem?

Inom Euro Cater-koncernen, Dansk
Cater och Svensk Cater har vi
ettvisselblasarsystem som kan
anvdndas av alla, oavsett om du dr
intern, extern, medarbetare, chef,
leverantor eller kund hos oss. Ett
visselblasarsystem och anvandnin-
gen av detta bidrar till att skydda
var verksamhet och ar en viktig del
av vart due diligence-system.

Med ett visselblasarsystem kan alla
intressenter anmadla misstankar om
till exempel fusk, bedrdgeri, diskri-
minering, vald, milj6fororeningar
ellerandralagbrott. Euro Caters
visselblasarsystem hanterasav en
tredje part for att sdkerstdllaen
oberoende bedomning och hante-
ring av allaanmalningar.

Allarapporter hanterasienlighet
med GDPR-lagstiftningen och

var integritetspolicy, och om sa
onskas kan en anmalan alltid goras
anonymt.

Alla nya medarbetare som borjar
inom Euro Cater-koncernen far
utbildning i visselblasarordningen
via Cater Academy, i samband med
attde ocksd genomgar utbildning
ivaruppforandekod for medarbe-
tare. Syftet med utbildningen ar
att uppmdrksamma medarbetarna
pa att visselblasarordningen finns
samtattinformera omi vilka fall
det ar mojligt och sdrskilt viktigt
attanvdndaden.
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ANSVARSFULLA INKOP

Vara inkop ar till cirka 75 % koncentrerade
hos storre, vdlkdnda varumadrkesleve-
rantorer som vi har haft ettlangvarigt
samarbete med. De resterande cirka 25 %
avinkdpen gors hos ett brett spektrum av
mindre och lokala handelspartners.

Som grossistforetag kdper vien del av
vara produkter - direkt eller indirekt - fran
lander i tredje vdrlden, dar avstandet till
sjdlva produktionsledet ofta dr stort. Det
innebdr enrisk for att viinte upptdcker
bristande hansyn till klimat och miljo

eller ddliga arbetsforhallanden. Saddana
forhallanden dr oférenliga med vara egna
standarder och etiska principer och dr helt
oacceptabla.

Pa grund av dettainledde viforra dret ett
nyttoch storre due diligence-arbete hos
vara centralainképsorganisationer inom
Svensk Cater respektive Dansk Cater. Vi
blev aktiva inkdpsmedlemmar i Sedex,
och genom detta forbinder vi oss till att
goraansvarsfullainkdp och till att arbeta
foratt skapa mer ansvarsfulla och etiska
leveranskedior.

Sede? | Member

Euro Cater dar medlemi SEDEX

Under 2023/24 blev Euro Cater-kon-
cernen medlem i Sedex. Sedex dren
internationell plattform for etisk risk-
hantering och leverantdrsstyrning.
Plattformen erbjuder verktyg for

att gorariskbeddémningar, utbyta
kvalificerad dokumentation i form

av leverantorsenkdter (SAQ) samt
genomfdra tredjepartsrevisioner pa
produktionsniva.

Sedex dreninternationellt etablerad
plattform for risk- och leverantdrshan-
tering med verktyg som skapar 6kad
transparens och samlarin ytterligare
dokumentation fran var leverantorskedia.
Sedex-plattformen och -metoden utgor
grunden for var riskbedomning och dar-
med ocksa for den niva av dokumentation
vi efterfragar hos varaleverantorer for
att sdkerstdlla att forhdllandenalever upp
till varakrav.

Alla nya (och befintliga) leverantorer
undertecknaridag var uppforandekod
forleverantdrer. Som en del avden nya
due diligence-processen gor vi en risk-
beddémning av allaleverantorer i Sedex
radarverktyg. Darefter stdller vi krav
pa attleverantorer som tillhandahaller
produkter med en potentiellt hdgre risk
ska vara Sedex-medlemmar.

Om en leverantor levererar produkter dar
det finns en storre risk for brott mot var
uppférandekod for leverantdrer ombeds
leverantoren/producenten att svara pa
en Sedex-leverantdrsenkdt (SAQ). Om
leverantoren fortfarande bedéms ha hog
risk utifran den nyainformationen ska
foretaget kunna dokumentera att man
har genomfort en tredjepartsrevisioni
formav en SMETA-revision.
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Under detta rakenskapsar, 2024/25,
har vi tagit fram en ny uppférandekod
for leverantdrer, som passar bade stora
och sma leverantorer bdttre och liggeri
linje med kommande ny lagstiftning. Den
nya uppforandekoden for leverantdrer
kommer attimplementeras Iopandei
samband med avtalsfornyelser, och det
kommer darfor att ta ett taginnanalla
leverantorer omfattas av den nya upp-
férandekoden.

UPPFORANDEKOD FOR
LEVERANTORER

Vistadller formella krav pa ansvarstagan-
de hos varaleverantorer genom att krava
att de undertecknar var uppforandekod
for leverantorer. | Danmark och Sverige
har leverantorer som tillsammans star for
98,8 % av den totala inkdpsvolymen hit-
tills skrivit under uppférandekoden, jam-
fort med 96 % forra dret. Sett till antal
leverantorer har 98 % i Danmark och 71
% i Sverige undertecknat dokumentet.

Riskbedomninginytt system

Som Sedex-medlemmar anvdnder vinu
verktyget Radar for att beddma poten-
tiella hallbarhetsrisker hos alla vara leve-
rantorer. Verktyget analyserar inte bara

Var due diligence-process beskrivs i var policy for ansvarsfulla
inkdp och due diligence-processen ser ut enligt ovan*;

*Processen drinspirerad av Sedex rekommendationer f6r bdsta praxis
samt Dansk Etisk Handels publikation “De 6 due diligence skridt”.



risker kopplade till leverantdrens natio-
nella kontext, utan ocksa till bransch och
typ av verksamhet. Bedémningen bygger
pd ett omfattande och uppdaterat under-
lag samtinternationell “best practice” for
etisk efterlevnad och lagstiftning.

Riskbeddmningen dr nu betydligt mer
detaljerad och vdl underbyggd dn tidigare,
och férra aret gick vi helt ver till det nya
systemet. Under detta rakenskapsar

har vi pa Dansk Cater och Svensk Cater
riskbedomt samtliga leverantoreri“Tier
1", vilket motsvarar 99,7 % av vart totala
inkdpsvarde (i DKK).

Detta arbete har gett oss 6kad insikt i var
leveranskedija och gor det mojligt for oss
attenklare identifiera produktkatego-
rier och leverantorer ddr risken dr hdgre
att man bryter mot var uppférandekod
for leveranttrer. Darmed har viocksa
mojlighet attrikta vara insatser sa att
vibara staller extrakrav pa ytterligare
dokumentation i de fall det dr nddvdndigt
och meningsfullt.

Om Supplier Assessment
Questionnaire - SAQ

Efter undertecknande av var uppforan-
dekod for leverantorer och genomford
riskbeddmning i Radar samlar viin ytter-
ligare information - inklusive en Supplier
Assessment Questionnaire (SAQ) och
eventuella SMETA-revisionsrapporter,
Dessa samlas in om riskbeddmningen
indikerar en hdgre risk for dvertrddelser
av exempelvis arbetstagar- och mdns-
kliga rattigheter, miljidstandarder eller
antikorruption.

SAQ ger en detaljerad inblick i producen-
tens praxis, ledningssystem och policyer
inom fyra centrala omraden for ansvars-
fullainkdp:

a. Arbetstagarrattigheter och
manskliga rattigheter

b.Sdkerhet och hdlsa

c. Miljo

d. Antikorruptionspraxis

En SMETA-revisionsrapport ar en stan-
dardiserad metod for att dokumentera
en leverantors etiska och sociala praxis
- bland annat vad gdller arbetsvillkor,
hdlsa och sakerhet, miljgpdverkan och
affdrsetik.

Om en leverantdr inte beddms uppfylla
standardernairevisionsrapporteninleds
endialog for att ta fram en handlings-
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plan for efterlevnad. Om processen inte
beddms vara tillracklig kan det leda till att
samarbetet avslutas.

Denna del av processen - dialogen om
forbattringar pa produktionsniva - ar
sarskilt resurskrdvande. Darfor fortsdtter
viattarbetaindra samarbete medvara
leverantorer for att gora processen sa
effektivsom mojligt.

Supply chain
mapping

Risk
mapping

Gathering
SAQdata

v Positively building on
supplierrelations

Utbildning av inkdépare
Viprioriterar Iopande att utbilda vara
medarbetare inom ansvarsfulla inkop.
Under férra rakenskapsaret tog vi fram
en inkdpsfilosofi dar hallbarhet aren
integrerad del. Under 2024/25 har vi
arbetat vidare med attimplementera
denivarinkopsorganisation.

Tillsammans med vara inkopschefer har
vi utvecklat ett gemensamt arbetssatt
for leverantdrsmdten. Det sakerstaller
attviinte bara fokuserar pa kommer-
siella aspekter, utan ocksa for en dialog
om leverantdrernas arbetssdtt och var
syn pd ansvarsfulla inkdp. Amnen som
sortiment, marknadsforing, logistik,
forpackningar, leverantérsstyrning och
djurvdlfard dr centrala i dessa samtal.
Inkdpscheferna trdffas cirka tio ganger
per ar for att utbyta erfarenheter och
diskutera aktuella fragor.

Pa Svensk Cater anordnar vi dessutom
|dpande kurser ddrinkpare och forsalj-
ningschefer far utbildning om leve-
rantdrsavtal, matsvinnsknappen, lokalt
producerade varor och vart ESG-arbete.
Under rakenskapsaret 2024/25 har
specifika kurser hallits med fokus pa var
policy for ansvarsfulla inkdp och due dili-
gence, Sedex samt den nya uppforande-
koden for leverantorer.

Ansvarsfull verksamhet

ETISK
— HANDEL

oA NMAREK

ETI®Sverige

Dansk Cater ar medlem av
Etisk Handel Danmark och
Svensk Cater av ETI Sverige
Etisk Handel Danmark ar en dansk
organisation vars syfte dr att framja
etiskinternationell handel. Detta
innebdr ett starkt fokus pa respekt

for manskliga rattigheter och
arbetstagarrdttigheter, hdnsyn till
miljé och klimat samt etisk féretags-
styrning, inklusive antikorruption,
antidiskriminering och god bolags-
styrning.

ETI Sverige dr Etisk Handel
Danmarks systerorganisation
och arbetar mot samma mal, men
med olika agendor under dret.

Lds mer pd etiskhandel.dk
och etisverige.se
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HAR DU STOTT PA VAR NYA UPPFORANDEKOD FOR LEVERANTORER?

I takt med 6kande krav fran bade
kunder och lagstiftning har vi pa Euro
Cater uppdaterat var uppférandekod
for leveranttrer under rékenskapsaret
2024/25 - och det handlarinte baraom
en kosmetisk férandring. Den nya ver-
sionen markerar ett viktigt steg mot en
mer ansvarsfull och transparent handel
med vdraleverantorer, samtidigt som
vihoppas attdendrldttare attldsa och
forsta for allaleverantdrer.

Anpassning till nytt due diligence-
system och ny lagstiftning
Generellt sett har vianpassat var upp-
foérandekod for leverantorer till vart nya
due diligence-system och Sedex-proces-
serna. Samtidigt fokuserar vi ocksa pa
enkla nya standarder och principer, och
nya amnen har inkluderats baserat pa
var forsta dubbla vasentlighetsanalys.
Tillexempel ndmner vi nu specifikt FN:s
barnkonvention, ETl:s Base Code samt
begreppet “trafficking".

Inom miljd och klimat har vi uttkat vart
avsnitt med fokus pa: biologisk mang-
fald, marknedbrytning och vattenre-
surser, nagot som ligger i linje med var
dubbla vdsentlighetsanalys. Vistdller nu
dvenkrav pd leverans av relevanta data
som exempelvis klimatdata.

GOD BOLAGSSTYRNING

Vidriver vart verksamhet med integri-
tet. Det innebdr att vi konkurrerar pa
marknadsmassiga villkor, agerar korrekt
och alltid inom lagens ramar.

Antikorruption

Vitar tydligt avstand fran alla former
av korruption och mutor. For att stddja
detta har vi tagit fram en antikorrup-
tionspolicy som ska sdkerstdlla ett
ansvarsfullt och transparent beteende
inom hela organisationen.

Vihar kommit fram till att de viktigaste
riskerna dr kopplade till samarbete med
leverantdrer och mottagande av gavor.
Det var bland annat fér att hantera
dessarisker som viunder forra raken-
skapsaret 2023/24 utarbetade och
implementerade en ny uppfdérandekod
for medarbetare, dar antikorruption
och penningtvdtt dr nagra av de delar
somingar.

Mer fokus pa arbetsmiljo i var-
dekedjan och pa visselbldsarsystem
I den nyaversionen har vireviderat vart
kapitel om antikorruption samt lagt till
envdsentlig del om var visselbldsar-
funktion som alltid kan anvdndas av alla
intressenter i var vardekedja. Dessutom
harviavsevart utokat vara arbetsmil-
joprinciper med samtliga principer fran
ETl:s Base Code, som ligger till grund for
Sedex- och SMETA-revisionsmetoden
som anvands i vart nya due diligence-
system.

U =1L Y
Uppfdrandekud for
leverantd rer

Var uppforandekod fér medarbetare
har utarbetats som ett tilldgq till de
lokala personalhandbdckerna och har
gjorts tillgdnglig for alla medarbetare

i form av en onlineutbildning via Cater
Academy. Vi har under rakenskapsaret
2024/25 en genomfdérandegrad pa
85,9 % och alla nya medarbetare far
genomga utbildningen nar de bérjar hos
0ss. Fler dn 2800 medarbetare inom
koncernen har genomgatt utbildningen
sedan varen 2024.

Antikorruption och de ataganden vi
forvantar oss att vara leverantdrer

ska uppfylla har under rdkenskapsaret
2024/25 utokats vdsentligt i och med
utarbetandet av var nya uppférandekod
for leverantdrer. | den stdller vinu upp
tydliga foérvdntningar, och leverantorer-
na kommer attinformeras om den nya
uppférandekoden for leverantorer

i samband med nya avtalsrundor pa
inképsavdelningarna.

Vihar ocksa lagt till information om att
leverantdren ar skyldig att stdllasamma
krav pd sina samarbetspartners och att
de alltid ska kunna dokumentera efter-
levnad - dvenisin vdardekedja.

Precis som vid den forsta utgdvan har vi
tagit fram en "kortfattad” version som
forklarar vara dvergripande forvant-
ningar pa leverantdrer och samarbets-
partners. Den nya versionenimplemen-
teraslopande i bade den svenska och
danska inkdpsorganisationen och i takt
med att nya avtal tecknas med vara
leverantorer.

Viharinte upptdckt nagra fall av
korruption ivar verksamhet under det
senaste rakenskapsaret. Eventuella
problem eller observationer kan alltid
rapporteras anonymt via vart etablera-
de visselbldsarsystem.

Vifortsdtter att arbeta malinriktat med
att forebygga korruption och mutor
genom utbildning av medarbetare och
genom lépande uppfdljning av inkomna
rapporter.

Rattvis konkurrens
Vidrverksammaien konkurrensutsatt
bransch, och har darfor ett sdrskilt fokus
pa att sakerstdlla att var affarspraxis
lever upp till principerna for rattvis
konkurrens - bade ur ett juridiskt och ett
etiskt perspektiv.

Under det senaste rakenskapsaret har det
inte forekommit ndgra drenden dar det har
framkommit tvivel angdende var efter-
levnad av reglerna for rattvis konkurrens.



Rattvis marknadsforing

Viupplever attreglerna for vad som kan
betecknas som hallbart ar komplexa och
under I6pande utveckling. Det dr ett
omrade som krdver standig uppmark-
samhet och noggrannhet, och vi stravar
efter att navigeraidetta pd ettansvars-
fullt och transparent satt.

Viarbetar aktivt med att mdrka vara
produkter enligt relevanta och erkanda
certifieringssystem som dr kopplade
till hallbarhet - bade i den danska och
den svenska webbutiken. Exempel dr
ekologisk markning, MSC/ASCcertifie-
ring, fullkornsmarkningen och KRAV-
certifieringen.

Vildgger stor vikt vid att félja gdllande
regler for god och rattvis marknads-
foring, oavsett om kommunikationen
sker via webbportaler, rapporter eller
sociala medier. For att stddja detta
arbete utbildar vi alltid nyckelpersoner i
vad god kommunikation inom hallbarhet
innebdr. Omradet anpassar sig hela tiden
efter nya domar och lagstiftning och
darfor tar viregelbundet fram en ny och
relevant anti-greenwashing-utbildning.

Under rakenskapsaret 2024/25 erbjods
kursen "Kommunikation och hallbarhet”
till marknadsteam och nyckelmedar-
betare inom sociala medier och extern
kommunikation i avdelningarna runt om
i koncernen. Kursen utgick fran goda
exempel pa balanserad kommunikation
och betydelsen av ny lagstiftning, och
innefattade dven konkreta exempel
fran var egen verksamhet nar det galler
vad som dr battre kommunikation samt
fokus pa fallgropar och situationer dar
tvivel kan uppsta.

Viser|6pande internutbildning som en
viktig del av vart due diligence-arbete
for att minska de risker som kan vara
forknippade med att kommunicera om
hallbarhet och/eller ansvarsfulla initi-
ativ. Sannolikheten for att vi kommu-
nicerar mer om vad vi gor 6kar ocksa nar
vivet var granserna gar och inte tvivlar
pd vad som dr bra kommunikation.

Donationer och lokalt stod

Vivill bidra positivt till de lokalsamhal-
lenvidren del av. Alla avdelningar dr
involverade i stdd till lokala initiativ och
foreningar och vi forsoker hjdlpa till ddr vi
kan - bade med arbetskraft, ekonomiska
bidrag och donationer av mat och dryck.

Vifokuserar sarskilt painitiativ som stod-
jer utsatta barn och deras familjer samt
projekt ddr viarbetar med barns hdlsa
ochvadlbefinnande. Under rakenskapsaret
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2024/25 kan vibland annat ndmna Hospi-
talsklovnene, Kirkens Korshaers vdrmest-
ugor och Saronhuset. Dessutom stodjer
vi ett stort antal lokala idrottsféreningar
som bidrar till gemenskap och aktivitet i
avdelningarnas naromraden.

Dataetik och informations-
sdkerhet

Vihar en grundldggande skyldighet att
skydda och behandla uppgifter pa ett
ansvarsfullt satt. Vara policyer for infor-
mations- och persondatasdkerhet och
dataetik syftar till att skapa trygghet
och fértroende hos bade kunder och
leverantorer.

[ juni 2025 trddde den danska NIS2-lag-
stiftningenikraft och den svenska lag-
stiftningen forvantas komma pa plats
under det kommande dret. Den danska
lagstiftningen lade inte till ndgra nya
krav i EU:s NIS2-direktiv och viforvantar
0ss samma sak for den svenska lags-
tiftningen. Vi dr klassificerade som en
"viktig enhet” inom NIS2 eftersom vidr
ett foretaginom livsmedelsproduktion
och/eller distribution dar cyberhot kan
leda till allvarliga foljder for samhdllet.

Under rakenskapsaret 2023/24 saker-
stdllde vi efterlevnad av EU:s NIS2-di-
rektivgenom attimplementera ett
ledningssystem for informations- och
cybersakerhet, inspirerat avISO 27001.

Under rakenskapsaret 2024/25 har vi
fortsatt arbetet genom att fokusera pa
vara policyer, rutiner och kontroller som
syftar till att skydda verksamheten mot
cyberhot.

Under 2024/25 har alla kontorsanstdl-
Ida fatt e-utbildningar om natfiske och
allmanna riktlinjer férinformations-
sakerhet. Vihar vid drsbokslutet natt en
genomfdrandegrad pa 87,8 procent.
Under 2025/26 fortsdtter viarbetet
med informations- och cybersakerhet
och genomfdor ytterligare utbildning av
relevanta medarbetare via var utbild-
ningsplattform Cater Academy.

Inkludering och socialt ansvar

Med 32 avdelningar fordelade Gver tva
lander dr vi en stor arbetsplats som pra-
glas avmangfald. Vivill skapa en arbets-
miljo dar det finns plats och mojligheter
for alla - oavsett dlder, bakgrund,
religion, nationalitet eller livserfarenhet.
Viaccepterar inte diskriminering eller
trakasserier i ndgon form och arbetar for
att framjainkludering och gemenskapii
hela organisationen.

Ansvarsfull verksamhet

Pa alla avdelningar har vi ett nara
samarbete med arbetsférmedlare och
vi har under dret sett manga exempel
pa hur medarbetare med sprakbarridrer,
flyktingbakgrund eller tidigare straffade
har hittat en platsivart féretag. Viar
stolta dver att inkludering och socialt
ansvar hos oss inte bara aren ambition,
utan ndgot viomsatteri praktiken.

P3 BC Catering i Skanderborg har vi ett
fast samarbete med kommunen och pro-
jektet High Five dar vi erbjuder praktik-
platser for unga med sociala utmaningar
som brottslighet och drogmissbruk.
Malet ar att stodja demiattfdinenfot
pa arbetsmarknaden och skapa en ny
och positiv livsvag. 1-2 unga personer
deltar i en sexmanadersprocess per ar.

Pa BC Catering i Kolding tilldelades vi ar
2025 priset "Sammen om Job" fran Kol-
ding kommun for vart Next Gen-projekt.
"BCNext Gen"dr ett projekt for extrajobb
som riktar sig till 15-17-aringar och det
har varje ar erbjudits till dtta ungdomar.
Syftet med projektet dr att ge de unga
kunskap om var bransch, lager- och
chaufféryrket samt att stédja med nya
kompetenser i deras vidareutbildning.
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Ansvarsfull verksamhet

Under rakenskapsaret 2024/25 har vi
utékatantalet till 10 deltagare i BC Next
Gen-processen. Idag har fem larlingar
anstalltsinom lager och fem larlingar
inom chaufforsyrket, varav tre kommer
fran BC Next Gen-processen. Vi har
totalt sex anstdllda pa BC Catering i
Kolding som bdrjade som en del av BC
Next Gen.

Konsfordelningiledningen
Historiskt sett har rekrytering till ledan-
de befattningarinom Euro Cater-kon-
cernen huvudsakligen skett internt.
Detinnebdr att kdnsfordelningen i
ledningen aterspeglar den generella
sammansdttningen av personalstyrkan
ochivarroll som grossist bestar den
huvudsakligen av mdn, sarskiltinom
lager och distribution.

Det ar dock koncernens policy att bada
konen ska vara representerade i lednin-
gen, och vi har darfor arbetat malinriktat
med att forbattra balansen. Koncernens
ledningsgrupp 2024/25 bestar av 145
personer, varav 14 % idag dar kvinnor.
Fdrra dret var endast 10 % av lednings-
gruppen kvinnor, och det har ddrmed
skett en positiv férdndring mot en mer
jdmn kdnsfordelning i koncernledningen.

Alla ledningsposter tillsdtts fortfarande
utifran principen att den bast kvalifi-
cerade kandidaten ska vdljas - oavsett
kon. Vistravar efter att bada konen
skavararepresenterade i slutfasen av
rekryteringsprocessen.

Vihar ett mal om att tva av fem bolags-
stammovalda styrelseledamoter ska

MAT MED MENING - SVENSK CATER
UDDEVALLA SAMARBETAR MED

SARONHUSET

Sedan hosten 2023 har Svensk Cater Uddevalla haft ett nara
samarbete med den ideella féreningen Saronhuset kring

att doneravaror med kort hallbarhetstid eller varor som har
skadats. Malet ar att matsvinn och varor med kort datum ska

varakvinnor fére utgangen av rakens-
kapsaret 2025/26. Under innevarande
rakenskapsar 2024/25 har det inte skett
nagra utbytenistyrelsen och enav fem
ledamdter dr kvinna.

Den lagstadgade redogdrelsen for kdns-
fordelning enligt drsredovisningslagen §
99 b har utarbetats och publicerats i Euro
Cater Holding A/S forvaltningsberdttelse
i den finansiella drsredovisningen.

anvandas till ndgot gott och komma till gladje och nyttaistallet
forattsldngas. I det hdr fallet gor donationerna konkret skillnad
férnagra av samhallets mest utsatta.

"Genom att donera produkter som annars
skulle ha kasserats kan vi hjélpa Saronhuset
att hjdlpa socialt utsatta. Projektet dr ett kon-
kret exempel pa hur héllbarhetsinitiativ kan
skapa vérde for bade ménniskor och miljé pd
samma gdng”, sager Mats Larsson, grossist-
chefiUddevalla.

Saronhuset drivs uteslutande av frivillig personal och i ndra
samarbete med Uddevalla kommun och det lokala ndringslivet.
Genom detta samarbete erbjuder Saronhuset frukost och
lunch, matpdasar, akutboende, motesplats samt en gemenskap
och den familj som manga saknar.

Sedan samarbetet etablerades 2023 har Svensk Cater
Uddevalla donerat mer dn 2 500 kg livsmedel till Saronhuset.

2 ¥ Saronhuset ///‘Ef.?:l‘
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6% 9

CHAUFFORER

21%

KONTOR &
ADMINISTRATION

26%

LAGER &
PRODUKTION

= 36% Q

23%

64% O

Kénsférdelningen och arbetsfunktionerna baseras pd antalet anstdllda (heltid/deltid).
Antalet medarbetare har réknats om till FTE (heltidsekvivalenter).

BC CATERING ROSKILDE STARKER
INTERNATIONELLA UNGA | CHAUFFORSYRKE

I'maj 2025 var BC Catering i Roskilde vard for ett tre veckor Idngt program i samarbete
med fem chaufforselever fran en skola i Valence d'Agen i Frankrike. Processen var en
del av ERASMUS+-programmet och gav fem unga mojlighet att fa praktisk erfarenhet
av distributionsarbete i Danmark som en del av sin férarutbildning.

Eleverna féljde med vara chaufforeridet dagliga arbetet och blev en del av arbets-
styrkan - med undantag for sjdlva kérningen eftersom de dnnu inte har natt en alder
ddr de far kora lastbil. | gengald har de bidragit med stor energi och nyfikenhet och
samtidigt starkt sina engelskkunskaper och sin férmdaga att arbeta sjdlvstandigt i nya
miljoer.

Syftet med processen var att bidra till utbildningen av unga mdnniskor i chaufforsyr-
ket, somdr en bransch dar viiframtiden kommer att se brist pd arbetskraft - inte bara
i Danmark utan ocksa i 6vriga Europa.

De ungadeltagarna, som dr cirka 17 ar gamla, valdes ut av sin skola i Frankrike baserat
pa en helhetsbeddmning av personlighet, beteende och yrkesmassiga férmagor.

"Vi har varit imponerade av deras insatser och sdtt att ta sig an uppgiften. En positiv
konsekvens av samarbetet dr att det har lett till kad arbetsglddje hos de chaufférer
som har haft eleverna med sig under kérningar,"sdger Anne Zoéga Tomazos, ekonomi-
chef pa BC Roskilde.

BC Catering Roskilde har efter detta lyckade projekt beslutat att upprepa
succén ndstaar.

94% O

Ansvarsfull verksamhet

ANTAL ANSTALLDA

2.672

1891 DK \ 781 SE

KONSFORDELNING
Man
Kvinnor

9%

OM ERASMUS+

ERASMUS+-programmet dr ett
EU-program for utbildning, ungdom
ochidrott som stodjer mobilitet och
samarbete Over landsgranserna.
Syftet dr att framja interkulturell
forstaelse och europeisk identitet,
oka kompetens och sysselsdttnings-
maojligheter samt starka samarbete
ochinnovation inom utbildnings-
sektorn.

Lds mer hdr:
erasmus-plus.ec.europa.eu/da
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Rapportering av mal och atgirder

KLIMAT

RISKER/ESRS-  FOKUS-
REFERENS OMRADE
Koldioxid- Egen
utsldpp drift och
’ transport
Partikel- 3
fororeningar Scope 1+2
Lokalsamhalle POLICY
o Miljé och klimat
Miljforor- Transport
eningar
Energi
Trafiksakerhet
ESRSEL, E2
Egen
verksamhet
Koldioxid- Viirdekedja,
LS Scope 3
Partikelutsld
artikelutslapp e
Lokalsamhdlle Miljo och klimat
Transport
Miljéforor-
eningar
Energi
ESRS E1
Egen
verksamhet
Uppstréms
Nedstréms

MAL, ATGARDER OCH RESULTAT 2024/25

Allarelevanta
avdelningar ar1SO
14001-certifierade
(inklusive intern
ochextern
revision).

ATGARD

Genomforainterna
ochexternalSO
14001-revisioner
pd alla avdelningar.

Scopeloch2
(platsbaserat).

Okaandelen
fornybar energi.

Investeraioch
implementera
solcells-
anldggningar.

Minska
forbrukningen av
fossila brdnslen.

Fortsatt
Okaandelen
HVO-brdnsle,
sarskiltinom
Svensk Cater.

Oka antalet

korda kilometer for
eldrivna lastbilar
genom attoptimera
kérningen.

Pabdrja
insamlingen av
scope 3-data.

Rapportera
pdscope 3pa
de viktigaste
omrddena
(av totalt15).

RESULTAT

Allaavdelningar ar
14001-certifierade.

Dentotala
minskningen av
vdra scope 1- och
2-utslapp dar

13,6 % sedanforra
rakenskapsaret.

Tre
solcellsanldggningar
togsidrift under
rakenskapsaret:
Alborg, Ikast

och Creve.

Totalt sex egna
solcellsanldggningar
idrift.

Anvdndningen av
fossilabranslen (van-
ligdiesel) har minskat
med 21 % sedan
forrardkenskapsaret.

Ytterligare 10
eldrivnalastbilar har
tagitsidrift. Totalt 53
eldrivnalastbilar har
nutagitsidriftutei
verksamhet.

Rapportering av
Scope 3. Vihar
inkluderat totalt
sjurelevanta
kategorierivar
Scope 3-berdkning
av totalt 15 mdjliga
kategorier enligt
GHG-protokollet.

MAL 2025/26

Allarelevanta
avdelningar ar1SO
14001-certifierade
(inklusive intern och
externrevision).

PLANERADE
ATGARDER

Genomfora
interna1S014001-
revisioner pa alla
avdelningar och
externalS014001-
revisioner pa utvalda

avdelningar.
Minskning av -
foretagets scope
1+ 2-utslapp.
Fyrdubbla produk- Sdkerstdlla optimala

tionen av energi fran
egnasolcellsanldagg-
ningar senast under
rakenskapsaret
2027/28. Baslinje
2022/23.

produktionsforhal-
landen pa befint-
liga och framtida
anldggningar.

Uppnd minst 85 %
utnyttjande av
kapaciteten hos
implementerade
solcellsanldggningar
senast under rdkens-
kapsaret 2027/28.

Optimera verk-
samheten med avse-
ende pd produktion
och férbrukning, sa
att produktionen fran
de egnasolcellsan-
ldggningarna kan
utnyttjas optimalt.

Reduceraelfor-
brukningen for
anldggningsdrift
med 10 % (kwh/m?)
senastunder rdken-
skapsaret 2027/28.
Baslinje 2022/23.

Bytakylanldggning,
installera LED, auto-
matisk avstangnings-
funktion, automatisk
portstdangning m.m.

Andelen korda
kilometer med
fossilfria drivmedel
skavaraminst 40 %
senast under rdkens-

Okaforbrukningen
avHVO.

Optimerad ruttpla-
nering med eldrivna

kapsaret 2027/28. lastbilar och utbildning
i"gronare”korning
med konventionella
dieseldrivnalastbilar.
Minskning av Uppratta en atgdrds-
foretagets scope och prioriteringsplan
3-utsldpp. for minsknings-

potentialeriscope 3.

Dataforbdttring
enligtden forsta
scope 3-berdkningen:
inkludering av fler
aktivitetsbaserade
och leverantdrsspe-
cifika data.
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Rapportering av madl och atgéirder

RISKER/ESRS-
REFERENS

FOKUS-
OMRADE

Koldioxid- Avfall,
utsldpp atervinning
Avfalloch och

dtervinning vattenfor-

Minimering av
"restavfalls”-
fraktionen.

ARETS RESULTAT 2024/25

ATGARD

brukning

Fororening

o POLICY
Atervinning Milj6s och klimat
Resurs-
anvdndning

Forpackningar

Oka atervinnings-
fraktionerna for

avfall med sarskilt
fokus pa plastoch
organiskt avfall.

Vatten-
forbrukning

ESRS E5
Egen
verksamhet

Minska
forbrukningen av
forpackningar per
materialtypikgi
egen produktion.

Pabdorja arbeteti
forpackningsteamet
pa Cater Food.

Arlig rapportering av
vattenforbrukning.

Matsvinn

Matsvinn

Koldioxid-

utslipp POLICY

Milj6 och klimat
Atervinning

Resurs-
anvandning

ESRS E5
Egen

Halvera matsvinnet
till &r 2030.

Minska potentiellt
matsvinn genom
fortsatt okad
forsaljning av varor
med kort datum
via webb- och
telefonfdrsaljning.

verksamhet

Inkludera
matsvinnsdatai
scope 3-data.

Raknaom
matsvinnikg till
koldioxidminskning.

Oka atervinnings-
fraktionerna for
avfall med sdrskilt
fokus pd plast och
organisktavfall.

MAL 2025/26

PLANERADE
ATGARDER

Minimera “restav-
falls"-fraktionen
genom tkad
sortering.

Inhdmta data om
dtervinningsgrad
for Svensk Cater.

Upprdtta en hand-
lingsplan fér byte
av férpacknings-
material enligt
producentansvaret
som galler for egen
produktion: Cater
Food, Nordstroms
och Nordsjofisk.

Arligrapportering
om vattenfor-
brukning.

Mdta vattenfor-
brukning specifikt
foregen produk-
tion: Cater Food.

Halvera matsvinnet
till &r 2030.

Minska matsvinnet
genom fortsatt
Okad forsaljning
av varor med

kort datum
viawebb- och
telefonforsdljning.

Startarapportering
avmatavfall/

kg sdldavaror,
organisktinklusive
forpacknings-
fraktion.

Proaktiva insatser
vid aterkallelser
samt ett 0kat fokus
pdattdoneratill
konsumtion eller
djurfoder.
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Rapportering av mal och atgirder

ANSVARSFULLT SORTIMENT

RISKER/ESRS-
REFERENS

Livsmedels-
sakerhet

ESRS S4
Nedstréms

Fororening
Avskogning

Biologisk
mangfald

Brist pa
transparens

Koldioxid-
utslapp

Lokalsamhdlle
Kemikalier

Avloppsvatten

ESRS E4
Nedstréms

FOKUS-
OMRADE

Livsmedels-
sdkerhet

POLICY
Livsmedels-
sdkerhet

Biologisk
mangfald

POLICY
Ekologi

Djurvdlfdrd

Fiskoch
skaldjur

Frdmjande
av lokala
leverantorer

Palmolja

Agg

ARETS RESULTAT 2024/25

MAL

Alla avdelningar ar1SO
22000-certifierade
(inklusive intern och
extern revision).

ATGARD

Genomfdrainterna
och externalSO
22000-revisioner pa
alla avdelningar.

Inga anmadrkningar
eller avvikelser
fran myndighets-
inspektioner.

Allarelevanta
avdelningar ar MSC/
ASCcertifierade
(inklusive intern och
externrevision).

Genomfdrainterna
revisioner pa
relevantaavdelningar
och externa
revisioner pa utvalda
avdelningar.

Allarelevanta
svenska avdelningar
drexternt KRAV-
certifierade.

Genomfora externa
KRAV-revisioner
pdallarelevanta
anldggningar.

Rapporteraom MSCG
och ASC-certifierade
produkteri
sortimentet.

Redovisa totalt
antal MSC och ASCG-
certifierade varori
sortimentet.

Rapporteraom
KRAV-certifierade
produkteri
sortimentet (SE).

Redovisa totaltantal
KRAV-certifierade
varorisortimentet.

Fortfarandeingen
forbrukning av icke-
RSPO-certifierad
flytande oljaoch
margariniegen
produktion.

100 % RSPO-
certifierade
hyllprodukter:
flytande oljor och
margarin.

Fortfarandeingen
forsdljning av
konventionella
bananer pd den
danska marknaden.

Utfasning av
forsdljningen av
konventionella
bananer paden
svenska marknaden.

Malinriktad
kunddialog pa den
svenska marknaden.

RESULTAT

Alla avdelningar dar
1SO 22000~
certifierade.

Etterinrande och
enanmadrkning pa
enavdelning.

Allarelevanta
avdelningar dr
MSC/ASCG
certifierade

(“chain of custody”).

A EIEEERE
svenska
avdelningar ar
externt KRAV
-certifierade.

1022st.
motsvarande en
andel pa 25 %.

Ingen anvandning
av RSPO-certifierad
palmoljaiegen
produktion.

76 % anvdndning
av RSPO-certifierad
palmoljai hyllvaror
inom kategorin:
Flytande oljor

och margarin.
Dansk Cater 99 %
certifierade,
Svensk Cater 51 %
certifierade.

100 % avsalda
bananerpdden
danskamarknaden
dar ekologiska.

86,3 % avsalda
bananerpdden
svenska marknaden
drekologiska.

Efter dialog med
kunderna har viav-
slutat forsdljningen
av konventionella
bananerinom Svensk
Cater fran och med
den1oktober2025.

MAL 2025/26

MAL

Alla avdelningar ar1SO
22000-certifierade
(inklusive intern och
extern revision).

Genomforainterna
och externalSO
22000-revisioner
pad alla avdelningar.

Inga anmadrkningar
eller avvikelser
fran myndighets-
inspektioner.

Allarelevanta
avdelningar ar MSC/
ASC-certifierade
(inklusive intern och
externrevision).

Genomfdra
internarevisioner
parelevanta
avdelningar och
externarevisioner
pdutvalda
avdelningar.

Allarelevanta
svenska avdelningar
drexternt KRAV-
certifierade.

Genomfdraexterna
KRAV-revisioner
pdallarelevanta
anldaggningar.

Rapportera om MSCG
och ASC-certifierade
produkteri
sortimentet.

Redovisa totalt
antal MSG och ASCG
certifierade varori
sortimentet.

Rapporteraom
KRAV-certifierade
produkteri
sortimentet (SE).

Redovisa totalt
antal KRAV-
certifierade varor
i sortimentet.

Fortfarandeingen
forbrukning av icke-
RSPO-certifierad
flytande oljaoch
margariniegen
produktion.

100 % RSPO-
certifierade
hyllvaror/
sortimentsvaror:
flytande oljor och
margarin.

Uppdatering av
produktpolicyn

Genomfora
utvdrdering
avnuvarande
produkter samt
mdjligheter till
utfasningav "ej
RSPO-olja"inom
Svensk Cater.

Utfasning av
konventionella
bananeri
sortimentetihela
koncernen.

Sakerstalla att
forsdljningen av
allakonventionella
bananprodukter
har avslutatsinom
Svensk Cater.

Fortsdtta
sdkerstdlla att
detinte finns

nagra aktiva
konventionella
bananprodukter
isortimentet hos
vare sig Dansk Cater
eller Svensk Cater.
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ARETS RESULTAT 2024/25 MAL 2025/26

RISKER/ESRS- FOKUS-

REFERENS OMRADE GlCaR HastIRa
Djurvdlfard Djurviilfird Fortsdattasamlain Marknadsfdra Data om djurvdl- Fortsdttasamlain Marknadsfdra
) . data om kampanjer produkter som ar fardsmdrkta data om kampanjer produkter som ar
Biologisk for marknadsféring djurvalfardsmarkta,  [NEEEMSISAREL som marknadsfor djurvalfardsmark-
POLITIK g 5 ; < 'd
mangfald Ekologi av produkter som ar KRAV-certifierade samlatsin. pvrodg'ktlgrson]lar ta, KRAV-certifiera-
djurvalfardsmarkta, | ellerkommer fran . djurvalfardsmarkta, de ellerkommer
Djurvalfard KRAV-certifierade l&ngsamt vixande 1226 kampanjer KRAV-certifierade | frdnldngsamt
i ller kemer Srem kycklingraser. som nja[knadsfor qch/ellerkqmmerfran vdxande kycklin-
ESRS G1 Agg langsamt vixande djllLJrvaIfardsma(kta Langl]jlamtvaxande graser.
Nedstréms kycklingraser eller KRAV-certi- ycklingraser.
' fierade produkter.
Minimera Taframen Handlingsplan, Utarbetande av ny
anvandningen av handlingsplan resultat: Ny policy policy for djurvalfdrd.
snabbvdxande foratt minimera for djurvalfard.
kycklingraseriegen anvandningen av
produktion (DK). snabbvdxande
kycklingraseriegen
produktion.
Fortfarande ingen Ingen anvdndning Fortfarande ingen
anvdndning av avburdggiegen anvandningav
burdggiegen produktion. burdggiegen
produktion. produktion.
Utfasning av burdgg Fortsatt dialog med Skaldgg fran Utfasning av burdgg Fortsatt dialog
fore utgangen leverantorer kring GIGIENSEREREIS fore utgangen av med leverantorer
av 2025: skaldgg utfasningavburdgg, [RIEEELRRT[=) 2025: flytande kring utfasning
samt flytande sarskiltinom flytande [Sslgelsl¥Iqafe]aRela s 8eIy dggprodukter i av burdgginom
dggprodukteri produkter. handelsvara. sortimentet. flytande produkter.
sortimentet.
Hdlsa Preferenser Fortsdttasamla Rapportera Datapunkt utgar.
— och indataom totaltantal
anskiiga 3 nyckelhalsmarkta nyckelhdlsmarkta
rdttigheter mangfald och fullkornsmérkta och fullkornsmarkta
produkteri produkteri
P?"":Y sortimentet (DK). sortimentet.
MERSIE]
ESRS S4 rdttigheter
Nedstréms
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ANSVARSFULL VERKSAMHET

RISKER/ESRS-
REFERENS

Mdnskliga
rattigheter

Sakerhet pa
arbetsplatsen

Arbetshdlsa

ESRS S1
Egen
verksamhet

Allarisker

ESRS S2
Uppstroms

FOKUS-
OMRADE

Scdkerhet
och hdlsa

POLICY
Arbets-
forhallanden

ERNIE!
rattigheter

Arbetstagar-
rattigheter

Ansvars-
fulla inkop

POLICY
Ansvarsfulla
inkdp och due
diligence

Manskliga
rattigheter

Arbetstagar-
rattigheter

Arbets-
forhallanden

Mdngfald och
kon

Milj6 och klimat

Antikorruption

Arbetsférhdllanden:
Pabdrja rapportering
pd koncernniva,
hdlsa och sdkerhet,
arbetsolyckor samt

ARETS RESULTAT 2024/25 MAL 2025/26

i PLANERADE
ATGARD RESULTAT MAL ATGARDER
Avsluta pabér- Dataprojekt an- Arbetsférhallanden: | Avsluta pabdrjat
jatdataprojekt gaende antal "lost Pabdrjarapportering dataﬂprojekt
angdende time"-arbetsolyckor pd koncernniva, angdende
arbetsolyckor samt per medarbetartyp hdlsa och sdkerhet, arbetsolyckor
frénvarorelaterad till | pabérjat men inte arbetsolyckor samt samtfranvaro

relaterad franvaro. relaterad till

relaterad franvaro.

arbetsolyckor.

slutfort.
Rapportering av data
over antalet sjukfran-
varodagar pd koncer-
nniva dr fortfarande
uppskjuten.

arbetsolyckor.

Rapportera
personalomsdttning.

Madta personal-
omsattning pa
koncernniva.

Rapportering av
medarbetaromsadtt-
ningshastighet har
skjutits upp.

Arlig rapportering av
personalomsdttning
pd koncernniva.

Alla medarbetare
ska utbildasigod
ergonomioch
sakerhet.

Allanyanstdllda
ska utbildas igod
ergonomioch
sdkerhet som endel
avsinonboarding.

Folja upp utbildning
inom ergonomioch
sdkerhet pa Cater
Academy.

Lanserakampanj for
god sakerhetskultur.

Sakerhetsutbild-
ningsvideor har
genomfdrts med
foljande slutforande-
grad:

God ergonomi,
produktion: 88,20 %
God ergonomi,
kontor: 87,0 %

Minst 85 % av alla
inbjudna skaha gen-
omgatt sakerhetsut-
bildningsvideorinom
god ergonomi, oavsett
medarbetarkategori.

Kampanjen ar
uppskjuten. Fokus
kommer attligga pa

God ergonomi, lager: | genomfdrande och
Fokus pé god 81,9 % forbattring av utbild-
sakerhetskultur. God ergonomi, ningsvideor.

chaufférer: 84,0 %
Sdkerstdlla Sdkerstdlla Implementering Sdkerstdlla Sdkerstdlla
implementeringenav | implementering av av policy for implementeringenav | fullstdndig

den nya policyn for
ansvarsfullainkdp

policyn inom Svensk
Cater.

ansvarsfullainkdp
och duediligence-

den nya policyn for
ansvarsfullainkop

implementering
av policyninom

ochdue diligence. processer som och due diligence. Svensk Cater.
initieratsinom
Svensk Cater.

Implementera ny Uppdatering av Ny uppférandekod Rapportera % av

uppfdrandekod for uppférandekoden for | forleverantorer leverantorer (mdtti

leverantorer. leverantorer. (mars 2025) har utar- | inkdpsvarde) som har

betats ochimplemen-
teras [6pande inom
bdde Dansk Cater och
Svensk Cater.

undertecknat den nya
uppforandekoden for
leverantorer.

Implementera den

Fortsattaattsamla

98,8 % avalla

Fortsattaattsamla

nya policyn for inunderskrifter leverantorer inunderskrifter
ansvarsfullainkop angdende (mattiinkopsvdrde) angdende

och duediligence, uppférandekoden for | harundertecknat uppférandekoden for
se kravet pa leverantorer. uppférandekoden for | leverantorer.
undertecknande av leverantorer.

uppférandekoden for

leverantdrer.

Implementeraden Redovisa andelen 99,7 % (mdtti Redovisa andelen

nya policyn for
ansvarsfullainkop

leverantdrer som dr
riskbedémda.

inkdpsvdrde) har
riskbedémtsidet

leverantdrer somdr
riskbedémda.

och duediligence, nyasystemet Radar
se kravet pa Rapporteraom (forra aret 90,6 %). Rapporteraom
riskbedémning av risknivan forvara risknivan for vara
leverantorer. leverantorer. Rapportering leverantdrer pa
pariskniva for koncernniva.
leverantdrer
uppskjuten till
2025/26.
Implementera policy | Samlain Self- Dialogoch
foransvarsfullainkdp | Assessment uppfoljning pagar
och duediligence,se | Questionnaire forallaleverantdrer/
kravet paifylld self- (SAQ) for produkter som har

assessment.

hogriskleverantdrer.

potentiellt hog risk.




RISKER/ESRS-
REFERENS

Allarisker

ESRS G1
Egen
verksamhet

FOKUS-
OMRADE

God
bolags-
styrning

POLICY
Manskliga
rattigheter

Arbetstagar-
rattigheter

Arbets-
forhallanden

Antikorruption
Milj6 och klimat

Mangfald och
kon

Dataetik

Informations-
sakerhet
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Pabdrja
implementering av:
CSRD, EU:s taxonomi
och avskognings-

ARETS RESULTAT 2024/25 MAL 20245/26
M PLANERADE
ATGARD RESULTAT MAL ATGARDER
Utfora ESRS Duediligence-policyn Paborja data-
Gap-analys. (ESRS) har skjutits insamling inom
upptillfolidavden ESRS, sociala data,
Inledande granskning | uppskjutnarapporte- forutsattattde
av forsta ringen for vag slutliga standarderna

direktivet.

DMA-analysen.

Utarbeta policyn och
processen for CSRD
ESRS due diligence.

Utfora arlig
DMA-analys.

Fardigstalla
ledningssystem for
avskogningsdirektiv.

Intern analys enligt
EU:s taxonomi.

2-foretag. Slutgiltiga
ESRS-standarder maste
finnas pd platsinnan
policynkanskrivas.

Andra EUDR-system-
analysen utford varen
2025.

Eninledande
taxonomiscreening
har genomforts,
externrapportering
har skjutits upp, se
uppskjutenrapporte-
ring forvdg 2-foretag.

godkdnns inom EU.

P&borja EUDR-
system.

Paborja CSRD ESRS
due diligence-policy
och -process.

Ansvarsfull
verksamhet:
Implementera
uppfdrandekod for
medarbetare.

Uppfoljning
angdende
uppforandekod

for medarbetarei
onboardingprocess.

Uppfdlining genom-
ford, uppforande-
koden for medarbe-
tare harinférlivatsi
verksamhetenoch
onboardingprocessen.

Implementera
uppdaterad policy
for mangfald och
jamstdlldhet.

Genomfort.

Ansvarsfull
verksamhet:
Utbilda relevant
personal i Good
Governance-praxis:
Uppforandekod,
antikorruption,
visselbldsarsystem,

leverantdrsstyrning.

Utarbeta antikorrup-
tionsutbildning pa
den nya utbildnings-
plattformen Cater
Academy.

Forbereda och utbil-
daallanyckelmed-
arbetare utifranen
riskbedémning gdl-
lande antikorruption.

Utarbeta utbildning
inominformations-
sdkerhet.

Utbilda nyckelmed-
arbetare utifran
riskbedémningen
gdllande informati-
onssadkerhet.

85,7 % av alla inbju-
dnamedarbetare har
genomgatt utbildnin-
gen"Uppfdrandekod
for medarbetare och
visselblasarsystem”.

Antikorruptionsut-
bildning uppskjuten.

87,8 % avallainbju-
dnamedarbetare har
genomgatt utbildnin-
gen“Informations-
sakerhet foralla”.

100 % avalla
inbjudna har gen-
omgatt utbildningen
"Kommunikation och
héllbarhet".

Ansvarsfull verk-
samhetochintern
utbildning av med-
arbetare inom Good
Governance-praxis:
Uppforandekod

for medarbetare,
antikorruption,
visselbldsarsystem,
rattvis marknads-
foring m.m.

Minst 85 % av alla
inbjudna ska ha gen-
omgatt utbildningen
"Uppforandekod for
medarbetare och
visselbldsarsystem”.

Minst 90 % av alla
inbjudna ska ha gen-
omgatt utbildningen
"Informations-
sdkerhet foralla”.

Anpassning av

den nuvarande
ESG-organisationen
centralt och lokalt.

Utse ochutbildalokala
ESG-ansvariga for
hantering av ESRS-
datauppsattningar.

Anstdllaen
inkdpsassistent pa
Svensk Cater.

Inkdpsassistent
med fokus pa etisk
leverantdrsstyrning
har anstdllts pa
Svensk Cater.

Anpassningav den
nuvarande ESG-
organisationen centralt
och lokalt: Lokala
ESG-ansvariga har
utsettsoch utbildats
forhanteringav
klimatdata pd lokal niva.

ESG-ansvariga
madste utbildas
idatainsamling
inom flera ESG-/
ESRS-omraden.

Implementering

av ledningssystem
forinformations-
sdakerhet utvecklat
med inspiration fran
IS0 27001.

Genomfdrainterna
informations-
sdkerhetsrevisioner
pautvalda avdelningar.

Internarevisioner
har genomfortsinom
utvalda omraden.

Internarevisioner har
genomforts paalla
avdelningarienlighet
med ledningssystem
forinformations-
sdkerhet med inspi-
ration fran1SO 27001.

Utfora extern revi-
sion av NIS2-efter-
levnad.

Genomfora
internainforma-
tionssdkerhets-
revisionerinom
utvalda omraden.
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Intressentanalys

Vi har stort fokus pd vara relationer med vdra manga intressenter, som alla dr viktiga for oss i
arbetet med hallbarhet och ansvarstagande.

| ar har vi uppdaterat var intressentanalys i enlighet med den dubbla vasentlighetsbedom-
ningen och CSRD-lagstiftningens ramverk, och intresseomradena ar darfor tydligt uppde-
lade i ekonomiska, miljdmdssiga, sociala och ledningsrelaterade intressen for varje enskild
intressentgrupp. Dessutom har vi satt intressentgruppernai relation till deras placering i

vdrdekedjan.

Input fran vara intressenter ingar i var dubbla vasentlighetsanalys, sa att vi sdkerstaller

att vi fokuserar pa de omraden inom héllbarhet och rapportering som verkligen gor skillnad

bland véra intressenter - och darmed ocksa i var varld.

M INTRESSENT- % ENGAGEMANG
VARDEKEDJA GRUPP INTRESSENTAMNEN OCH DELAKTIGHET
Ekonomiska  Strategiskinriktning, investeringar, lagefterlevnad, intakter,
aspekter minimering av kostnader, anseende, god bolagsstyrning.
Miljo Klqldioxidminsk.ning, koldioxiddata (GHG scope 1, 2 och 3),
férnybar energi. Arsstamma, styrelsemoten,
Kqare finansiell arsredovisning, arlig
Socialt Konsfordelning i styrelsen, konsfordelning i hogsta hallbarhetsrapportering, revision
ledningen, hdlsa och sdkerhet: Utbildning/olyckor, ochkrav.
undertecknanden av uppférandekoden for leverantdrer.
Ledning Due diligenceileverantdrskedjan, interna ESG-resurser,
externvalidering av hallbarhetsdata, IT-sakerhet, narvaro vid
styrelsemdten.
Egen
verksamhet Ekonomiska  Ersittning, personalkdp och andra erbjudanden/
f aspekter personalformaner.
Miljo Arbetsmiljé: buller, luft och temperatur.
Lokalt arbetsmiljdarbete
Medarbet och delaktighet,
edarbetare Socialt Jobbsdkerhet, flexibilitetiarbetstider, en bra psykisk arbetsmiljé, ~ arbetsplatsutvarderingar och
en bra fysiskarbgtﬁm}ljb: inga olchor.Arbgtsfﬁrhéllandep personalméten.
(psykisk arbetsmiljd):ingen mobbning och inga trakasserier,
kompetensutveckling, arbetstagarrdttigheter.
Ledning Transparens, bra dialog, méjlighet attklaga.
Ekonomiska  Brettproduktsortiment, flexibilitet och snabb leverans,
" aspekter prissdttning, hég livsmedelskvalitet, htg serviceniva,
5 - ; strategiska avtal, produktutveckling.
W y i Miljo Koldioxidminskningsplan, SBTI, koldioxiddata (GHG-scope 1, 2 i
Q‘ <o och 3), externvalidering av hdllbarhetsdata, férnybarenergi, ~ Kunddialog, kundavtal/
.. ¥ gronare transporter (elektrifiering). kravspecifikationer
e ) : Kunder (uppforandekod for
=¥ “.‘.'.!_ Socialt Due diligence i vdrdekedjan, arbetsforhallanden. leverantérer), kundservice och
g .4 telefonférsaljning.
-
& _ Ledning Livsmedelssakerhet. Transparens: Flera kundverktyg for
-l attberdkna/madta hallbarhet pa kundniva (exempelvis
i livscykelanalys), extern validering av hallbarhetsdata, due
: diligence: Arbetstagarrattigheter, manskliga rdttigheter.
Y] virdekedja Ekonomiska  Prissdttning.
aspekter
Miljo Produktegenskaper: Ekologi, MSC, ASC.
Konsumenter Socialt Produktegenskaper: Fairtrade, nyckelhalsmarkning, el logp iy sel sy,
(restaurang-eller fullkornsmarkning. marknads- och trendanalyser,
matsalsbesdkare) mdassor.
Ledning Livsmedelssakerhet, djurvalfard: Idangsamt vaxande
kycklingraser och hjdrtmdrkningssystemet.
Smak, hog kvalitet.

[ by Ii* =
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i INTRESSENT- -- ENGAGEMANG
VARDEKEDJA GRUPP INTRESSENTAMNEN OCH DELAKTIGHET
Ekonomiska  Prissdttning, flexibilitet, specifikationer och kvalitet.
aspekter
Miljo Klimatdata och utbyte avdokumentation. Leverantdrsdialog, arsmoten,
Uppstroms N feedbackvia e-post,
ardekedja Leverantorer uppforandekod for leverantorer
var ) Socialt Uppférandekod for leverantorer och dokumentationskrav.

och due diligence-processer.

Ledning GS1, daglig disponering, strategiska och langsiktiga krav och
avtal, fértroende.

Ekonomiska  Lagkrav, skatter och avgifter. |
aspekter -

Miljo Miljofragor, frivilliga klimatpartnerskap:

koldioxidminskningsplan, férpackningar, ingen avskogning Lagstiftning, revisioner,

och dokumentation. meddelande om nya kommande
regler, klimatpartnerskap med
kommuner.

Myndigheter
Socialt Arbetsmiljoforhallanden, inget barnarbete.

Ledning Livsmedelssakerhet, marknadsforing: Ingen greenwashing,
jobbskapande, integration, mangfald, IT-sdkerhet (NIS2),
GDPR, due diligence i leverantdrskedjan.

Miljo Inga luftféroreningar, inget buller, saker trafik. Lokala férfragningar om stod eller l*
genom lokalt engagemang fran [y

Omgivande ) Socialt Donationer, sponsring, integration. medarbetare, avdellningssam—
samhlle Lokalsamhdllet afbetﬁen med lokala jobbcenter,
‘ ) . forfragningar om buller eller andra
Ledning Livsmedelssakerhet. trafikrelaterade utmaningari

samband med distribution.

Matsvinn, ekologi, biologisk mangfald, regenerativt jordbruk.

Miljo

Kunskaper fran natverk,

Utvecklings- medlemskap och webbinarier
partner/ som anordnats, samarbete kring
bet Socialt Arbetstagarrattigheter, arbetsforhallanden, manskliga kontrakt och kollektivavtal med
samarbets- rattigheter, Ioneférhallanden, transparens avseende fackforeni ids ;
2 \ prion ‘e ) p tbyt
partner och hallbarhet; Verktyg for 6kad hallbarhet inom restaurang-och oo« oreningar [deutbyteninom

etik och leverantorsstyrning,
forfragningar angdende

Ledning Tillbérlig aktsamhet i leverantdrsledet, djurvalfard: Langsamt  djurvalfdrdsfragor fran icke-
vaxande kycklingraser. statliga organisationer.

icke-statliga cafébranschen, ingen fororening, ingen greenwashing.

organisationer
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DUBBEL
VASENTLIGHETSANALYS
INOM EURO CATER

Pa Euro Cater har vigenomfort var forsta
inledande dubbla vdsentlighetsanalys
enligt CSRD-lagstiftningen. Den dubbla
vdsentlighetsanalysen stdller nya krav
pa hur viska bedéma risker, men dven
mdjligheter mot bakgrund av foretagets
aktiviteter. | analysen ska man:

1. Systematisktidentifiera och kart-
ldgga hur var verksamhet paverkar
mdnniskor och miljd genom att
analysera effekter uppstroms, i den
egna verksamheten och nedstromsi
vardekedjan.

2. Overvéga hur externa faktorer sé-
som klimatforandringar kan paverka
de ekonomiska aspekterna av var
verksamhet.

Denna kombination av paverknings-
vdsentlighet och finansiell vdsent-
lighet utgdr, enligt EFRAG:s guide om
DMA-analys och CSRD-ramverket, en
"dubbel vasentlighetsbeddmning".

Genom attidentifiera all vasentlig pa-
verkan, risker och méjligheter (IRO:er)
inom miljémdssiga, sociala och affdr-
setiska fragor sdkerstaller den dubbla
vdsentlighetsbedémningen ett gemen-
samt vdrdeskapande mellan foretaget,
dess intressenter och samhadlleti stort.
Den skapar ocksad en tydlig riktning

for var hallbarhetsstrategi samt for
kommande rapporteringsskyldigheter
och rapporteringspraxis.

Forstaelse for
sammanhanget

a. Aktiviteter och affdrs-
relationer

b. Ovrig sammanhangs-
information

Viidentifierade totalt 82 paverknings-
omradenivara aktiviteter uppstréms,
nedstréms och i den egna verksamhe-
ten. Av dessa bedémdes 19 negativa
paverkningsomraden - bade potentiel-
la och faktiska - som vdsentliga, varav
tva som dubbelt vdsentliga. Resultatet
som presenteras idennarapport
omfattar enbart de paverknings-
omraden som vi haridentifierat som
vdsentliga samt de dubbelt vasentliga
paverkningsomradena.

Eftersom ESRS-standarderna fortfa-
rande dr under utveckling och rappor-
teringsskyldigheten for féretagivag

2 har skjutits upp, rapporterar vi dannu
inte fullt ut enligt analysens resultat.
Vibeddmer dock att den dubbla
vdsentlighetsanalysen enligt CSRD-
lagstiftningen dr bade relevant och
affarsorienterad, varfér nedanstdende
resultat presenteras som ett viktigt
forstaresultat och som underlag for
det fortsattaarbetet med att utveckla
Euro Caters ESG-rapportering.

METOD

Vihar foljt enintern process i enlighet
med EFRAG:s riktlinjer som bestar av
tre steg: Kartldggning av samman-
hang, identifiering av IRO:er och slutlig
utvardering.

Overlag har vi anvént en top-down-me-
tod dar ledning, specialister, nyckel-
personer samt desktop research ingar.
Ettundantag dr omradet sdkerhet och
hdlsaiden egnaverksamheten, dar vi

i stdllet har anvant en bottom-up-me-
tod baserad pa arbetsmiljosystem och
dokumentation.

Identifiering av faktiska och potentiella

effekter, risker och mojligheter

Resultatet dridentifiering
av faktiska och vdsentliga
effekter, risker och mégjligheter

6ver ESG-dmnen. Dettasteg
kan genomféras antingen
med en top-down- elleren

och majligheter

Bedomning och faststéllande
av vdsentliga effekter, risker

Den forsta analysen har varitinriktad
pd attidentifiera negativa effekter
ochinnehdller darfor en tydlig vervikt
avsadana. | arbetssdttet har viocksa
identifierat utvecklingspotential,
vilket innebdr att analysens grund och
darmed dven resultaten kommer att
utvecklas och férbdttras dver tid.

OMPOTENTIELL OCH
FAKTISK PAVERKAN

Potentiell paverkan avser den
mojliga eller férvantade paverkan
som en hdandelse, aktivitet eller risk
kan medféra om den intrdffar - det
vill sdgainnan den faktiskt har
intraffat. | bedémningen kombine-
ras sannolikhet (hur ofta eller hur
sannolikt det dr att denintrdffar) och
allvarlighetsgrad (hur stor skada eller
paverkan den kan leda till).

Potentiell paverkan har i Euro Cater
identifierats utifrdn omfattande och
dokumenterade scenarieanalyser och
arett uttryck for majliga risker.

Faktisk paverkan avser den verkli-
ga, observerade paverkan som redan
harintraffat eller som pagarjust nu

- det vill sdga konsekvenser som har
dokumenterats i praktiken.

Faktisk paverkan harinom Euro Cater
identifierats i var dubbla vasent-
lighetsanalys som paverkan som

vi, genom noggrann genomgang av
dokumentation och intervjuer med
intressenter, har kunnat identifierai
verksamheten.

Framtida
rapportering

a. Vdsentlighetsbedomning av paverkan

b. Ekonomisk vasentlighetsbedémning

%

c.Konsolidering av resultaten for dimen-

sionerna gdllande effektmdssig och

Dubbel visentlighetsanalys
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RESULTAT
Negativa paverkan och risker Intressent-, risk- och visentlighetsanalys

Paverkansvisentlighet
(2 000
00 12136B 15
O s 1&0
(17

Allvarlighet

Sannolikhet/omfattning

\J

A Finansiell visentlighet

18
S
§ @
5 ® @® cLE3E4
[aY
S1,S2,54
Troskelvdrde
Sannolikhet/omfattning > for vasentlighet
Sdllan Lag Markbar Sannolik Nastan sakert Faktisk
paverkan

POTENTIELL PAVERKAN s Torebyggande O NOLIKHET ~ ESRSREFERENS
o Bedrdgeri/allvarligt brott mot féretagets uppférandekod - egen verksamhet Sdllan Gl Affdrsetik
e Bedrdgeri/allvarligt brott mot foretagets uppforandekod - leverantérskedja Lag Gl Affarsetik
e Vattenforbrukning - leverantorskedja Sannolik E3 \rgtrﬁﬁgrree?drrssgrom
4 Arbetsforhallanden: Daliga arbetsférhallanden - leverantdrskedja Sannolik S2 Cgfggié%?sgm
5 Arbetsférhéllanden: Overdrivet Gvertidsarbete - leverantdrskedja Sannolik Se Cé:?ggié?j?aar?i
@  Riskforbidrag till foriust av biologisk mangfald - vérdekeda (ivsmedel) Nastan sikert £4 Eic‘;]"égkicfgy@f‘e”r%fa'd
o Ef\iggﬁrtgrcshkzgjrs(e”nvdsenr]\eadvecle)kosystemtjénster: dverutnyttjande och avskogning - Nistan sskert E4 Eicc;:cg%ios;yr:?enr%fald

o arkra FAKTISK
FAKTISK PAVERKAN Harkrdvs konkreta T

dtgdrder

e Verksamhetens utslapp av véxthusgaser fran energiforbrukning och energimix Betydande effekt El Klimatforandringar
9 Begransning av klimatférandringar: Scope 1 - egen verksamhet Betydande effekt El Klimatforandringar
@ Begrdnsning av klimatforandringar: Scope 3 - vdrdekedjan Betydande effekt El Klimatforandringar
11 Arbetsrelaterade olyckor och skador - egen verksamhet Betydande effekt S1 Egna medarbetare
B ;?:z?:}?::::gg_zcgz:\fiiliE::rtne;effralla:Trakasserier,krénkande beteenden, Markbar Q1 Eqnamedarbetare
13 I_.i:;:::zrgianrsr?;h mojligheter for alla: Mangfald mellan konen pa alla ledningsnivaer Markbar <1 Egna medarbetare
@ Begrdnsning av klimatférandringar: Scope 2 - egen verksamhet Markbar El Klimatforandringar
15 Arbetsforhallanden: Ergonomi - egen verksamhet Markbar S1 Egna medarbetare
16 Overtid och arbetsbelastning - egen verksamhet Markbar S1 Egna medarbetare
@ E;F‘gﬁ‘ltggrjgrl]ligzlja??\/elélérrr:?/tg‘&rsaanrg;|ggar:T|IIexempe\varmarekhmatjamfort med Mrkbar £l Klimatférandringar

i Har drkonkreta POTENTIAL
DUBBELT VASENTLIGT dtgdrder sdrskilt viktiga /FAKTISK
.. . . u o . Konsumenter och
18 Upprepad dvertrddelse av livsmedelssdkerhetsdtgdrder Sdllan S4 slutanvindare
@ Kostnader for begransning av klimatférandringar Ndstan sdkert El Klimatforandringar

* Vdsentliga positiva pdverkanseffekter har inte inkluderats i denna férsta presentation av vdr dubbla vidsentlighetsanalys.
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SDG-rapportering

SDG-rapportering

De globala malen for hallbar utveckling antogs av FN 2015 som ett globalt och frivilligt ramverk i syfte att framja, ekonomisk
och miljomadssig hallbarhet. Aven om malen dr universella och relevanta for féretag ar de i hog grad formulerade med fokus pa
utvecklingslandernas utmaningar och behov och direkt riktade mot regeringar och nationella myndigheter.

Nedan har vi kartlagt féretagets arbete for och paverkan pa hallbar utveckling kopplat till de konkreta SDG-malen. Kartlaggnin-
gen visar pa vilket satt vart arbete dr relevant, direkt och indirekt, ur ett globalt perspektiv. Som tidigare ndmnts dr vara insatser
huvudsakligen kopplade till de globala malen nr 3 - God halsa och valbefinnande, nr 12 - Hallbar konsumtion och produktion, nr
13 - Bekampa klimatforandringarna och nr 15 - Ekosystem och biologisk mangfald.

Nytt foriar arattvi har kartlagt var SDG-rapportering i forhallande till ESRS-standardernas teman, som dr det nya ramverk
vi framdver ska rapportera inom. Denna kartldaggning visar hur och i vilken utstrackning vart arbete och dessa SDG-mal ar

relevanta, men ur ett europeiskt perspektiv.

Mal 3: God hélsa och vdlbefinnande
Genom uppmuntran inspiration, kunddialog,
natverksarbete och 6kad marknadsforing har
vi en verklig majlighet att paverka restau-
rangdgare, kockar, kantinpersonal, kommu-
nala inkdpare, restauranggdster och allmdnheten att gora
bade halsosammare och mer hallbara val av produkter till de
maltider som ska serveras. Vi har inte sjdlva ndgon stor pro-
duktion, men som grossist har vi mojlighet att inspirera till en
mer ansvarsfull och hdlsosam meny for kunder och slutkon-
sumenter och allmanhet. Lds mer om vara senaste insatser i
avsnittet "Ansvarsfullt sortiment”.

GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE

Mal nr 12: Hallbar konsumtion

och produktion

Varje dag dter tusentals manniskor maltider
som Euro Cater har salt rdvarorna till, och vara
varor transporteras ut till bade offentliga och
privata kdk, restauranger, caféer och matsalar - stora som
sma - Overallti Danmark och Sverige.

Det staller krav pa de produkter vi saljer och pa vart ansvar
gentemot de mdnniskor vi sysselsatter. Vi genomaar varje ar
miljécertifiering enligt 1ISO 14001 och har fokus pa att minska
var egen forbrukning av resurser; energi, vatten och diesel
samt pa att minska férpackningar, restavfall och matsvinn.
Lds meriavsnitten "Klimat", “Cirkuldr ekonomi” och "Ansvars-
full verksamhet”.

GODHALSAOCH
VALBEFINNANDE

e

12 HALLBAR 13 BEKAMPA KLIMAT-
KONSUMTIONOCH FORANDRINGARNA
PRODUKTION

CO &

Mal nr13: Klimat
FORANDRINGARNA . ) o e
Som en stor livsmedelsgrossist pa bdde den
@ danska och svenska marknaden ar vi med-
vetna om ansvaret fér att minska vart totala
koldioxidavtryck. Viarbetar stdndigt for att
minimera var klimatpaverkan fran den dagliga verksamheten
och ar pavdg att 6verga till bade gronare transporteriform
av eldrivna lastbilar och mer hallbar elférbrukning. Vi forvan-
tar oss samma sak av vara leverantdrer, ddr vi ser fler och fler
som dr ambitiosa i forhallande till denna agenda. Lds meri
avsnittet “Klimat",

13 BEKAMPA KLIMAT-

Mal nr15: Ekosystemetoch

biologisk mangfald

Som livsmedelsgrossist har vi en stdrre
paverkan pa exempelvis biologisk mang-

fald dn andra branscher och ddrmed ocksa
mojligheten att driva agendan genom innovativa partnerskap
i de lokalsamhallen ddr vi verkar. Vi dr aktivt engagerade i att
stddja och sprida kunskap om ekologisk produktion, nya sor-
ter av frukt och gronsaker samt innovativa jordbruksmetoder,
exempelvis baserade pa biodynamiska eller regenerativa
principer. Det dr en agenda som ligger oss varmt om hjdrtat,
och vi hoppas kunna uttka vara insatser inom detta omrade.
Lds mer om var nuvarande insats i avsnittet "Ansvarsfullt
sortiment”.

1 EKOSYSTEM OCH
BIOLOGISK
MANGFALD

~
=
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1 5 EKOSYSTEMOCH
BIOLOGISK
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VAR STATUS

Importerar direkta eller indirekta produkter fran

ldnder i tredje varlden ddr arbetsplatser skapas. Krav pa
leverantorer i uppforandekoden for leverantorer. Vi upp-
daterade var uppftrandekod for leverantorer i mars 2025.

Importerar direkta eller indirekta produkter fran lan-
deritredje varlden dar arbetsplatser skapas. Krav pd leve-
rantdrer i uppférandekoden for leverantdrer. Viuppdatera-
de varuppférandekod fér leverantorer i mars 2025.

Livsmedelshanteringscertifiering ISO 22000-certifierade.
Uppmuntra kunderna att vdlja hdlsosamma alternativ. Er-
bjuder hdlsosamma alternativ som ekologiskt, nyckelhals-
madrkt, fullkorsmaérkt. Vi har alternativialla produktkate-
gorier. Marknadsfor specifikt KRAV-certifierat och utbildar
kunder i exempelvis ekologi.

Medarbetare far utbildning och fortbildning som ar relevant
for deras anstdllning. Utbildning av medarbetare inom
hallbarhet, hallbar utveckling, daribland jamstdlldhet och
madnskliga rattigheter, ekologi och biologisk mangfald.
Utbildning av kunder inom ekologi.

Fokus pd antidiskriminering i det egna féretaget genom
utbildning om uppférandekoden for medarbetare. Arets
resultat gdllande kdnssammansdttning dr 40 % fler kvinnor
iledningen. Implementering av den nya uppférandekoden
forleverantorer.

Okade krav, Sedex SAQ samt SMETA-revision f&r
leverantdrer som bedémts som "“inherent high risk".

Oka andelen férnybara energikallor: Investering och imple-
mentering av totalt sex egna solcellsanldggningar, inkdp av
gron el pa Svensk Cater. Energioptimering.

Lokalt fokus pa halsa och sakerhet. Utbildningsvideor for
god ergonomi harimplementerats for alla medarbetare.
Fokus pa att erbjuda arbetsplatser foralla oavsett lder,
sprakbarridgrer och/eller utsatt bakgrund med mera. Okade
krav, Sedex SAQ samt SMETA-revision for leverantorer som
beddmts som "inherent high risk”.

Indirekt relevans: Minskning av koldioxidutslapp, fokus pa
elektrifiering och grén omstdlining inom tung industri.

Insatser for jamstadlldhet och antidiskriminering genom
internutbildning fér medarbetare. Fokus pa att erbjuda
arbetsplatser for alla oavsett dlder, sprakbarridr och/eller
utsatt bakgrund med mera.

Implementering av eldrivna lastbilar och eldrivna transport-
bilar, sarskiltistdader. Fokus pa Euronorm for nya lastbilar.
Fokus pd avfallssortering och korrekt hantering av avfall
fran verksamheten.

Forsdljning avdatumvaror och donationer for att minska
matsvinn. Avfallssortering och dtervinning. Energioptime-
ring i verksamheten. Offentlig hallbarhetsrapportering.
Ansvarsfull handel och due diligence-processer. God
bolagsstyrning: utbildning om héllbarhet for bdde medar-
betare och kunder.

Miljdledningscertifiering: 1ISO 14001. Minskad forbrukning
av fossila drivmedel: Implementering av eldrivna lastbil-
ar, anvandning av biodiesel (HVO). Mer fornybar energi:
Implementering och drift av egna solcellsanldggningar.
Energioptimering. Utnyttjande av Overskottsvdrme och
C0O2-kylanldggningar. Sortering och dtervinning av avfall,
implementering av de gréna EPS-1adornai samarbete med
leverantorer.

MSC-certifierad/ASC-certifierad/certifierat miljvanlig fisk
i sortimentet. Stéd fér miljovanligt fiske. Rapportering av
MSCG/ASCprodukterisortiment. Minskad férbrukning av
plastinom férpackningar.

Uppmuntra kunder: Okad kannedom om produkter med mer
biologisk mangfald som till exempel ekologi och regene-
rativtjordbruk. Frukt och gréntisdsong. Okade inkdp av
RSPO-certifierade margariner och oljor i sortimentet.

Antikorruptionspolicy implementerad. Utbildning i upp-
férandekoden for medarbetare samt visselbldsarsyste-
met genomfors for alla nyanstallda. Ny uppforandekod
forleverantdrer implementeras I6pande. Ny utbildning
inom informationssdkerhet har genomforts for relevanta
medarbetare.

Samarbete med intresseorganisationerna Dansk Etisk
Handel, Vegetarisk Forening, @kologisk Landsforening, ETI
Sverige, fackféreningar m.m.

VARA FRAMTIDSPLANER

Ldpande implementering avden nya
uppforandekoden for leverantdrer.

Ldpande implementering avden nya
uppforandekoden for leverantorer.

Uppmuntran till kunder med fokus pa ekologi och det
ekologiska Spisemaerket.

Ny utbildning genom Cater Academy i “frukt och grént”,
ekologi samt de regenerativa principerna. Fortsatt utbildning
avallanyanstallda i uppférandekoden for medarbetare samt
visselbldsarsystemet. Uppmuntran till kunder med fokus pa
ekologi och det ekologiska Spisemaerket.

Fortsatt fokus pa jamn kdnsférdelning i ledningen. Ny
uppfdérandekod for leverantdrer. Okade krav, Sedex SAQ
samt SMETA-revision for leverantdrer som bedomts som
"inherent high risk".

Madtning och rapportering av vattenforbrukning kopplad
till egen produktion: Cater Food.

Ny solcellsanldggning pd gang i Goteborg. Fortsattainkop
av gron el samt energioptimeringar i verksamheten.

Forbattring av utbildningsvideor inom ergonomi.

Fokus pa att erbjuda arbetsplatser for alla oavsett alder,
sprakbarridrer och/eller utsatt bakgrund m.m. Fortsatt
implementering: Okade krav, Sedex SAQ samt SMETA-
revision for leverantdrer som bedémts som “inherent
high risk".

Fortsatt fokus pa att minska koldioxidutslapp samt fokus
pad elektrifiering och gron omstdllning inom tung industri.

Fortsattainsatser for jamstdlldhet och antidiskriminering
genom intern utbildning av medarbetare. Fokus pd att
erbjuda arbetsplatser for alla oavsett dlder, sprakbarridr
och/eller utsatt bakgrund med mera.

Fortsattimplementering av eldrivna lastbilar och eldrivna
skapbilar, sarskilt i stader. Fokus pa Euronorm for nya
lastbilar. Fokus pa avfallssortering och korrekt hantering
avavfall fran verksamheten.

Fortsatt fokus pa: Forsdljning av datumvaror och
donationer for att minska matsvinn. Avfallssortering och
atervinning. Energioptimering i verksamheten. Offentlig
hallbarhetsrapportering. Ansvarsfull handel och due
diligence-processer. God bolagsstyrning: utbildning om
hallbarhet fér bade medarbetare och kunder.

Minska forbrukningen av fossila drivmedel:
Implementering av eldrivna lastbilar, anvdandning

av biodiesel (HVO). Mer férnybar energi: optimering
av egnasolcellsanldggningar. Energioptimering pa
lokal niva. Utnyttjande av verskottsvdrme och CO2-
kylanldggningar. Sortering och dtervinning av avfall,
fortsattimplementering av de grona EPS-ladorna.

Forbdttra atervinningsgraden for vart avfall fran
verksamheten. Fortsattimplementering av MSC/ASC.

Okamedvetenheten om framfor allt ekologi, det
ekologiska Spisemaerket samt metoder fér regenerativt
jordbruk ytterligare, dven for medarbetare genom
Cater Academy-utbildning. Minska inképen av ej RSPO-
certifierade oljor.

Fortsatt utbildning av medarbetare i uppférandekoden
for medarbetare.

Fortsatt ndra samarbete med Dansk Etisk Handel,
Vegetarisk Forening, @kologisk Landsforening, ETI
Sverige, fackféreningar m.m.

ESRS

S2,S3

S2,S3

S4

S1,54,G1

S1,G1

E3

E1l

S1,S2,S3

E2,E5

Gl

El E2

E1,E5,S1,
a1

E1,E2,E5

E4

E4

S1,G1

S4,G1
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ESG rapportering

ESG star for Environment (miljo), Social (socialt ansvar) och Governance (god bolagsstyrning),
som ar de tre huvudomradena inom hallbarhet,

Vianvander tabellstrukturen nedan fran FSR:s princip om transparens i ESG-data.

Fran och med rapporteringen 2027/28 kommer vi att 6vergad till att rapporterai enlighet med
ESRS-standarderna till foljd av CSRD-lagstiftningen.

INDIKATOR ENHET MAL 2024/25 2023/24 2022/23 2021/22

Environment
- Klimat- och miljodata

Scopel Ton COce 10.385 11.971 12.810 12.083
Scope 2 (platsbaserat) Ton CO2e 1.495 1773 2.653 3.041
Scope 3 Ton CO2e 1.210.489 = = =
Energiforbrukning (el) milj. kwh 34,7 331 32,6 33,7

Energiforbrukning (el) i

forhallande till anldggningens kWh/m? 137 147 147 152 158
storlek

Energiforbrukning (el) i kwh/DKKm

forhallande till omsattning jomsattning e7es 281l 2894 3.281

Andel férnybar energi

0,
(platsbaserad) % 56,5 53,9 49,6 48,5

Vattenforbrukning m? 45,074 46.263 o =

Vattenforbrukningiforhallande m?3/DKKm

tillomsdattning iomsattning 377 4,07 B B
Socialt - Socialadata

Heltidsanstallda FTE 2.672 2.574 2482 2.294
Kénsfordelning %K 19 17 17 17
Konsfordelning i utvidgad o

ledningsgrupp (Topp “150") 7oK <0 L 0 ° 9
Governance - Ledningsdata

Kénsfordelning i styrelsen %K 40 20 20 - =

Ndrvaro pd styrelsemdten % 100 100 100 ° o

2020/21

10.802

2.560

155

4.170

2120

17

10

2019/20

11.186

2.661

160

4.451

2.263

16

10

2018/19

13.125

2.765

36,5

164

3.905

2.367

16

10



Vivill vara den foredragna

lokala foodservicepartnern
for kunder, medarbetare
och leverantorer.

Var mission:

Vi gor det ldtt for vara
kunder att servera
hdlsosam, inspirerande
och ansvarsfullt
producerad mat.
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Klimat

IS0 14001-certifierade
avdelningar

Redovisning avavdelningar med en
giltig1ISO 14001- miljocertifiering.

1S0 14001 - internarevisioner
GenomfdrdalSO14001-revisioner
paegnaanldggningar av medarbe-
tare pa Euro Catersominte arbetar
paanlaggningenifragadagligen,
detvill sdga forstapartsrevisioner.
Dennamedarbetare drvanligtvis
miljo- och kvalitetschefen for

Dansk Cater respektive Svensk Cater.

1S0 14001 - externarevisioner
GenomfdrdalSO14001-revisioner
paegnaanldggningarav personer
sominte arbetar pa Euro Cater, d.v.s.
tredjepartsrevisioner. For dettaan-
vands vanligtvis revisorer fran DNV.

Scope 1l CO2e-utsldapp (direkta)
Totala CO2e-utsldppiEuro Cater fran
a) bransle férel, varme, kylaoch anga,
b) processer,
c)bransle och kylaféregnaoch
leasade transportmedel, samt
d) lackage av kdldmedier m.m.
BerdknatiCO2e (ekvivalenter) enligt
aktivitetsbaserad data, GHG-proto-
kollet och nationella berdkningar.
Under Scope 1ingar nu utslapp
relaterade till kdldmedierilastbilar.
Isamband med detta haringen om-
berdkningav“basar” gjorts, eftersom
datagrundeninte ar tillrdcklig.

Scope 1 CO02e-utsldpp (direk-
ta), redovisningspraxis fore
2024/25

Totala CO2e-utsldppiEuro Cater fran
a) bransle férel, varme, kylaoch anga,
b) processer, c) bransle foregna och
leasade transportmedel, samt

d) lackage av kdldmedier m.m.
BerdknatiCO2e (ekvivalenter) enligt
aktivitetsbaserad data, GHG-proto-
kollet och nationella berdkningar.

Scope 2-koldioxidutslapp
(indirekta)

Totala CO2e-utsldpp inom Euro
Caterfrana)inkoptel, b) inkdpt

fjdrrvarme. Berdaknas i CO2e enligt
GHG-protokollets rekommende-
rade aktivitetsbaserade metoder
(platsbaserade).

Scope 3-koldioxidutslapp
(indirekta)

Totalavdsentliga CO2e-utsldapp
inom Euro Cater fran 7 av totalt
15 mojliga kategorier enligt
GHG-protokollet; a) inkdpta varor
och tjanster, b) kapitalvaror, c)
brdnsle- och energirelaterade
aktiviteter (ingarinteiscopel
eller2), d) transport och distri-
bution uppstréms, e) avfall fran
verksamheten, f) affdrsresor, g)
pendling. BeraknasiCO2e enligt
GHG-protokollets rekommendera-
de aktivitets- och kostnadsbase-
rade metoder.

Energiforbrukning (el)

Total elforbrukningikWh. Forbruk-
ning avinkdpt och egenproducerad
el (solceller)iforetagets verk-
samhet, byggnader och lastbilar.

Energiférbrukning (el) i férhal-
lande till anldaggningens storlek
Total elforbrukning (inkopt + egen-
producerad) fran anldaggningar per
kvadratmeter (kWh/m2).

Energiforbrukning (el) i
relation till omsattning

Total elforbrukning (inkopt +
egenproducerad), exklusive
elforbrukning for el-lastbilsdrift,
sattsirelation till féretagets
omsdttning (kWh per miljoner DKK
omsattning).

Egen energiproduktion
(solceller)

Total produktion av el fran egna
solceller (egenforbrukning + sald).

Kapacitetsutnyttjande for
egnasolcellsanldggningar
Andelav deinstallerade solcellsan-
laggningarnas produktion som ut-
nyttjasidenegnaverksamheten.

Andel fornybar energi
Andel fornybar energiangiveti
% av foretagets totala energifor-

brukning. Redovisas baserat pa a)
fornybar energifraninkoptel, b)
forbrukning fran egen solcellspro-
duktion, c) total energiférbrukning.

Koreffektivitet for lastbilar
Koreffektivitetanges for konv.
diesel/HVO (km/liter). Beraknas
utifran a) kordakmiegnalastbilar b)
drivmedelsforbrukningiliter/kwh.

Avgransning av fossilfria driv-
medel och andel korda km
Videfinierar fossilfria drivmedel
somdrivmedel sominte direkt
harrér fran fossila branslen som
bensin, konv. diesel eller naturgas.
Korning med fossilfria drivme-
delinkluderaralltsa kérning

med elbilar, biogasdrivna och/
eller biodieseldrivna bilar. For
elbilar raknas kérda kilometer som
fossilfria, dven om detinte kan
garanteras attden el somanvdnds
antingen kommer fran fornybara
energikallor, exempelvis viaegna
solcellsanldggningar, eller har
ursprungsgarantier.

Andel kdrda km med fossilfria
drivmedel

Totaltantal kérda km med
fossilfriadrivmedeliforhallande
till totalt antal kérda km fran egna
varutransporter.

Cirkuldr ekonomi

Avfall

Total avfallsvolym
Total avfallsvolymiton.

Avfallsvolymi fraktioner
Andelen av den totala avfalls-
volymen fordelad pa fraktioner.
Fraktionerna har valts ut utifran
de forforetaget mestrelevanta
avfallstyperna.

Avfallsvolym per milj. DKK
omsattning

Utvecklingen avavfallsvolymen foljs
genom jamforelse med foretagets om-
sattning (ton/milj. DKK omsattning).

Forhindrat matsvinn
Detredovisas hur stor mangd
varor i ton som sdljs viadansk och
svensk webbutik for produkter
med kortdatum. Dessutom redo-
visas hur stormangd datumvaror
ikilo som sdljs via telefonforsalj-
ningiDanmark och Sverige. Dessa
tva siffror summeras.

Vattenforbrukning
Total vattenfdérbrukning i kubik-
meter (m3).

Ansvarsfullt
sortiment

Livsmedelssdkerhet

1S0 22000-certifiering

Antal avdelningar som har en giltig
1SO 22000-certifiering for livs-
medelssakerhet.

IS0 22000 - internarevisioner
Genomfdrda ISO 22000-revisi-
oner paegnaanldggningar av
medarbetare pa Euro Cater som
inte arbetar pd anldggningeni
fragadagligen, d.v.s. férstaparts-
revisioner. Denna medarbetare ar
vanligtvis miljé- och kvalitetsche-
fen for Dansk Cater respektive
Svensk Cater.

IS0 22000 - externarevisioner
Genomfdrda SO 22000-revisioner
paegnaanldggningar av personer
sominte arbetar fér Euro Cater,
detvill saga tredjepartsrevisio-
ner. Fordettaanvdnds vanligtvis
revisorer fran DNV.

Anmarkningar gdllande
livsmedelssdkerhet

Antal anmadrkningar, forelag-
ganden och/elleromedelbara
foreldgganden som mottagits vid
enav Fgdevarestyrelsens/Livs-
medelsverkets kontroller under
rakenskapsaret.



Ansvarsfullt sortiment

MSC/ASC - internarevisioner
Antal genomférda MSC/ASC-revi-
sioner pd egna anldggningar via
anstdllda pd Euro Cater sominte
arbetar paanldggningenifraga
dagligen, detvill sdga forstaparts-
revisioner. Denna medarbetare
arvanligtvis miljo- och kvalitets-
chefen for Dansk Cater respektive
Svensk Cater.

MSC/ASC - externarevisioner
Antal genomférda MSC/ASC
genomfdrdarevisioner pa egna
anldggningar av personer sominte
arbetar for Euro Cater, det vill sdga
tredjepartsrevisioner. Vianvander
vanligtvis revisorer fran DNV.

Totalt antal MSC-/ASC-certi-
fierade produkterisortimentet
Antalet aktiva MSC-/ASC-certifiera-
devarorisortimentet. Siffrorna
hdmtas alltid den 30 september.
Mindre variationeriantalet aktiva
varor kan férekomma under aret.

Andelen MSC-/ASC-varor
Andelen MSC-/ASC-varor
berdknasi % utifran totalt antal
MSC+ASC-certifierade produkter
iforhallande till de for certifierin-
genrelevanta produktkategorier-
na, ddr fisk och/eller skaldjur utgor
produktenisigochalltsdintei
forhallande till kategorier ddr fisk
enbartingarsom eningrediens av
manga.

KRAV-certifierade avdelningar
Redovisning av svenska avdel-
ningar med en giltig KRAV-certifie-
ring via tredjepartsrevisioner.

KRAYV - externarevisioner
Genomforda KRAV-revisioner pa
egnaanldggningarav personer
sominte arbetar for Euro Cater, det
vill sdga tredjepartsrevisioner. Vi
anvdnder vanligtvis revisorer fran
Kiwa Certification AB.

Totalt antal KRAV-certifierade
varorisortimentet

Antalet aktiva KRAV-certifierade
varorisortimentet. Siffrorna
hdmtas alltid den 30 september.
Mindre variationeriantalet aktiva
varor kan férekomma under dret.
Siffrorna hdmtas endast fér den
svenskamarknaden.

Utfasning av konventionella
bananer

Utfasningen av konventionella
bananeromfattardessertbananer
ochinte kokbananer. Fran och med
dettadatum har viendast ekologi-
skadessertbananerisortimentet.
I mycket speciella fall dar det upp-
star tillfallig brist pa ekologiska ba-
naner férbehaller vioss rdtten att
kopaoch leverera en konventionell
variant som ersattning. Detta gors
uteslutandeisyfte att sdkerstdlla
leveranssakerheten.

Utfasning av burhénsdgg,
skaldgg och flytande,
isortimentet

Utfasning avdggprodukter fran
burhons omfattar skaldgg samt
aggprodukteriflytande formi
sortimentet. Vihar fran dagens
datum endast skaldgg och flytande
aggprodukter sominte kommer
franburhodnsisortimentet. Det
omfattarinte dgg somanvands
somingrediensienannanvara. |
mycket speciellafall ddr det upp-
star tillfallig brist pa dgg med hégre
djurvélfardsstandard forbehaller
viossrattenattkdpaochleverera
buraggsom ersattning. Dettagors
uteslutandeisyfte att sdkerstdlla
leveranssdkerheten.

Andel ldangsamt vixande kyck-
lingraser, egen produktion
Andelenlangsamtvaxande
kycklingraser somanvdndsiegen
produktion. Cater Foods direkta
vidarefdrsaljning utan bearbet-
ning har exkluderats. Siffrorna ar
endastrelevanta for Cater Food.

Palmolja (forbrukning i egen
produktion)

Euro Cater haren mindre egen pro-
duktion av livsmedelsprodukter.
Varje arredovisas hur stor andel
av dessa palmoljor som ar RSPO-
certifierade.

Palmolja (som hyllvara)

Man redovisar vilken andel i kilo
av de salda palmoljorna (hyllvaror,
inte somingredienser) somdr
RSPO-certifierade. Redovisningen
omfattar bade segregerad och
mass balance-certifierad palmolja.

Ansvarsfull
verksamhet

Genomforandegrad forintern
utbildning
Genomfdrandegraden berdknas
som andelen medarbetare som har
slutfortden aktuella utbildningen
iCater Academy, i férhallande till
dettotalaantalet medarbetare
som harblivitinbjudna tillden
specifika utbildningen

Undertecknande av upp-
forandekod forleverantorer
Det totalainkdpsvardeti DKK for
detgdngnarakenskapsaretforalla
leverantorer (borgendrer) som har
undertecknat var Leverantorsko-
dexeller efter enkonkretgenom-
gang minst bedoms uppfylladen,
summeras och delas med den totala
inkdpsvolymen i miljoner DKK f&r
hela Euro Cater-koncernen. Inkop-
svolymen ar beraknad exklusive
koncernintern férsaljning.

Redovisning av andelen leve-
rantorer som harriskbedomtsi
Sedex-systemet
Riskbedémning av leverantorer
skersom minst baserat paland,
sektor och branschdivision (exem-
pelvis Germany + Manufacturing +
Manufacturing of beverages) och
utfors pa deninternationella risk-
och leverantorshanteringsplatt-
formen Sedex. Allaleverantérer
bedoms utifran kdnnedom om pro-

duktionsland eller ursprungsland,
sektorochindustridivision som
registreratsiGS1. Leverantdren
riskbedoms utifran den typ av pro-
duktersom leverantdren levererar
och podngsattsiSedexikategori-
erna miljo, manskligardttigheter
och arbetstagarrattigheter samt
affdrsetik. Omfattningen av risk-
bedémningen sdttsirelation till
inkdpsvdrdetimiljoner DKK.

Kvinnoristyrelsen
Detredovisas hur manga kvin-
norsomsitteristyrelsenfor
Euro Cater Holding A/S. Detta
berdknas somenandelavalla
styrelsemedlemmar som valjs av
bolagsstamman.

Kvinnoriledningen
Detredovisas hur stor andel
kvinnor somingariden utdkade
ledningsgruppen for Euro
Cater. Denna grupp bestarav
ledningsgruppen fér de enskilda
avdelningarna samt avdelnings-
chefernafor huvudkontoreni
Danmark och Sverige.

Nérvaro pa styrelseméten
Genomsnittlignarvaroprocent vid
arets styrelsemoten i Euro Cater
Holding A/S.

Egen produktion

Var egna produktion utgors av
foretagen Cater Food, Nordsjofisk,
Svensk Cater Nordstréms samt fri-
stdende slakt- eller ompacknings-
avdelningar: AB Catering Aalborg,
Inco Glostrup, Inco Kgbenhavn, Inco
Arhus, BCSkanderborg.



Foretagsprofil

» Foretagets namn Euro Cater Holding A/S (CVR#42899194)

» Webb Euro-cater.com

» Huvudkontor Vidalsvej 6, 9230 Svenstrup ), Danmark

» Primdravarumadrken AB Catering, BC Catering, inco, Cater Food, Cater Grgnt, Dansk Cater, Svensk Cater,
Nordsjofisk

» Agarférhallande KirkbiInvest A/S dger 31 %, och ManCat A/S dger 69 % av koncernen

» Antal anstdllda 2672FTE

RAPPORT

» Rapporteringsperiod 1/102024 - 30/9 2025
» Rapporteringspraxis Vi harrapporteratienlighet med paragraf 99 i den danska arsredovisningslagen-
samt paragraf 10 i den svenska drsredovisningslagen.
» Foretag som omfattas Omfattar samtliga féretagi Euro Cater Holding-koncernen.
GOVERNANCE
Kontaktpersoner for rapporten Henrik Ellegaard, CEO (he@euro-cater.com)

Maria Lundgaard, Sustainability Manager (msl@cater.dk)

Euro Cater Holding A/S
Vidalsvej 6

DK-9230 Svenstrup
Tel. +459637 2020
www.euro-cater.com
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